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 เอกสารและรายงานการวจิัยที�เกี�ยวข้อง 

 
ในการวิจยัครั
 งนี
 ผูว้ิจยัได้ศึกษาคน้ควา้แนวคิดทฤษฎี ตาํรา บทความ หนงัสือเอกสาร 

และงานวจิยั ที'เกี'ยวขอ้งต่างๆ เพื'อนาํมาเป็นกรอบแนวความคิดในการวจิยั ซึ' งมีหวัขอ้ดงัต่อไปนี
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๒.๒  แนวคิดเกี'ยวกบัวชิาพระพุทธศาสนา ระดบัประถมศึกษา 
๒.๓  ทฤษฎีเกี'ยวกบัการจดัการเรียนการสอน 
๒.๔  งานวจิยัที'เกี'ยวขอ้ง 
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๒.๑. แนวคดิเกี�ยวกบัการจดัการเรียนการสอน 
๒.๑.๑ ด้านหลกัสูตรสาระการเรียนรู้  
การเรียนรู้ หมายถึง การเปลี'ยนพฤติกรรม ซึ' งเป็นผลเนื'องจากประสบการณ์ที'คนเรามี

ปฏิสัมพนัธ์กบัสิ'งแวดลอ้ม หรือจากการฝึกหดั รวมทั
งการเปลี'ยนปริมาณความรู้ของผูเ้รียน งานที'
สาํคญัของครูก็คือช่วยนกัเรียนแต่ละคนให้เกิดการเรียนรู้หรือมีความรู้และทกัษะตามที'หลกัสูตรได้
วางไวค้รูมีหน้าที'จ ัดประสบการณ์ในห้องเรียน  เพื'อจะช่วยให้นักเรียนเปลี'ยนพฤติกรรมตาม
วตัถุประสงค์ของแต่ละบทเรียนฉะนั
นความรู้เกี'ยวกบักระบวนการเรียนรู้จึงเป็นรากฐานของการ
สอนที'มีประสิทธิภาพ 

 

 



 ๘

นกัจิตวิทยาที'ยึดถือทางพฤติกรรมนิยม แบ่งพฤติกรรมของมนุษยอ์อกเป็น ๒ ประเภท 
คือ               

๑) พฤติกรรมเรสปอนเดน้ท ์(Respondent Behavior) หมายถึงพฤติกรรมที'เกิดขึ
นโดยสิ'ง
เร้าเมื'อมีสิ'งเร้าพฤติกรรมตอบสนองก็จะเกิดขึ
น ซึ' งสามารถจะสังเกตได ้๒) พฤติกรรมโอเปอเร้นต ์
(Operant Behavior ) เป็นพฤติกรรมที'บุคคลหรือสัตวแ์สดงพฤติกรรมตอบสนองออกมา (Emitted) 
โดยปราศจากสิ'งเร้าที'แน่นอนและพฤติกรรมนี
 มีผลต่อสิ'งแวดล้อม ทฤษฎีที'อธิบายกระบวนการ
เรียนรู้ประเภทแรกหรือ (Respondent Behavior) เรียกว่า ทฤษฎีการเรียนรู้ระบบการวางเงื'อนไข
แบบคลาสสิค (Classical Conditoning Theory)  ส่วนทฤษฎีการเรียนรู้ที'ใช้อธิบาย Operant 
Behavior  เรียกว่า Operant Conditoning Theory  พื
นฐานความคิด ( Assumption ) ของทฤษฎี
พฤติกรรมแต่ละชนิดเป็นผลรวมของการเรียนที'เป็นอิสระหลายอยา่ง ๓) แรงเสริม(Reinforcememt)  
ช่วยทาํใหพ้ฤติกรรมเกิดขึ
นได ้

วัตสัน จอห์น บี (Watson, John B.)  นกัจิตวิทยาชาวอเมริกนั ซึ' งถือไดว้า่เป็นบิดาของ
จิตวทิยาพฤติกรรมนิยม ไดท้าํการทดลองเกี'ยวกบัการวางเงื'อนไขแบบคลาสสิคกบัมนุษย ์โดยศึกษา
เรื'องความกลวั  ในปี  ๑๙๒๐  วตัสันและผูช่้วยชื'อเรยเ์นอร์  ไดเ้ขียนบทความชื'อว่า “Conditioned 
Emotional  Reactions”  ซึ' งสรุปผลการทดลองกบัทารกอายุประมาณ  ๘ – ๙ เดือน ชื'ออลัเบิร์ต 
(Albert)          การทดลองเริ'มโดยผูว้ิจยัเคาะแผน่เหล็กให้เสียงดงัขึ
น  ให้เสียงดงักล่าวเป็นสิ'งเร้าที'
ไม่มีเงื'อนไข      (UCS)  ซึ' งจะก่อให้เกิดการตอบสนองที'ไม่ตอ้งการวางเงื'อนไข (UCS)  คือความ
กลวั วตัสันและ  เรยเ์นอร์  ไดใ้ชห้นูขาวเป็นสิ'งเร้าที'ตอ้งวางเงื'อนไข (UCS)  มาล่อหนูนอ้ย อลัเบิร์ต  
ซึ' งชอบหนูขาวไม่แสดงความกลวั แต่ขณะที'หนูนอ้ยยื'นมือไปจบัเสียงเคาะแผน่เหล็กก็ดงัขึ
น ซึ' งทาํ
ให้หนูนอ้ยกลวั  ทาํคู่กนัเช่นนี
 เพียงเจ็ดครั
 ง ในระยะเวลาหนึ' งสัปดาห์  ปรากฎวา่ตอนหลงัหนูนอ้ย
เห็นแต่เพียงหนูขาวก็จะแสดงความกลวัทนัที๑ 

สกินเนอร์ (Skinner)  ไดท้าํการวิจยัเกี'ยวกบัการให้แรงเสริมแบบเป็นครั
 งคราวไวอ้ยา่ง
ละเอียดโดยแบ่งการให้แรงเสริมเป็นครั
 งคราวออกเป็น๔ ประเภทคือ๑) การให้แรงเสริมตาม
ช่วงเวลาที'แน่นอน (Fixed Interval) ๒) การให้แรงเสริมตามช่วงเวลาที'ไม่แน่นอน หรือไม่
สมํ'าเสมอ (Variable Interval) ๓) การให้แรงเสริมตามอตัราส่วนที'แน่นอนหรือคงที' (Fixed Ratio) 
๔) การให้แรงเสริมตามอตัราสัดส่วนที'ไม่แน่นอน (Varible Ratio) ตวัอย่างและแบบแผนของ
พฤติกรรมสนองตอบของอินทรียห์รือผูเ้รียน ปรากฏตามตารางการให้แรงเสริม สกินเนอร์ มีความ

                                                                                 

๑สกินเนอร์ (Watson, John B.), Psychology of the Child, New York : John Willy and Sons, Inc., 
1965), p 27.  



๙ 
 

เชื'อมั'นว่า แรงเสริมเป็นตวัแปรสําคญัในการเปลี'ยนพฤติกรรม หรือการเรียนรู้ของนกัเรียน ฉะนั
น
ครูที'ดีจะตอ้งสามารถจดัสภาพของการเรียนการสอน เพื'อให้นกัเรียนไดรั้บแรงเสริมเมื'อการเรียนรู้
ไดเ้กิดขึ
น พฤติกรรมใดที'ไดรั้บแรงเสริม พฤติกรรมนั
นจะเป็นส่วนหนึ'งที'นกัเรียนเรียนรู้ พฤติกรรม
ใดที'ไม่ไดรั้บแรงเสริมเมื'อการเรียนรู้ไดเ้กิดขึ
น พฤติกรรมใดที'ไม่ไดรั้บแรงเสริมแมว้า่จะเนน้สิ'งที'
ครูตอ้งการใหเ้กิดก็จะไม่อยูน่านคงทน๒ 

สรุปของการใช้แรงงานเสริมในการสอนมีดงัต่อไปนี
  ๑) ครูจะตอ้งทราบว่านกัเรียนที'
แสดงวา่นกัเรียนเรียนรู้แลว้มีอะไรบา้งและใหแ้รงเสริมพฤติกรรมนั
นๆ ๒) ตอนแรกๆ ครูควรจะให้
แรงเสริมทุกครั
 งที'นักเรียนแสดงพฤติกรรมที'พึงปรารถนา แต่ตอนหลงัใช้แรงงานเสริมเป็นครั
 ง
คราว (Intermittently) ได ้๓) ถา้จาํเป็นสําหรับนกัเรียนบางคนในการเป็นของรางวลัได้(TOKEN) 
๔) ครูจะตอ้งระวงัไม่ให้แรงเสริม เมื'อนักเรียนแสดงพฤติกรรมที'ไม่พึงปรารถนา ๕) สําหรับ
พฤติกรรมที'ซบัซ้อน ครูควรจะใชห้ลกัการดดัพฤติกรรม(Shaping) คือให้แรงเสริมกบัพฤติกรรมที'
นกัเรียนทาํไดใ้กล้เคียงกบัเป้าหมายที'กาํหนดไวต้ามลาํดบัขั
น (Successive Approximation)  ๖) 
ค่อยๆ ลดสัญญาณบอกแนะหรือการชี
แนะลงเมื'อเริ'มเห็นวา่ไม่จาํเป็น ๗) ค่อยๆลดแรงเสริมแบบให้
ทุกครั
 งลง เมื'อเห็นว่าผูเ้รียนกระทาํไดแ้ลว้และผูเ้รียนเริ'มแสดงวา่มีความพึงพอใจซึ' งเป็นแรงเสริม
ดว้ยตนเองจากการทาํงานนั
นได ้

อสัซูเบล (Ausubel) ไดแ้บ่งการเรียนรู้โดยการรับอยา่งมีความหมายออกเป็น ๒ ประเภท 
คือ๓    

๑) SUBORDINATE LEARNINg เป็นการเรียนรู้โดยการรับอย่างมีความหมาย  
โดยใช้ DERIVATIVE หรือ CORRELATIVE SUBSUMPTION เป็นการที'เชื'อมโยงสิ'งที'เรียนรู้
ใหม่กบัหลกัการหรือกฎเกณฑที์'เคยเรียนรู้แลว้ ตวัอยา่งเช่น ผูเ้รียนรู้วา่สัตวมี์ปีกบินได ้ถา้มีคนบอก
วา่ นกับินได ้ก็ไม่ตอ้งเรียนรู้ โดยการท่องจาํอยา่งไม่คิดวา่นกเป็นสัตวมี์ปีก (บินได)้ และสามารถดูด
ซึมเขา้โครงสร้างสติปัญญาที'มีอยู่แลว้อย่างมีความหมาย  สําหรับกระบวนการ CORRELATIVE 
SUBSMPTION หมายถึงการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย เกิดจากการขยายความ หรือปรับความรู้เดิม
ให้มีสหสัมพนัธ์ความรู้ใหม่ ตวัอย่างเช่น ผูเ้รียนอาจมีความรู้เดิมว่า รูปสามเหลี'ยมเป็นรูปที'มีดา้น
สามดา้น หนา้ราบและปิด และเมื'อผูเ้รียนตอ้งเรียนความรู้รวบยอดใหม่ เช่น สามเหลี'ยมดา้นผูเ้รียน

                                                                                 

๒Skinner, B.F. Beyond Freedom and Dignity,  (Toronto : A Bantam Vintage Book, 1971),         
pp 22 – 24. 

๓Ausubel, David P., Educational Psychology: a cognitive view,  (New York:Rinegart and 
Winston, 1968) p 47.  



 ๑๐ 

จะเขา้ใจด้วยการขยายความจากความรู้เดิมเกี'ยวกบัลกัษณะของสามเหลี'ยม จึงเชื'อมโยงความคิด  
รวบยอดสามเหลี'ยมดา้นเท่าใหเ้ขา้กบัโครงสร้างปัญญาที'มีอยู ่ 

๒) SUPERORDINATE LEARNING เป็นการเรียนรู้โดยการใชว้ิธีอนุมาน ผูเ้รียน
อาจจะจดักลุ่มสิ'งที'เรียนรู้ใหม่ให้เขา้กบัความคิดรวบยอดที'กวา้งและคลุมความคิดรวบยอดที'เรียน
ใหม่ เป็นตน้วา่ เด็กที'เริ'มเรียนสีต่างๆ เช่น สีฟ้า สีเหลือง สีแดง สีเขียว วา่เป็นสีต่างๆ แต่รวมสีต่าง 
เหล่านี
 ให้อยู่ใตค้วามคิดรวบยอด “สี” หรืออาจจะรวมสัตวต่์างๆ เช่น หนู สุนขั หมี ว่าเป็นสัตวที์'
เลี
 ยงลูกดว้ยนม ๓) Combinatorial Learning  การเรียนรู้ประเภทนี
 หมายถึงการเรียนรู้หลกัการ
กฎเกณฑ์ต่างๆ เชิงผสมในวิชาคณิตศาสตร์ หรือวิทยาศาสตร์ โดยให้เหตุผลหรือจากการสังเกต 
ตวัอย่างเช่น การเขา้ใจความสัมพนัธ์ระหว่างนํ
 าหนกัและระยะทางในการที'ทาํให้ไมก้ระดานหก
กระดกขึ
นลง อ๊อสซุเบลถือวา่ Advance Organizers   มีความสําคญัมากเพราะเป็นวิธีการสร้างการ
เชื'อมช่องว่างระหว่างสิ'ง (ความรู้) ที'ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้แลว้กบัสิ'ง (ความคิดรวบยอดใหม่) ที'จาํเป็น
จะตอ้งเรียนรู้ เพื'อผูเ้รียนจะได้มีความเขา้ใจเนื
อหาของหน่วยเรียนใหม่และช่วยความจาํได้ดีขึ
น 
ฉะนั
นผูส้อนควรจะใช้เทคนิค Advance Organizers ช่วย ผูเ้รียนในการเรียนรู้ทั
งประเภทการรับ
อย่างมีความหมาย และการคน้พบอย่างมีความหมายทฤษฎีการเรียนรู้ของอ๊อสซุเบล เป็นทฤษฎี
ปัญญานิยม เน้นความสําคญัของครู คือว่าครูมีหน้าที'ที'จะเรียบเรียงความรู้อย่างมีระบบ และสอน
ความคิดรวบยอดใหม่ที'นกัเรียนจะตอ้งเรียนรู้ 

สรุปว่า หลักสูตรสาระการเรียนรู้ มีเนื
อหาสาระ เกี'ยวกบั การเรียนรู้ได้เหมาะสมกับ
ระดบัชั
นเรียน มีวตัถุประสงคที์'ชดัเจนในการพฒันานกัเรียนให้เป็นคนดี เก่งและมีความสุข แต่ละ
ระดบัชั
นมุ่งพฒันาผูเ้รียนให้รู้จกัคิดและแกปั้ญหาชีวิตมีสาระสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ให้
นกัเรียนรู้จกัการดาํเนินชีวิตอย่างเพียงพอ และมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกบัวยัและสภาพแวดลอ้ม
ของนกัเรียนในการเรียนแต่ละชั
นเรียน 

๒.๑.๒ ด้านการเรียนการสอน 
ความหมายของการเรียนการสอน 
ในเบื
องตน้ผูว้ิจยัไดน้าํเสนอถึงความหมายของการเรียนการสอน เพื'อให้ผูที้'สนใจได้

เขา้ใจถึงการเรียนการสอนก่อนที'จะศึกษาในส่วนอื'น ๆ   ต่อไป 
ราชบัณฑิตยสถาน ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนการสอนไวด้งันี
  เรียน หมายถึง เขา้รับ

ความรู้จากผูเ้รียน รับการฝึกฝนอบรมเพื'อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจ หรือความชาํนาญ เช่น เรียน
หนงัสือ เรียนวิชาความรู้ ฝึกให้เกิดความรู้ความเขา้ใจจนเป็นหรือมีความชาํนาญ ส่วนคาํว่า สอน 



๑๑ 
 

หมายถึง บอกวิชาความรู้ เช่น ครูสอนหนงัสือนกัเรียน, แสดงให้เขา้ใจโดยวิธีบอกหรือทาํให้เห็น
เป็นตวัอยา่งเพื'อใหใ้หรู้้ดีรู้ชั'ว เป็นตน้ เช่น สอนใหแ้ม่ไมม้วยไทย สอนเยบ็ปักถกัร้อย เป็นตน้๔ 

สวัสดิJ  สายประสิทธิJ   มงคล  สําอางและสมบูรณ์  วัฒน์วรพงศ์ ได้กล่าวว่า  การเรียน 
หมายถึง กระบวนการแก้ปัญหา  ซึ' งจะทําให้เกิดผลของการเรียนรู้ในด้านการเปลี'ยนแปลง
พฤติกรรม        ส่วนการสอน  หมายถึง ความพยายามของบุคคลๆ  หนึ'งหรือหลายๆ  คนเพื'อให้เกิด
การเรียนรู้๕ 

ลออ  การุณวนิช และคณะ ไดใ้ห้ความหมายของคาํว่า การเรียนการสอน หมายถึง การ
สอนซึ' งมีความหมายแคบอยู่เพียงเฉพาะการให้ความรู้แก่นกัเรียน การสอนจึงหมายความเพียงแค่
กิจกรรมที'ครูกระทาํให้นักเรียนได้ความรู้แต่เพียงภายในห้องเรียนเท่านั
น ปัจจุบันการสอนมี
ความหมายกวา้งออกไปตามหลกัปรัชญาการศึกษาที'ยดึถือ๖ 

สรุปไดว้่า การเรียนการสอน มีความหมายกวา้งกว่าในอดีต เพราะหมายถึง การจดัการ
เรียนการสอนให้กบัผูเ้รียน เพื'อช่วยให้นกัเรียนไดเ้กิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร โดย
การเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนในการเรียนการสอน เพื'อให้เกิดประสบการณ์ และมกัจะใช้
ควบคู่กับการจดักิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื'อให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ที'ไม่ได้อยู่แต่ภายใน
หอ้งเรียนเท่านั
น 

แนวคิดเกี�ยวกบัการเรียนการสอน 
แนวคิดเกี'ยวกับการจดัการเรียนการสอนมีนักวิชาการหลายท่านได้นาํเสนอไวอ้ย่าง

หลากหลาย ผูว้ิจยัไดท้าํการศึกษาและรวบรวมเอกสาร นาํมาวิเคราะห์และประมวลพร้อมทั
งไดน้าํ
แนวคิดของนกัวชิาการบางท่านมานาํเสนอไวด้งัต่อไปนี
  

ทิศนา  แขมมณี  ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี'ยวกับการเรียนการสอนไว้ว่า การสอน มี
ววิฒันาการเปลี'ยนแปลงไปตามยคุตามสมยั เริ'มตั
งแต่การคิดถึงการสอนในฐานที'เป็นศิลป์ และเป็น
ศาสตร์ และค่อย ๆ  มีวิวฒันาการจากการสอนที'ไม่เป็นรูปแบบจนกลายมาเป็นการสอนที'มีรูปแบบ 
หรือแบบแผน โดยเริ'มตั
งแต่การใช้วิธีการครอบงาํความคิดของผูเ้รียน ต่อมาเปลี'ยนไปเป็นการ   

                                                                                 

๔ราชบณัฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : บริษทันาน
มีบุ๊คส์ จาํกดั, ๒๕๔๖), หนา้ ๑๑๔๗.  

๕สวสัดิ�   สายประสิทธิ� , มงคล สําอาง และสมบูรณ์  วฒัน์วรพงศ์, คู่มือสอบและปฏิบัติราชการ
ตาํแหน่งครูใหญ่ อาจารย์ใหญ่ ผู้อํานวยการโรงเรียน หัวหน้าการประถมศึกษา อําเภอ/กิ�งอําเภอ ผู้อํานวยการการ
ประถมศึกษาจงัหวดั และผู้ช่วยฯ ทุกตาํแหน่ง,  (กรุงเทพมหานคร : มิตรสมัพนัธ์กราฟฟิคอาร์ต,  ๒๕๔๕),  หนา้  ๕๙๔. 

๖ลออ  การุณวนิช และคณะ, วิธีสอนทั�วไป, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพรุ่์งเรืองธรรม, ๒๕๔๓),       
หนา้ ๔๓.  



 ๑๒

พรํ' าสอนความคิด ความเชื'อ ชักจูง โน้มน้าวให้ผูเ้รียนคล้อยตาม ต่อไปจึงเริ'มมีการสอนซึ' งเน้น
บทบาทของครู แลว้จึงกา้วเขา้สู่การสอนอยา่งมีแบบแผนโดยใชห้ลกัวิชาจากการศึกษาคน้ควา้วิจยั
มากขึ
น แต่ยงัมีการยดึครูเป็นศูนยก์ลาง หลงัจากนั
นจุดเนน้ไดเ้ริ'มเปลี'ยนจากครูไปเป็นผูเ้รียน คาํวา่
สอนจึงเปลี'ยนไปเป็น การเรียนการสอน ซึ' งเนน้บทบาทของผูเ้รียนในการเรียนรู้ และครอบคลุมการ
เรียนรู้ที'กวา้งขึ
น๗ 

พระราชวรมุนี (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ไดก้ล่าวถึงแนวคิดในการจดัการเรียนการสอนว่า 
ควรจะเป็นกระบวนการที'ช่วยให้มนุษยแ์สวงหาจุดหมายให้แก่ชีวิด ว่า ชีวิตควรอยู่เพื'ออะไรและ
อยา่งไร นบัวา่เป็นเรื'องสาํคญัที'ผูส้อนจะตอ้งจดัการเรียนการสอนให้ผูเ้รียนไดรู้้วา่จุดหมายของชีวิต
คืออะไร หรือชีวิตเกิดมาเพื'ออะไร เพราะชีวิตเองก็ไม่รู้ว่าตวัเองเกิดมาเพื'ออะไร คือ ชีวิตไม่มี
จุดหมายในการเกิดนั'นเอง หรืออีกนยัหนึ'ง จุดหมายของชีวิตไม่ใช่สิ'งที'มีติดมากบัชีวิต แต่เป็นสิ'งที'
เราควรจะกาํหนดใหแ้ก่ชีวติ และการศึกษาก็ควรจะช่วยใหผู้เ้รียนไดรู้้จุดหมายของชีวติ๘ 

วฒันาพร  ระงับทุกข์  ไดก้ล่าวถึงแนวคิดในการจดัการเรียนการสอน ไวว้า่ การเรียนการ
สอนเป็นหน้าที'หลักของครูผูส้อน ไม่ว่าจะเป็นการสอนในระดับใดหรือวิชาใดก็ตาม ครูที'มี
ความสามารถในการสอนก่อนดาํเนินการสอน ควรศึกษาจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนของ
นักเรียนว่า จะเรียนอย่างไรจะสอนอย่างไร และจะเลือกวิธีการสอนแบบไหน พระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตร ๒๒ กาํหนดแนวทางในการจดัการศึกษาไวว้า่ การจดัการ
ศึกษาตอ้งยึดหลกัว่าผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และพฒันาตนเองได ้และถือว่าผูเ้รียนมี
ความสาํคญัที'สุด ฉะนั
น ผูส้อน ครู และผูจ้ดัการศึกษาจะตอ้งเปลี'ยนแปลงบทบาทจากการเป็นผูชี้
นาํ 
ผูถ่้ายทอดความรู้ ไปเป็นผูช่้วยเหลือ ส่งเสริม และสนบัสนุนผูเ้รียนในการแสวงหาความรู้จากสื'อ 
และแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  และให้ขอ้มูลที'ถูกตอ้งแก่ผูเ้รียน เพื'อนาํขอ้มูลเหล่านั
นไปใช้สร้างสรรค์
ความรู้ของตน๙  

 
 

                                                                                 

๗ทิศนา  แขมมณี, ศาสตร์การสอน (องค์ความรู้เพื�อการจัดกระบวนการเรียนรู้ที�มีประสิทธิภาพ),        
หนา้ ๙.   

๘พระราชวรมุนี (ประยรู  ธมฺมจิตฺโต), ปรัชญาการศึกษาไทย, พิมพค์รั
 งที' ๒ (ฉบบัแกไ้ขปรับปรุง), 
(กรุงเทพมหานคร : โกมลคิมทอง, ๒๕๒๕), หนา้ ๒๗.  

๙วฒันาพร  ระงบัทุกข์, แผนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง, (กรุงเทพมหานคร : เอล ที เพรส, 
๒๕๔๒), หนา้ ๓๐ – ๓๑.  



๑๓ 
 

สรุปไดว้า่ การจดัการเรียนการสอน ตอ้งจดัให้สอดคลอ้งกบัความถนดัและความสนใจ
ของผูเ้รียน โดยจดักระบวนการเรียนรู้ที'เนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั มีการจดัการเรียนการสอนที'เน้นให้
ผูเ้รียนไดฝึ้กทกัษะ ฝึกกระบวนการคิด ฝึกกระบวนการจดัการ รู้จกัการเผชิญกบัสถานการณ์ต่าง ๆ  
รวมถึงสถานการณ์เฉพาะหน้า มีการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการแก้ปัญหา และป้องกนัเพื'อให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และรอบรู้ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข สามารถดาํรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อยา่งมีศกัดิ� ศรี 

หลกัสูตรการศึกษาขั
นพื
นฐานตอ้งเป็นไปเพื'อพฒันาคนไทย ให้เป็นมนุษยที์'สมบูรณ์                           
ทั
งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมแห่งความเป็นคนไทย
ในการดาํรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกบัผูอื้'นไดอ้ย่างมีความสุข เปิดโอกาสให้สังคมมีส่วนร่วมในการ
จดัการศึกษา พฒันาสาระ และกระบวนการเรียนรู้ใหเ้ป็นไปอยา่งสาระดงัต่อไปนี
  

๑) พฒันาการของหลกัสูตรการเรียนรู้พระพุทธศาสนา 
กระทรวงศึกษาธิการ ไดก้าํหนดให้มี “วิชาจรรยา” เป็นครั
 งแรกในหลกัสูตรทุกชั
นเมื'อ

พ.ศ. ๒๔๔๕ โดยให้ความสําคญัเป็นลาํดบัแรก เพื'อกล่อมเกลานิสัยใจคอของกุลบุตรกุลธิดาใน
สมยันั
น และได้ถือเป็นนโยบายให้ความสําคญัเป็นอนัดับแรกกับวิชานั
นมาตลอด จนถึง พ.ศ. 
๒๔๗๕ ซึ' งเป็นช่วงการเปลี'ยนแปลงการปกครองของประเทศมาเป็นระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยอ์นัเป็นประมุข ไดมี้การปรับปรุงหลกัสูตร วิชาจรรยาก็มีส่วนตอ้งปรับปรุงตามไป
ดว้ย โดยขยายออกไปเป็นหน้าที'พลเมืองและศีลธรรม เนื
อหาของวิชาศาสนาและจริยธรรมจะมี
ลักษณะเป็นจริยธรรมสากลมากขึ
 น   ทั
 งนี
 เพื'อให้สอดคล้องกับระบบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยของประชาชน อยา่งไรก็ตามการปรับปรุงหลกัสูตรในห้วงเวลาต่อมาก็หนักลบัมาให้
ความสําคญัโดยเพิ'มเนื
อหาสาระ ของศาสนาจริยธรรมนี
 ขึ
 นอีก เนื'องจากเยาวชนมีปัญหาด้าน
ศีลธรรมมากขึ
 นในการประกาศใช้หลัก สูตรประถมศึกษาพุทธศักราช ๒๕๒๑ ต่อมา
กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศเพิ'มเติมเนื
อหาในหลกัสูตรสังคมศึกษา ระดบัประถมศึกษา โดย
ประกาศให้ใช้ในปีการศึกษา ๒๕๒๖ สําหรับประถมศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๒๗ การปรับปรุง
หลกัสูตรพระพุทธศาสนา ระดบัประถมศึกษา (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ.๒๕๓๓) กระทรวงศึกษาธิการ
ไดเ้ห็นชอบให้กรมวิชาการดาํเนินการปรับปรุงหลกัสูตรทุกระดบั และมีคาํสั'งให้โรงเรียนร่วม
พฒันาหลกัสูตรระดบัประถมศึกษา ๒๕๓๓ ทุกชั
น และให้โรงเรียนทั'วประเทศใช้ในปีการศึกษา 
๒๕๓๔ โดยมีผลบงัคบัใช้ปีละชั
นในแต่ละระดบัตามคาํสั'งกระทรวงศึกษาธิการที' วก๖๑๑ และ 
๖๑๒ และ ๖๑๓/๒๕๓๓ นั
 นหลังจากที'หลักสูตรได้นําไปใช้ชั'วระยะหนึ' งแล้ว ได้มีค ําถาม 
ขอ้สังเกตจากองค์กรบุคคลากรที'หวงัดีต่อพระพุทธศาสนาว่า การปรับปรุงหลกัสูตรครั
 งนี
 ไดต้ดั
ทอนวชิาพระพุทธศาสนาให้ลดนอ้ยลงไปทั
งคาบวิชา และเนื
อหา กรมวิชาการจึงขอความเห็นชอบ



 ๑๔ 

จากกระทรวงศึกษาธิการ ดงันี
  ระดบัประถมศึกษา กาํหนดให้นกัเรียน ๒ คาบ/สัปดาห์/ภาคเรียน  
ได ้๑ หน่วยการเรียนรวม ๘o คาบ/ปี ทั
งยงักาํหนดให้นกัเรียนที'นบัถือพระพุทธศาสนาทุกคนตอ้ง
เรียนสาระพระพุทธศาสนาในหลกัสูตรการศึกษาขั
นพื
นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๔๔ มาตรฐานการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม สาระที' ๑ ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
มาตรฐาน ส ๑.๑ เขา้ใจประวติั ความสาํคญั หลกัธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที'ตนนบัถือ 
และสามารถนาํ หลกัธรรมของศาสนามาเป็นหลกัปฏิบติัในการอยูร่่วมกนั๑๐ 

การจดักระบวนการเรียนรู้ ในสถานการณ์ทั'วไปมกัตะประกอบดว้ยบุคคลผูเ้กี'ยวขอ้ง ๒ 
กลุ่ม คือ ผูส้อนและผูเ้รียน สิ' งที'ต้องคาํนึงถึงคือ ผูส้อนจะต้องทาํการศึกษาหลักสูตรวิเคราะห์
มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั
น กาํหนดผลการเรียนรู้ เนื
อหาสาระที'จะนาํไปสอนเพื'อให้เกิดความเขา้ใจ
อยา่งชดัเจน และนาํไปกาํหนดกิจกรรมการเรียนรู้ หรือวธีิการเรียนรู้ และลกัษณะรูปแบบการเรียนรู้
ของผูเ้รียน บทบาทที'สําคญัของครูจึงตอ้งนาํจิตวิทยาการเรียนการสอนที'จะนาํไปสู่การเรียนรู้ที'
เกิดผลมากที'สุด สําหรับการจดัออกแบบกิจกรรมที'จะใช้ในการจดัการเรียนรู้นั
น ครูผูส้อนจึงควร
คาํนึงถึงองคป์ระกอบทางดา้นจิตวทิยาที'มีอิทธิพลต่อผูเ้รียน๑๑ เช่น 

๑) ครูควรมีการสํารวจประสบการณ์การเรียนรู้ของผูเ้รียนว่า ผูเ้รียนแต่ละคน
จะตอ้งใช้เวลาในการเรียนรู้มากน้อยแค่ไหน อยา่งไร ตอ้งให้โอกาสกบัผูเ้รียนไดใ้ช้กระบวนการ
สืบเสาะแสวงหาความรู้ที'คน้พบดว้ยตนเองมากนอ้ยเพียงใดการคน้พบความรู้ดว้ยตนเองเป็นสิ'งที'มี
คุณค่าอนัจะทาํใหผู้เ้รียนนั
นเรียนอยา่งมีความหมายต่อตวัผูเ้รียนเอง 

๒) ครูควรใชก้ารบูรณาการ ซึ' งเป็นการนาํกระบวนการที'ต่อเนื'องจากขั
นตอนการ
สาํรวจประสบการณ์การเรียนรู้ของผุเ้รียน อนัรวมไปถึงสถานการณ์ เงื'อนไขการเรียนรู้สิ'งแวดลอ้ม
จะทาํให้เกิดการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง เป็นการบูรณาการความรู้ใหม่เขา้กบัความรู้เดิมและพร้อมที'จะ
นาํความรู้ไปประยกุตใ์ชส้ร้างสรรค ์และแกไ้ขปัญหาต่อไป 

 
 

                                                                                 

๑๐กระทรวงศึกษาธิการ, การจัดสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม ตามหลกัสูตรการศึกษาขัcนพืcนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุ
สภา, ๒๕๔๔), หนา้ ๒๑๘-๒๒๐ 

๑๑กรมวิชาการ, หลักสูตรการศึกษาขั
 นพื
นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๕, (กรุงเทพมหานคร : 
กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๕), หนา้ ๓. 



๑๕ 
 

๓) ครูจะตอ้งมีวิธีการถ่ายโยงความรู้ เป็นขั
นที'ผูเ้รียนสามารถแสดงพฤติกรรมทั
ง
ดา้นความรู้ ความคิด ทกัษะ เจตคติ และค่านิยม เพื'อการประยุกต์ใช้ในการแสวงหาความรู้อย่าง
ต่อเนื'อง โดยพิจารณาจากผลการเรียนรู้ที'กาํหนดไวน้ั
น ผูเ้รียนควรมีโอกาสไดฝึ้กปฏิบติัจริง เพื'อให้
เกิดพฤติกรรมตามที'ระบุหรือคาดหวงัไว ้ส่วนประสบการณ์การเรียนรู้ที'จดันั
น ควรเป้นสิ'งที'ทาํให้
ผูเ้รียนมีความพึงพอใจที'จะไดฝึ้กปฏิบติั และมีความสอดคลอ้งสัมพก์บัผลการเรียนรู้ที'กาํหนดไว้
อยา่งไร ประสบการณ์การเรียนรู้ที'จกัตอ้งอยูใ่นขอบข่ายความสามารถของผูเ้รียนประสบการณ์การ
เรียนรู้ควรมีรูปแบบที'หลากหลาย ซึ' งอาจจะนาํไปสู่การบรรลุผลการเรียนรู้เพียงขอ้เดียวก็ได้ ใน
ขณะเดียวกนัประสบการณ์การเรียนรู้อย่างเดียว อาจจะนาํไปสู่การบรรลุผลการเรียนรู้หลายอยา่งก็
ได้ การจดัประสบการณ์เรียนรู้ควรเป็นการส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้แสดงออกโดยไม่มีความรู้สึกว่า
กาํลงัถูกบงัคบัใหท้าํ เพราะถา้มีการบงัคบัจะทาํใหเ้กิดการเรียนรู้ไดน้อ้ย 

๔) ครูควรจดัการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ ความสนใจ และความถนดั
ของผูเ้รียนแต่ละคน โดยมีความเชื'อวา่ผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรู้ และพฒันาตนเองไดสู้งสุดตาม
ศกัยภาพ 

๕) ครูต้องคอยเป็นผูเ้อื
ออาํนวยความสะดวกในการเรียนรู้ เมื'อผูเ้รียนผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ จะตอ้งปรับเปลี'ยนพฤติกรรมจากความไม่รู้ เป็นรู้และรู้จริงจากทาํไม่ได ้ทาํไม่
เป็น เปลี'ยนมาเป็นทาํได ้ทาํเป็น จากไม่ชอบ เปลี'ยนมาเป็นชอบ 

๖) ครูตอ้งยึดหลกัการที'วา่ การจดัการเรียนรู้ที'ดีจะตอ้งมีกิจกรรมที'สามารถพฒันา
ศกัยภาพทุกดา้นคือ ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ครูตอ้งมองผูเ้รียนวา่มีภูมิรู้และภูมิธรรม
อยู่ในระดบัหนึ' ง ครูจะให้หลกัการของศาสตร์ที'จะสอนเท่าที'จาํเป็น ให้เพียงวิธีการเรียนรู้แต่ตอ้ง
พยายามส่งเสริมใหผู้เ้รียน เรียนรู้จากการปฏิบติัของตนเองใหม้ากที'สุด หรือที'เรียกวา่เรียนจากสมาธิ 
และพิจารณาตน (Self Learning) คือเรียนไปประเมินผลการปฏิบติัของตนปรับปรุงให้ดีขึ
นเรื'อย ๆ 
รู้รอบ รู้ลึก และรู้แจง้ในที'สุด 

๗) ครูตอ้งทบทวนบทบาทของตนเองใหม่วา่ตนคือ ผูที้'ให้องคคุ์ณของกลัยาณมิตร 
๗ ประการคือ 

ก) วางตนในฐานะผูที้'ศิษยว์างใจ 
ข) วางตนใหน่้าเคารพ 
ค) วางตนในฐานะผูท้รงคุณความรู้ 
ฆ) วางตนในฐานะเป็นที'ปรึกาที'ดี 
ง) วางตนในฐานะผูฟั้งที'ดี ฟังทั
งคาํพดู และความรู้สึกของศิษย ์
 



 ๑๖

จ) วางตนในฐานะผูท้รงปัญญา สามารถอธิบายอยา่งลึกซึ
 งใหศิ้ษยก์ระจ่างได ้
ฉ) วางตนเป็นแบบอยา่งที'ดี เป็นแบบในการประพฤติปฏิบติั 
ช) ครูจะตอ้งรู้จกัเด็กเป็นรายกลุ่ม รายบุคคล และมองวา่ผูเ้รียนทุกคนมีโอกาส

ที'จะเป็นอจัฉริยะได ้อยา่งนอ้ย๘ดา้น คือดา้นเหตุผล ภาษา ศิลปะ กายสัมผสั ดนตรี มนุษยสัมพนัธ์
การเขา้ใจตนเองหรือเขา้ใจชีวติ เขา้ใจธรรมชาติและสิ'งแวดลอ้ม หรือที'เรียกวา่อจัฉริยภาพในเชิงพหุ
ปัญญา (Multiple Intelligences) ของโฮเวร์ิดการ์ดเนอร์ 

ซ) ครูตอ้งพร้อมให้ความรัก และศกัดิ� ศรีความเป็นมนุษยแ์ก่ลูกศิษยค์รูจึงตอ้ง
เปลี'ยนหน้าที'จากผูส้อนเป็นผูอ้อกแบบการเรียนรู้ ให้เอื
อต่อการพฒันาไปสู่อจัฉริยภาพทั
ง๘ดา้น
ของเด็กแต่ละคน 

ฌ) การจดัการเรียนการสอนหรือการจดัการเรียนรู้ ครูจะตอ้งเน้นและให้
ความสาํคญักบัผูเ้รียนควบคู่ไปกบัธรรมชาติของวชิา ครูจะตอ้งรู้ใจนกัเรียนให้นกัเรียนรู้ทั
งหลกัการ 
วธีิการเรียนรู้ และคุณธรรมที'จะเกิดตามธรรมชาติของเวลา 

ญ) ครูควรจดัประสบการณ์ และกิจกรรมที'ใช้คุณธรรมนาํความรู้ บูรณาการ
คุณธรรมในการจดัประสบการณ์ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และทุกขั
นตอนในการจดัการเรียนรู้โดย
ถือวา่ครูทุกคนมีหนา้ที'พฒันาผูเ้รียนให้ประพฤติตนยึดหลกัคุณธรรม และพฒันาคนให้มีค่านิยมอนั
พึงประสงค ์ฯลฯ 

สรุปไดว้า่ ครูมีบทบาทสําคญัในฐานะเป็นออกแบบในการจดัการเรียนรู้ เพื'อเอื
ออาํนวย
ความสะดวกให้ผูเ้รียนเป็นผูแ้สวงหาความรู้และพฒันาตนเอง ในบรรยากาศและสถานการณ์ที'ครู
จดัให้ผูเ้รียนได้คิดเอง ปฏิบติัเอง และนาํไปสู่การสร้างความรู้ดว้ยตนเองอย่างพึงพอใจ การรู้จกั
ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่ม จะช่วยใหค้รูมีขอ้มูลที'สาํคญัในการออกแบบการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ที'เหมาะสม สนองตอบความตอ้งการ ความถนดั ความสนใจและวิธีการหรือลีลาการเรียนรู้
ของผูเ้รียนแต่ละคน และบทบาทสาํคญัยิ'งคือ ครูตอ้งเป็นแบบอยา่งที'ดีในทุกดา้น  

ผู้เรียนกบัการเรียนรู้วชิาพระพุทธศาสนา 
กระทรวงศึกษาธิการ ไดก้ล่าวถึงการจดัการเรียนรู้ที'เน้นผูเ้รียนสําคญัที'สุดหรือผูเ้รียน

เป็นศูนยก์ลาง เป็นการจดัการเรียนรู้ที'เอาชีวิตจริง และเงื'อนไขการรับรู้ของผูเ้รียนเป็นตวัตั
ง ผูเ้รียน
มีอิสรภาพไดรั้บการส่งเสริมใหพ้ฒันาเตม็ศกัยภาพของความเป็นมนุษย ์ทั
งจิตใจ ร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์ และสังคมผูเ้รียนได้รับการพฒันาแบบองค์รวม ได้รับการฝึกให้มีศกัยภาพในการสร้าง
รูปแบบการคิดผูเ้รียนเป็นผูก้ระทาํกิจกรรมการเรียนรู้ไดอ้ยา่งถูกตอ้งแม่นยาํ ตามธรรมชาติของวิชา
ดว้ยความรู้สึกที'ดีงามอนัเป็นการสร้างบุคลิกภาพที'ดี คิดอยา่งมีระบบและวิจารณญาณ อยู่ร่วมกบั



๑๗ 
 

คนอื'นไดอ้ยา่งมีความสุขเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้๑๒ สําหรับบทบาทที'สําคญั
ของผูเ้รียน ไดแ้ก่  

๑) ตระหนกัในความสําคญัในบทบาทของตนเอง ที'จะเป็นผูค้รองกิจกรรมและ
ร่วมประเมินผลการเรียนตลอดเวลา และถา้เป็นคนร่วมออกแบบการเรียนรู้ดว้ยก็ยิ'งสมบูรณ์แบบ
มากขึ
น 

๒) มีส่วนร่วมในการจดัและคิดกิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ลงมือทาํกิจกรรม
ต่างๆดว้ยตนเองจากการมีปฏิสัมพนัธ์ แลกเปลี'ยนวเิคราะห์ประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกบัผูอื้'น 

๓) ตอ้งรู้หลกัความจริง หลกัการ เหตุผล กฎเกณฑ ์กฎธรรมะ และหลกัการที'จะทาํ
ใหเ้กิดผล 

๔) รู้ความหมาย รู้ความมุ่งหมาย รู้จกัประโยชน์ที'คนตอ้งการ รู้ผลที'เกิดจากเหตุ รู้
ผลที'เกิดขึ
นจากการกระทาํ 

๕) รู้ว่าตนเองนั
นมีฐานะ ภาวะ เพศ ความรู้ ความสามารถ และคุณธรรม ขณะนี

เป็นอยา่งไร และประพฤติใหเ้หมาะสมต่อสถานการณ์สิ'งแวดลอ้ม รู้จกัปรับปรุงแกไ้ขใหดี้ขึ
น 

๖) รู้ความพอดีดา้นต่างๆ เช่น การใชจ่้ายทรัพย ์การบริโภคอาหาร และการกระทาํ
ต่างๆ  

๗) รู้จกักาลเวลาอนัเหมาะสม และระยะเวลาที'จะตอ้งใช้ประกอบกิจกรรมใน
หนา้ที'การงาน เช่น การตรงต่อเวลา และเหมาะสมกบัเวลา 

๘) รู้จกัความแตกต่างระหว่างบุคคลวา่ เขามีความสามารถและคุณธรรมอยา่งไร
ใครยิ'งหย่อนกว่ากนั การปฏิบติัต่อบุคคลนั
นว่า ควรคบหรือไม่ จะตาํหนิ ยกย่อง แนะนาํสั'งสอน
อยา่งไร 

๙) มีศรัทธา มีหิริ ความละอายต่อบาป มีโอตตปัปะ ความเกรงกลวัต่อบาป มีความ
เพียร มีสติ มีจิตมั'นคง และมีปัญญา 

๑o) รู้วา่จะปรึกษาสิ'งใดกบัใคร ตอ้งไม่สร้างความเดือดร้อนใหก้บัตนเอง และผูอื้'น 
๑๑) ไม่คิด ไม่พดู และไม่ทาํสิ'งใดที'เป็นการเบียดเบียนตนเอง และผูอื้'น 
๑๒) มีความเห็นชอบวา่ ทาํดีไดดี้ ทาํชั'วไดช้ั'ว 
๑๓) ให้ทานดว้ยคามบริสุทธิ� ใจคือ เอื
อเฟื
 อตามกาํลงัความสามารถ โดยไม่หวงั

ผลตอบแทน 

                                                                                 

๑๒กระทรวงศึกษาธิการ, การจัดสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม ตามหลกัสูตรการศึกษาขัcนพืcนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔, หนา้  ๒๒๐ – ๒๒๑. 



 ๑๘

สรุปว่า การเรียนการสอนมีเนื
อหาสาระเกี'ยวกบั วตัถุประสงค์การเรียนเนื
อหาสาระใน
การสอนไดเ้หมาะสมกบัเวลาเรียน ครูก่อนมาสอนไดท้าํแผนการสอนล่วงหนา้ ไดเ้ตรียมบรรยากาศ
ในห้องเรียนให้เอื
อต่อการเรียนรู้ ไดว้างแผนการสอนตามวตัถุประสงค์ตามที'กาํหนดให้ ไดศึ้กษา
เนื
อหาในหนงัสือแบบเรียนทุกครั
 งที'จะสอนเป็นอยา่งดี ไดรั้บผิดชอบหนา้ที'ของตนเองในการสอน
เป็นอยา่งดี และจดัการเรียนรู้โดยใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนทั
งในหอ้งและนอกหอ้งเรียน 

๒.๑.๓  ด้านกจิกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 
ความหมายของกจิกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 
การจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน เป็นกิจกรรมที'เกี'ยวขอ้งกบัการวางแผนการ

สอนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะครูเป็นตวัเครื'องจกัรสําคญัที'จะทาํให้การเรียนการ
สอนมีคุณภาพ มีนกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงการจดักิจกรรมการเรียนการสอนไวห้ลากหลาย 
ผูว้จิยัไดป้ระมวลมานาํเสนอไวด้งัต่อไปนี
  

สมคิด  สร้อยนํcา  ไดใ้หค้วามหมายของ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน หมายถึง การ
กระทาํใด ๆ  ที'จดัขึ
นเพื'อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ หรือเปลี'ยนแปลงพฤติกรรม เกิดประสบการณ์
และเพื'อใหผู้เ้รียนบรรลุจุดประสงคที์'กาํหนดไวใ้นการเรียนการสอนแต่ละครั
 ง๑๓ 

 ชัยฤทธิJ   ศิลาเดช  ได้กล่าวถึงความหมายของ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 
หมายถึง การจดัสภาพการเรียนรู้เพื'อให้ผูเ้รียนบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ตามหลกัสูตรกิจกรรม
การเรียนการสอน เป็นองคป์ระกอบสําคญัของการนาํหลกัสูตรไปใช ้ครูผูส้อนควรตอ้งคิดกิจกรรม
การเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย๑๔ 

 วัฒนาพร  ระงับทุกข์  ได้ให้ความหมายของ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 
หมายถึง สภาพการเรียนรู้ที'กาํหนดขึ
นเพื'อนาํผูเ้รียนไปสู่เป้าหมาย หรือจุดประสงค์การเรียนการ
สอนที'กาํหนดไว ้การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที'เหมาะสมสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์าร
เรียนรู้เนื
อหา และสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ดา้นต่าง ๆ๑๕ 

 
 

                                                                                 

๑๓สมคิด  สร้อยนํ
 า,  หลกัการสอน, (อุดรธานี : สถาบนัราชภฏัอุดรธานี, ๒๕๔๒), หนา้ ๒๒๒. 
๑๔ชัยฤทธิ�   ศิลาเดช, คู่มือการเขียนแผนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญระดับประถมศึกษา,  

(กรุงเทพมหานคร : ฟิสิกส์เซ็นเตอร์, ๒๕๔๔), หนา้ ๘๕. 
๑๕วฒันาพร  ระงบัทุกข์, การจัดการเรียนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพต์น้ออ้, ๒๕๔๗), หนา้ ๙๑.  



๑๙ 
 

สรุปไดว้่า การจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน หมายถึง การลงมือปฏิบติัจริงใน
ดา้นการจดัการเรียนการสอน และจดัสภาพแวดลอ้มการเรียนเพื'อให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จริง และเกิด
ทกัษะในกระบวนการต่าง ๆ  ตลอดจนผูเ้รียนได้นาํเอาองค์ความรู้ และประสบการณ์ที'ไดรั้บมา
ประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบัการพฒันาคุณภาพการเรียนรู้ที'หลากหลายโดยเนน้การปฏิบติัจริง 

ดา้นกิจกรรมส่งเสริมการเรียน เป็นกิจกรรมที'สําคญัที'สุด ในกระบวนการใช้หลกัสูตร
เพราะเป็นกิจกรรมที'ใกลชิ้ดกบัผูเ้รียนและผูเ้รียนไดป้ฏิบติัมากที'สุดโดยการจดัการเรียนการสอนให้
มีประสิทธิภาพนั
นจะตอ้งไดรั้บความร่วมมือของบุคลากรในสถานศึกษาเป็นการดาํเนินงานเพื'อให้
เกิดการเรียนการสอนตามหลกัสูตร 

กรมวิชาการ กล่าวไวว้่าเป็นภารกิจหลกัของโรงเรียน คือ การประสิทธิ� ประสาทวิชา
ความรู้ต่างๆ เพื'อเป็นพื
นฐานในการพฒันาสติปัญญาและลกัษณะนิสัยอนัดีงามแก่ผูเ้รียน ให้เป็น
พลเมืองดีของประเทศชาติสืบไปในภายหนา้ โรงเรียนนอกจากเป็นแหล่งให้ความรู้แลว้ โรงเรียนยงั
เป็นที'รวมของเด็กในวยัที'ตอ้งการเป็นส่วนหนึ'งของหมู่คณะ เด็กที'กาํลงัจะเป็นสมาชิกที'ดีของสังคม
มีความตอ้งการเพื'อนที'จะรวมกลุ่มและทาํตามกลุ่ม โรงเรียนจึงตอ้งสนองความตอ้งการดา้นนี
และ
ใชโ้อกาสนี
หลอมปรุงแต่งใหเ้ด็กเป็นไปในทางที'ถูกที'ควร๑๖ 

กล้า ทองขาว กล่าวไวว้่า การจดักิจกรรมนักเรียนในโรงเรียนนั
นเราถือว่าเป็นการจดั 
กิจกรรมเสริมหลกัสูตรเพราะเป็นกิจกรรมที'โรงเรียนจดัขึ
นดว้ยความร่วมมือของนกัเรียนเพื'อสนอง
ความตอ้งการความสนใจ และส่งเสริมพฒันาการของนกัเรียนนอกเหนือไปจากกิจกรรมการเรียน
การสอนตามหลกัสูตรเป็นกิจกรรมที'มุ่งส่งเสริมการเรียนการสอนให้กวา้งขวางยิ'งขึ
น เพื'อพฒันา
บุคลิกภาพ อุปนิสัย ค่านิยม และปลูกฝังเจตคติที'พึงประสงค์ให้แก่นักเรียน และมีการเรียกชื'อ
กิจกรรมเสริมหลกัสูตร เหล่านี
 ต่างๆกนัไป เช่น กิจกรรมเสริมหลกัสูตรหรือร่วมหลกัสูตร (Co – 
Curricular Actives) บา้ง หรือในบางครั
 งอาจเรียกว่า กิจกรรมกึ'งหลกัสูตร (Semi – Curricular 
Actives) ดงันั
น ไม่วา่จะเรียกชื'ออย่างใดแต่กิจกรรมดงักล่าว ก็หมายถึงกิจกรรมที'มุ่งเอาศูนยก์ลาง 
กล่าวคือ เป็นกิจกรรมที'ให้นกัเรียนเป็นผูเ้ลือกและมีส่วนร่วมในการวางแผนการดาํเนินงาน จึงมีผู ้
นิยมเรียกกนัวา่ กิจกรรมนกัเรียน (Student Activities) มากกวา่ชื'ออื'นๆ๑๗ 

                                                                                 

๑๖กรมวิชาการ, คู่มือการจัดกิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ : หลักสูตรมัธยมศึกษา

ตอนต้นและตอนปลาย  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓),  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว, ๒๕๓๕), 
หนา้ ๓. 

๑๗ก ล้า  ท อ ง ข า ว ,  ก า ร บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ล า ก ร ใ น โ ร ง เ รี ย น  ห น่ ว ย ที�  ๑ ๓ ,  พิ ม พ์ค รั
 ง ที'  ๘ , 
(มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช : นนทบุรี, ๒๕๓๒), หนา้ ๑๐๓. 



 ๒๐ 

กรมวชิาการ ไดก้ล่าวไวว้า่ เพื'อให้การดาํเนินการจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตร เป็นไปตาม
ระเบียบและบรรลุผลตามวตัถุประสงค์ กระทรวงศึกษาธิการจึงได้กําหนดหลักเกณฑ์การจัด
กิจกรรมไว้ในระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๓๒ ขอ้ ๔ ซึ' งมีรายละเอียด ๑๑ หวัขอ้ยอ่ย ไดแ้ก่ 

๑) จะตอ้งเป็นไปตามนโยบายหลกัของรัฐบาล ในการดาํเนินงานพฒันาการศึกษา
เพื'อส่งเสริมความเจริญและความมั'นคงของชาติ 

๒) จะต้องเป็นไปเพื'อวางรากฐานการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษตัริย ์เป็นประมุข 

๓) จะตอ้งเป็นไปเพื'อส่งเสริมใหน้กัเรียนมีระเบียบวนิยัในตนเอง 
๔) จะตอ้งเป็นไปเพื'อส่งเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งนกัเรียนและครู 
๕) จะตอ้งปฏิบติัตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
๖) จะตอ้งมีโครงการและระเบียบขอ้บงัคบัของกิจกรรม โครงการและระเบียบ

ขอ้บงัคบัจะตอ้งเป็นของสถานศึกษา 
๗) ทุกกิจกรรมจะตอ้งมีครู อาจารยใ์นโรงเรียนเขา้ร่วมรับผดิชอบการดาํเนินการ 
๘) บุคลากรที'เกี'ยวข้องกับการจัดกิจกรรมจะต้องเป็นบุคคลที'ปัจจุบันอยู่ใน

สถานศึกษานั
นเวน้แต่วทิยากรใหอ้ยูใ่นดุลพินิจของหวัหนา้สถานศึกษา 
๙) การจัดให้มีกิจกรรมเลือกใดๆ หรือไม่นั
 น ให้อยู่ในดุลพินิจของหัวหน้า

สถานศึกษานั
นๆ 
๑o) ใหส้ถานศึกษาควบคุมเรื'องการจ่ายเงินหรือพสัดุของอื'นๆให้เป็นการประหยดั

และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ เพื'อมั'นคงและปลอดภยัของธรรมชาติ 
๑๑) ในกรณีที'หวัหนา้สถานศึกษาพิจารณา เห็นวา่กิจกรรมใดๆ ไม่เหมาะสมมีการ

กระทาํหรืออาํนาจนํามาซึ' งภยนัตรายต่อความมั'นคงของชาติให้หัวหน้าสถานศึกษาสั'งยกเลิก
กิจกรรมนั
นๆเสีย๑๘ 

 
 
 

                                                                                 

๑๘กรมวิชาการ, คู่มือการจัดกิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ : หลักสูตรมัธยมศึกษา

ตอนต้นและตอนปลาย (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓), หนา้ ๑. 



๒๑ 
 

สรุปวา่ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ มีเนื
อหาสาระเกี'ยวกบั ครูไดจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้
โดยเน้นให้นกัเรียนศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองอยา่งต่อเนื'องโดยใชก้ระบวนการสอนโดยให้นกัเรียน
ได้เรียนรู้กิจกรรมที'หลากหลายมีการจดักิจกรรมแสดงการสาธิตโดยการจาํลองเหตุการณ์ให้
นกัเรียนแกปั้ญหาตามสถานการณ์พร้อมทั
งจดักิจกรรมปลูกฝังจิตสํานึกค่านิยมที'ดีงามเปิดโอกาส
ให้นกัเรียนซักถามปัญหาและแสดงความคิดในห้องเรียนไดซึ้' งสามารถนาํความรู้ที'ครูจดักิจกรรม
การสอนไปประยุกต์ใช้จริงไดอ้ย่างหลากหลาย และไดเ้สนอแนะให้นกัเรียนจดักิจกรรมเสริมใน
การเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งต่อเนื'อง 

หลกัการจัดกจิกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 
 หลกัในการจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนนั
น มีความสําคญัไม่แพด้้านอื'น ๆ  

เพราะหากการเรียนการสอนมีอยู่แต่ในตาํรา หรืออยู่แต่ในห้องเรียน ไม่มีสิ' งที'มาเร้า หรือสร้าง
ความรู้สึกให้อยากเรียน การเรียนการสอนก็ไม่บรรลุจุดมุ่งหมายที'วางไว ้ดังนั
นนักการศึกษา    
หลาย ๆ  ท่านจึงไดแ้สดงทศันะไวใ้นหลาย ๆ  ดา้น ซึ' งผูว้ิจยัไดท้าํการรวบรวม และประมวลมา
นาํเสนอดงัต่อไปนี
  

 ศุภวัฒน์  เอมโอช  ได้กล่าวถึงการจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนไวว้่า ควรมี
หลกัการจดัดงัต่อไปนี
 ๑๙ 

  ๑) ตอ้งตรงกบัวตัถุประสงค์ที'กาํหนดไว ้และควรให้ครอบคลุมทั
ง ๓ ด้าน คือ 
ดา้นพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทกัษะพิสัย 

  ๒) ไม่ยึดหลกัสูตรเป็นบรรทดัฐานตายตวั แต่ตอ้งสามารถยืดหยุ่นได้ตามความ
เหมาะสมกบัสถานการณ์ 

  ๓) มีการเตรียมการสอนล่วงหน้า จะช่วยทาํให้การเรียนการสอนเป็นไปอย่าง
ราบรื'น บรรลุจุดมุ่งหมายได ้

  ๔) ตอ้งยดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางในการเรียนการสอน  นั'นคือ การจดัให้ผูเ้รียนเกิด
การเรียนรู้ดว้ยการกระทาํ และให้ไดรั้บประสบการณ์ตรงมากที'สุด เน้นให้ผูเ้รียนรู้จกัคิด รู้จกัทาํ 
และรู้จกัแกปั้ญหา เพราะสิ'งเหล่านี
 จะเป็นนิสัยติดตามผูเ้รียนไป สามารถนาํไปใชใ้นชีวิตประจาํวนั
ได ้และทาํใหก้ารเรียนมีความหมายมากยิ'งขึ
น 

 

                                                                                 

๑๙ศุภวฒัน์  เอมโอช, หลกัการสอน, (จนัทบุรี : สถาบนัราชภฏัรําไพพรรณี, ๒๕๔๙), หน้า ๕๒ – 
๕๔. 



 ๒๒

  ๕) คาํนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผูเ้รียน ทั
งทางด้านพนัธุกรรม วยั 
ความสามารถ ความถนดั ความสนใจ และสิ'งแวดล้อม ซึ' งล้วนแต่เป็นตวัแปรในการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน ผูส้อนจะเกณฑใ์ห้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้เท่ากนัทั
งหมดคงเป็นไม่ได ้ตอ้งคน้หาเทคนิควิธีการ
ในการจดักิจกรรม ประสบการณ์ สื'อการสอนใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน 

  ๖) ส่งเสริมความเจริญงอกงามให้แก่ผูเ้รียนให้ครบทั
ง ๓ ดา้น คือ ดา้นสติปัญญา 
ดา้นอารมณ์ และดา้นร่างกาย มิฉะนั
นแลว้ผูเ้รียนจะพฒันาไปไดไ้ม่ดีเท่าที'ควร 

  ๗) ควรเริ'มจากการเรียนรู้สิ'งใกลต้วัไปหาสิ'งไกลตวั จากบทเรียนที'ง่ายไปหายาก 
หรือเริ'มจากสิ'งที'เป็นรูปธรรมไปหาสิ'งที'เป็นนามธรรม ซึ' งจะช่วยให้ผูเ้รียนเรียนรู้ไดง่้ายขึ
น ทาํให้
เกิดเจตคติที'ดีต่อการเรียนรู้ 

  ๘)  ต้องสร้างบรรยากาศให้เหมาะสมแก่การเรียนรู้ ทั
 งในแง่สิ' งแวดล้อม และ
อารมณ์ของผูเ้รียน เช่น การจดัสภาพแวดลอ้มของสถานศึกษา ห้องเรียนให้สะอาด สวยงามและร่ม
รื'น ผูส้อนควรจะมีบุคลิกภาพที'เหมาะสม มีอารมณ์ดี เป็นกนัเองกบัผูเ้รียน ยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผูเ้รียน    เป็นตน้ 

 กรมวิชาการ ไดน้าํเสนอถึงลกัษณะของการจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนไว้
อย่างน่าสนใจว่า การจดักิจกรรมการเรียนการสอนจะตอ้งมุ่งให้ความรู้ความเขา้ใจที'ถูกตอ้ง และ
ชี
แจงลกัษณะที'นาํสมยัในหลกัทางพระพุทธศาสนา มุ่งสนองความตอ้งการและช่วยแกปั้ญหาของ
บุคคลและสังคม จดัให้มีระบบการฝึกหัดอบรมตามแนวทางของพระพุทธศาสนา ให้มีความ
สอดคลอ้งกบัเอกลกัษณ์ และวฒันธรรมไทยในสังคมที'แวดลอ้มตวัเด็กและพิธีกรรมต่าง ๆ๒๐  

 จรัล  กาอินทร์  ไดย้กตวัอย่างการจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนที'มุ่งเนน้การใช้
กิจกรรมเพื'อใหผู้เ้รียนไดบ้รรลุจุดมุ่งหมายตามหลกัสูตรที'ไดก้าํหนดไว ้ดงัรายละเอียดต่อไปนี
 ๒๑ 

  ๑) การวจิารณ์ข่าวและเหตุการณ์ 
  ๒) การเล่าเรื'องจากประสบการณ์จริง 
  ๓) การแสดงบทบาทสมมติ 
 
 

                                                                                 

๒๐กรมวชิาการ,  เอกสารประกอบหลกัสูตรการศึกษาขัcนพืcนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ คู่มือพัฒนาสื�อ
การเรียนรู้, หนา้ ๓๖.  

๒๑จรัล  กาอินทร์, ปัญหาการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ 
อาํเภอเมืองปาน จงัหวดัลาํปาง, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 
๒๕๕๐), หนา้ ๒๗ – ๒๘.  



๒๓ 
 

  ๔) การเชิญวทิยากรมาบรรยาย 
  ๕) การยกตวัอยา่งจากนิทาน หรือตวัละครในวรรณคดี 
  ๖) เกมต่าง ๆ  
  ๗) การร่วมกนัทาํงานกลุ่ม 
  ๘) การอภิปรายรายการโตว้าที 
  ๙) การประกวดต่าง ๆ  เช่น การวาดภาพ มารยาทงาม ควรเป็นกิจกรรมที'กระตุน้

ใหเ้ด็กสนใจปฏิบติัตนเป็นคนดี 
  สรุปไดว้า่ หลกัในการจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนนั
น จะตอ้งยึดหลกัวา่ 

การจดักิจกรรมจะตอ้งใหต้รงกบัวตัถุประสงคก์ารเรียน มีการเตรียมตวัมาก่อนล่วงหนา้ และจะตอ้ง
คาํนึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลเป็นสําคญั ซึ' งอาจจะใชกิ้จกรรม เช่น การอภิปรายโตว้าที การ
แสดงบทบาทสมมติ รวมถึงการวจิารณ์ข่าวและการณ์ต่าง ๆ  ที'เกิดขึ
นตามสื'อต่าง ๆ  เป็นตน้ และที'
สําคญัอย่างยิ'งกิจกรรมการเรียนการสอนจะตอ้งมีความสอดคลอ้งกบัเอกลกัษณ์ และวฒันธรรม
สังคมแบบไทย ๆ  ดว้ย 

๒.๑.๔  ด้านการใช้สื�อการเรียนการสอน 
ความหมายของสื�อการเรียนการสอน 
การจดัการเรียนการสอนสิ'งที'สาํคญัที'เป็นสื'อกลางในการถ่ายทอดความรู้จากผูส้อนไปสู่

ผูเ้รียน คือ สื'อการเรียนการสอน ซึ' งจะทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนไดง่้ายยิ'งขึ
น และมีนกัการศึกษาได้
กล่าวถึงสื'อการเรียนการสอนไวด้งันี
  

ราชบัณฑิตยสถาน ได้อธิบายถึงสื'อการเรียนการสอน หมายถึง วิธีการ เครื'องมือ และ
อุปกรณ์ต่าง ๆ  ที'ใชเ้ป็นสื'อในการศึกษาที'จะทาํให้บทเรียนที'ยาก และซบัซ้อนกลายเป็นเรื'องง่ายต่อ
ความเขา้ใจ ก็อาศยัสื'อการสอน เพราะฉะนั
นการใชสื้'อการสอนประกอบจึงมีความสําคญัและจาํเป็น
อยา่งยิ'ง ที'ครูผูส้อนจะตอ้งรู้จกัและพฒันาสื'อการเรียนการสอน๒๒ 

กรมวิชาการ ไดก้ล่าวถึงความหมายของ สื'อการเรียนการสอน หมายถึง เครื'องมือของ
การเรียนรู้ ทาํหนา้ที'ถ่ายทอดความรู้ ความเขา้ใจ ความรู้สึกเพิ'มพูนทกัษะและประสบการณ์ สร้าง
สถานการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียน กระตุน้ให้เกิดการพฒันาศกัยภาพทางการคิด ได้แก่ การคิด

                                                                                 

๒๒ราชบณัฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, หนา้ ๑๒๐๐.  



 ๒๔

ไตร่ตรอง การคิดสร้างสรรค ์และการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ตลอดจนสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
และค่านิยมใหแ้ก่ผูเ้รียน โดยจาํแนกเป็นประเภทดงันี
 ๒๓ 

๑) สื'อสิ'งพิมพ ์หมายถึง หนงัสือและเอกสารสิ'งพิมพต่์าง ๆ  ซึ' งแสดงหรือจาํแนก
หรือเรียบเรียงสาระความรู้ต่าง ๆ  โดยใช้หนังสือที' เป็นตัวเขียน หรือตัวพิมพ์เป็นสื' อแสดง
ความหมาย สิ'งพิมพมี์หลายประเภท เช่น เอกสาร หนังสือ ตาํรา หนังสือพิมพ ์นิตยสาร วารสาร 
รายงาน วทิยานิพนธ์ เป็นตน้ 

๒) สื'อเทคโนโลยี หมายถึง สื'อการเรียนรู้ที'ไดผ้ลิตขึ
นเพื'อใช้ควบคู่กบัเครื'องมือ
โสตทศัน์วสัดุ หรือเครื'องมือที'เป็นเทคโนโลยีใหม่ ๆ  สื'อการเรียนรู้ดงักล่าว เช่น แถบบนัทึกภาพ
พร้อมเสียง แถบบนัทึกเสียง สไลด์ สื'อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน นอกจากนี
 สื'อเทคโนโลยียงัหมาย
รวมถึงกระบวนการต่าง ๆ  ที'เกี'ยวขอ้งกบัการนาํเทคโนโลยีมาประยุกตใ์ชใ้นการเรียนการสอน เช่น 
การใชอิ้นเตอร์เน็ต เพื'อการเรียนการสอน การศึกษาผา่นดาวเทียม 

๓) สื'ออื'น ๆ  นอกจากสื'อสิ'งพิมพแ์ละสื'อเทคโนโลยแีลว้ ยงัมีสื'ออื'น ๆ  ที'ส่งเสริม
การเรียนการสอนที'มีความสําคญัไม่ยิ'งหย่อนไปกว่า ๒ ประเภทดงักล่าว เพราะสามารถอาํนวย
ประโยชน์ให้แก่ทอ้งถิ'นที'ขาดแคลนสื'อสิ'งพิมพ ์และเทคโนโลยีโดยแบ่งเป็น ๓ ประเภทใหญ่ ๆ  
ไดแ้ก่ 

(๑) สื'อบุคคล หมายถึง บุคคลที'มีความรู้ความสามารถ ความเชี'ยวชาญเฉพาะ
ดา้น ซึ' งสามารถทาํหนา้ที'ถ่ายทอดสาระความรู้ แนวคิด เจตคติ และวิธีปฏิบติัตนไปสู่บุคคลอื'น อาจ
เป็นบุคลากรที'อยู่ในระบบโรงเรียน เช่น ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ตวัผูเ้รียน หรืออาจเป็นบุคลากรนอก
ระบบโรงเรียน เช่น บุคลากรในทอ้งถิ'น ที'มีความเชียวชาญในสาขาอาชีพต่าง ๆ  เป็นตน้ 

(๒) สื'อธรรมชาติ และสิ'งแวดล้อม หมายถึง สิ' งที'เกิดขึ
นเองตามธรรมชาติ 
หรือสภาพแวดล้อมที'อยู่รอบตวัผูเ้รียน เช่น พืชผกั ผลไม้ สัตวช์นิดต่าง ๆ  ปรากฏการณ์ต่าง ๆ  
หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการแห่งวทิยบริการ ฯลฯ 

(๓) สื' อว ัสดุ / เครื' องมือ และอุปกรณ์ หมายถึง ว ัสดุที'ประดิษฐ์ขึ
 นเพื'อ
ประกอบการเรียนรู้ เช่น หุ่นจาํลอง แผนภูมิ แผนที' ตาราง กราฟ ฯลฯ นอกจากนี
 ยงัรวมถึงสื'อ
ประเภทเครื'องมือวชิาช่าง เป็นตน้ 

 
 

                                                                                 

๒๓กรมวชิาการ, เอกสารประกอบหลกัสูตรการศึกษาขัcนพืcนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ คู่มือพัฒนาสื�อ
การเรียนรู้, หนา้ ๖ – ๙.  



๒๕ 
 

กดิานันท์  มลทิอง  ไดใ้หค้วามหมายของสื'อการเรียนการสอน หมายถึง สื'อชนิดใดก็ตาม
ไม่วา่จะเป็นเทปบนัทึกเสียง สไลด ์วทิย ุโทรทศัน์ วดีีทศัน์ แผนภูมิ ภาพนิ'ง ซึ' งบรรจุเนื
อหาเกี'ยวกบั
การเรียนการสอน สิ'งเหล่านี
 เป็นวสัดุอุปกรณ์ทางกายภาพที'นาํมาใชเ้ทคโนโลยีการศึกษา เป็นสิ'งที'
ใชเ้ป็นเครื'องมือ หรือช่องทางสาํหรับทาํใหก้ารสอนของผูส้อนส่งไปถึงผูเ้รียน ทาํให้ผูเ้รียนสามารถ
เกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงค ์หรือจุดมุ่งหมายที'ผูส้อนวางไวไ้ดเ้ป็นอยา่งดี สื'อการเรียนการสอน
จะมีคุณค่าก็ต่อเมื'อผูส้อนไดน้าํไปใชอ้ยา่งเหมาะสม และถูกวิธี ดงันี
  ก่อนที'จะนาํสื'อแต่ละอยา่งไป
ใช ้ผูส้อนจึงควรจะไดศึ้กษาถึงลกัษณะ และคุณสมบติัของสื'อการเรียนการสอน ขอ้ดีและขอ้จาํกดั
อนัเกี'ยวกบัสื'อ และการใชสื้'อแต่ละอยา่งตลอดจนการผลิต และการใชสื้'อให้เหมาะสมกบัสภาพการ
เรียนการสอนดว้ย ทั
งนี
 เพื'อใหก้ารจดักิจกรรมการสอนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายและวตัถุประสงคที์'
วางไว้๒๔ 

ชัยยงค์  พรหมวงศ์  ได้กล่าวถึงสื' อการเรียนการสอน หมายถึง วสัดุอุปกรณ์ และ
วธีิการใชสื้'อใหผู้ส้อนส่ง หรือถ่ายทอดไปยงัผูเ้รียนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และสามารถแบ่งสื'อการ
สอนเป็น ๓ ประเภท ไดแ้ก่๒๕ 

๑) วสัดุ หมายถึง สิ' งช่วยสอนที'มีการผุพงัสิ
นเปลือง เช่น ชอล์ก ฟิล์ม ภาพถ่าย 
ภาพยนตร์ สไลด ์

๒) อุปกรณ์ หมายถึง สิ'งที'ช่วยสอนที'เป็นเครื'องมือ เช่น กระดานดาํ กลอ้งถ่ายรูป 
เครื'องฉายภาพยนต ์เครื'องรับโทรทศัน์ ฯลฯ 

๓) กระบวนการและวิธี ไดแ้ก่ การจดัระบบ การสาธิต การทดลอง และกิจกรรม    
ต่าง ๆ  โดยเฉพาะกิจกรรมที'ครูจดัทาํขึ
น และมุ่งใหน้กัเรียนปฏิบติั 

วาสนา  ชาวหา  ไดก้ล่าวถึงความหมายของคาํวา่ สื'อการเรียนการสอน หมายถึง สิ'งใดก็
ตามที'เป็นตัวกลาง หรือพาหะนําความรู้ไปสู่ผูเ้รียน และทาํให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรุ้ได้ตาม
วตัถุประสงคที์'กาํหนดไวเ้ป็นอยา่งดี สามารถจาํแนกเป็น ๓ ประเภท ไดด้งันี
 ๒๖ 

 

                                                                                 

๒๔กิดานันท์  มลิทอง, เทคโนโลยีการศึกษาร่วมสมัย, (กรุงเทพมหานคร : เอดิสันเพรสโพรดกัส์, 
๒๕๔๐), หนา้ ๗๙.  

๒๕ชยัยงค์  พรหมวงศ์, ระบบสื�อการสอน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพจุ์ฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, 
๒๕๔๗), หนา้ ๕๙.  

๒๖วาสนา  ชาวหา, สื�อการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๓), หนา้ ๘ – ๑๐.  



 ๒๖

๑) ประเภทวสัดุ บางครั
 งก็เรียกว่า สื' อเล็ก เป็นสื'อการสอนประเภทสิ
นเปลือง 
เสียหายไดง่้าย และเป็นสื'อที'บรรจุเนื
อหาสาระ เรื'องราวหรือความรู้ไวใ้นลกัษณะต่าง ๆ  เช่น สไลด ์
บรรจุเรื' องราวไวใ้นลักษณะของภาพนิ'ง หนังสือบรรจุเรื' องราวไว้ในลักษณะตัวอักษร หรือ
สัญลกัษณ์ แผน่เสียงหรือเทปบนัทึกเสียงบรรจุเรื'องราวในลกัษณะเสียง และฟิล์มภาพยนตบ์รรจุไว้
ในรูปของภาพเคลื'อนไหวควบคู่เสียง สื'อการเรียนการสอนประเภทวสัดุ สามารถจาํแนกเป็น ๒ 
ชนิด ดงันี
  

(๑) วสัดุที'ตอ้งอาศยัเครื'องมือหรืออุปกรณ์ จึงจะสามารถเสนอเรื'องราวความรู้
หรือเนื
อหาสาระไปยงัผูเ้รียนได ้ตวัอย่างวสัดุชนิดนี
  คือ แผ่นเสียง เทปเสียง เทปโทรทศัน์ ฟิล์ม 
ภาพยนตร์ ภาพโปร่งใส เป็นตน้ 

(๒) วสัดุที'สามารถเสนอเรื'องราวความรู้ เนื
อหาวิชาไปสู่ผูเ้รียนไปดว้ยตวัมนั
เอง โดยไม่ตอ้งอาศยัเครื'องมือหรืออุปกรณ์แต่อย่างใด ตวัอย่างวสัดุชนิดนี
  คือ หนังสือ แผนภูมิ 
รูปภาพ หุ่นจาํลอง แผนที' เป็นตน้ 

๒) ประเภทเครื'องมือหรืออุปกรณ์ บางครั
 งเรียกว่า สื'อใหญ่ ได้แก่ เครื'องฉาย
สไลด์ เครื'องฉายภาพยนต ์เครื'องฉายเทปโทรทศัน์ เครื'องฉายภาพโปร่งใส และเครื'องฉายภาพทึบ
แสง เป็นตน้ สื'อการสอนประเภทนี
 เป็นเครื'องมือหรือตวักลาง ซึ' งเป็นทางผ่านของความรู้หรือ
เรื' องราวเท่านั
น โดยตวัมนัเองแล้วไม่ได้บรรจุเนื
อหาสาระความรู้เรื' องราวใด ๆ  ไวเ้ลย จึงไม่
สามารถสื'อความหมายไปยงัผูเ้รียนได ้แต่จะตอ้งอาศยัประเภทวสัดุมาใชค้วบคู่กนัไป จึงจะสามารถ
เสนอเรื'องราวไปสู่ผูเ้รียนในลกัษณะต่าง ๆ  ได ้

๓) ประเภทเทคนิคและวิธีการ สื' อการเรียนการสอนประเภทนี
 ไม่จัดอยู่ใน
ประเภทวสัดุเครื'องมือ แต่ตอ้งอาศยัสื'อประเภทวสัดุ หรือเครื'องมืออย่างใดอย่างหนึ' ง หรือหลาย
อย่างมาใช้ร่วมกัน ในลักษณะกิจกรรมหรือวิธีการ ตวัอย่างสื'อประเภทนี
  คือ การแสดงละคร 
การศึกษานอกสถานที' นิทรรศการ การสาธิต เป็นตน้ 

สรุปได้ว่า สื' อการเรียนการสอน หมายถึง วสัดุ อุปกรณ์ หรือเครื' องมือที'ทาํหน้าที'
ถ่ายทอดความรู้ ความเขา้ใจ ความรู้สึก เพื'อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ เกิดทกัษะ และประสบการณ์ 
โดยที'สื'อการเรียนการสอนแบ่งไดเ้ป็น ๓ ประเภท คือ ๑) สื'อที'เป็นวสัดุ ๒) สื'อที'เป็นเครื'องมือ หรือ
อุปกรณ์ และ ๓) สื'อประเภทเทคนิค และวิธีการ ดงันั
นผูส้อนตอ้งใช้ความรู้ความสามารถในการ
คดัเลือกสื'อการเรียนการสอนที'เหมาะสมกบัผูเ้รียน เพื'อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 

 



๒๗ 
 

งานสื'อการเรียนรู้ เป็นปัจจยัขอ้สําคญัอยา่งหนึ'งที'จะช่วยให้สถานศึกษาจดัการเรียนรู้ให้
บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ผูส้อนมีบทบาทสําคญัในการสร้าง/เลือกสื'อการเรียนรู้ให้
สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมการเรียนรู้ 
 Gerlach and Ely กล่าววา่ สื'อการสอนเป็นกุญแจสําคญัในการสอนเชิงระบบ สื'อเป็นคาํ
ที'มีความหมายกวา้งขวางมาก ไม่ว่าจะเป็นบุคคลวสัดุอุปกรณ์ หรือเหตุการณ์ที'สร้างเงื'อนไขซึ' ง
สามารถนํามาใช้สอน เพื'อให้ผูเ้รียนเกิดความรู้ทกัษะ ตลอดจนเจตคติ โดยนัยนี
  ครูตาํรา และ
สิ'งแวดลอ้มของโรงเรียนต่างเป็นสื'อการสอนทั
งสิ
น๒๗ 
 กติิมา ปรีดีดิลก ไดใ้หห้ลกัเกณฑใ์นการเลือกใชสื้'อการสอนดงันี
 ๒๘ 

 (๑) เลือกสื'อการสอนใหส้อดคลอ้งกบัจุ่งมุ่งหมายของการเรียนการสอน 
 (๒) เลือกสื'อใหเ้หมาะกบัเนื
อหาวชิา  
(๓) เลือกใหเ้หมาะกบัเทคนิคและวธีิการสอน 
(๔) เลือกสื'อใหเ้หมาะกบัวยัและความสนใจของผูเ้รียน 
(๕) เลือกสื'อใหเ้หมาะกบัเครื'องมือและสิ'งอาํนวยความสะดวก 
(๖) เลือกสื'อที'พอจะหามาได ้และคาํนึงถึงความสะดวกสบายในการนาํมาใช้ไม่

จาํเป็นตอ้งราคาแพง 
(๗) เลือกสื'อคาํนึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

อําภา บุญช่วย กล่าวว่า สื' อการเรียนการสอนเป็นอุปรณ์และวิธีการที'ช่วยให้ครูจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิธิภาพ สนุกและน่าสนใจ ซึ' งอาจเรียกไดว้า่ สื'อการเรียน
การสอนเป็นมือที'สามของครู การใช้สื'อการเรียนการสอนให้ไดผ้ลสื'อนั
นตอ้งตรงกบัจุดประสงค ์
เนื
อหา และกิจกรรมของบทเรียนอีกทั
งยงัตอ้งใชอ้ยา่งประหยดัและคุม้ค่า สื'อการเรียนการสอนนี
 มี
อยูม่ากมายหลายชนิดซึ'งครูสามารถสร้าง และจดัทาํสื'อไดจ้ากสภาพแวดลอ้มในทอ้งถิ'น หรือการนาํ
เศษวสัดุเหลือใช้มาดดัแปลงทาํเป็นสื'อการเรียนการสอนไดก้ารเก็บรักษาสื'ออย่าถูกหลกัถูกวิธีจะ
ช่วยใหก้ารใชสื้'อมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์คุม้ค่าการเก็บรักษาจึงควรทาํอยา่งเป็นระบบการ
บริหารสื'อการเรียนการสอนที'มีประสิทธิภาพนั
นขึ
นอยูก่บับทบาท๔ประการของผูบ้ริหาร คือ เป็นผู ้

                                                                                 

๒๗Gerlach,V.S. and Ely, D.P. Teaching and Media: A systematic approach, (New Jersey : 
Prentice-Hall, Inc., 1971), p 37. 

๒๘กิติมา ปรีดีดิลก, ทฤษฎกีารบริหารองค์การ, (กรุงเทพมหานคร : ชนะการพิมพ,์ ๒๕๔๙), หนา้ ๑๓.  



 ๒๘

ริเริ'ม เป็นผูส้นบัสนุนเป็นผูป้ระสานงาน และเป็นผูป้ระเมินผลหากผูบ้ริหารรู้บทบาทของตนเอง
แลว้ ก็ยอ่มช่วยใหก้ารบริหารงานวชิาการในภาพรวมเป็นไปไดด้ว้ยดี๒๙ 

สรุปว่า การใช้สื' อการเรียนการสอน มีเนื
 อหาสาระเกี'ยวกับ ครูใช้สื' อการเรียนรู้ที'
หลากหลายในการเรียนการสอน เช่น นิตยสาร หนงัสือพิมพ ์หนงัสือเรียน ฯลฯ ใชสื้'อเทคโนโลยี
ในการสอนทาํให้เขา้ใจง่าย นาํสื'อที'อยู่ในสภาพแวดลอ้มทอ้งถิ'นหรือห้องเรียนมาใชส้อนไดอ้ย่าง
เหมาะสมกบัรายวิชา ผูเ้รียนนาํความรู้จากสื'อการเรียนรู้ไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตจริงและคิดวิเคราะห์
เรียนรู้ดว้ยตนเองจากสภาพจริง 

การผลติและการใช้สื�อการเรียนการสอน 
สื' อการเรียนการสอนนั
 นมีอยู่มากมายหลายชนิด และมีการพัฒนาให้ทันสมัยอยู่

ตลอดเวลาตามความเจริญกา้วหน้าทางวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ไดมี้นกัเทคโนโลยีทางดา้น
การศึกษาไดก้าํหนดและจดัแบ่งประเภทสื'อการเรียนการสอนไวห้ลายท่าน ดงันี
  

ศูนย์พฒันาทรัพยากรการศึกษา ไดก้ล่าวถึงหลกัในการเลือกใชสื้'อการเรียนการสอนของ
ผูส้อนไวว้่า การเลือกสื'อการสอนเพื'อใชใ้นการเรียนการสอน ทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้มากที'สุด 
จาํเป็นจะต้องมีจุดประสงค์ในการเลือกสื'อการสอนที'เหมาะสม ซึ' งหลักการเลือกสื'อการสอน
ประกอบดว้ยหลกัดงัต่อไปนี
 ๓๐ 

๑) สื'อนั
นตอ้งสัมพนัธ์กบัเนื
อหาบทเรียนและจุดมุ่งหมายที'จะสอน 
๒) เลือกสื'อที'มีเนื
อหาถูกตอ้ง ทนัสมยั น่าสนใจ และเป็นสื'อที'จะให้ผลต่อการ

เรียนการสอนมากที'สุด ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจเนื
อหาวชิานั
นไดดี้ เป็นลาํดบัขั
นตอน 
๓) เป็นสื'อที'เหมาะสมกบัวยั ระดบัชั
น ความรู้ และประสบการณ์ของผูเ้รียน 
๔) สื'อนั
นควรสะดวกในการใช ้มีวธีิใชไ้ม่ซบัซอ้นยุง่ยากจนเกินไป 
๕) ตอ้งเป็นสื'อที'มีคุณภาพเทคนิคการผลิตที'ดี มีความชดัเจน และเป็นจริง 
๖) มีราคาไม่แพงจนเกินไป หรือถา้จะผลิตเองควรคุม้กบัเวลา และการลงทุน 
 

                                                                                 

๒๙อาํภา บุญช่วย, การบริหารงานวิชาการในโรงเรียน, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๗), 
หนา้ ๑๐๘. 

๓๐ศูนย์พฒันาทรัพยากรการศึกษา, กระบวนการพัฒนาและผลิตเทคโนโลยีการเรียนการสอน, 
(มหาสารคาม : มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, ๒๕๕๒), หนา้ ๗๘.  



๒๙ 
 

สมคิด  สร้อยนํcา ไดก้ล่าวถึงการใชสื้'อการเรียนการสอน จะตอ้งประกอบดว้ยหลกัเกณฑ์
ดงัต่อไปนี
 ๓๑ 

๑) การเตรียมตวัผูส้อน เป็นการจดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์การสอนหลังจากการ
พิจารณาเลือกบทเรียนแลว้ มีการทดลองใช้ ศึกษาวิธีการใช ้และใช้จนคล่องแคล่ว มีการสํารวจว่า
สื'อการสอนทุกชิ
นที'จะนาํไปใชอ้ยูใ่นสภาพเรียบร้อย ไม่ชาํรุดเสียหายจนใชก้ารไม่ได ้ในการใชสื้'อ
แต่ละครั
 งหากมีหลายชิ
นควรจดัลาํดบัก่อนหลงัตามลาํดบั ประมาณการเวลาที'ใชใ้หพ้อดี 

๒) การเตรียมตวัผูเ้รียน ในบางเนื
อหาครูผูส้อนอาจจะตอ้งมีการเตรียมดา้นผูเ้รียน
ไวล่้วงหน้าก่อนการใช้สื'อ เช่น ตอ้งการให้ผูเ้รียนสังเกตเรื'องใด ตอนใด ครูควรอธิบายหรือชี
 แจง
เพิ'มเติม เพื'อผูเ้รียนจะไดท้ราบล่วงหนา้และเขา้ร่วมกิจกรรมไดถู้กตอ้ง 

๓) การเรียมสถานที'หรือห้องเรียน ครูควรมีการจดัเตรียมสถานที'หรือห้องเรียน
เพื'อให้สะดวกในการใช้สื'อ เช่น จดัโต๊ะ เก้าอี
  ป้ายนิเทศ แสงเสียง เป็นต้น จดัที'นั'งของผูเ้รียน
บางครั
 งอาจตอ้งการที'วา่งที'กวา้งเพียงพอ เพื'อใชใ้นการสาธิตการแสดงบทบาทสมมติ หรือการเล่น
เกมไดส้ะดวก ครูผูส้อนก็จะตอ้งจดัสถานที'หรือหอ้งเรียนล่วงหนา้ 

 ฉลวย  พร้อมมูล  ไดก้ล่าวถึงการใชสื้'อการเรียนการสอนวา่ โดยทั'วไปมีอยู ่๔ ประเภท 
ดงันี
 ๓๒ 

  ๑) การเลือก ควรรู้จกัการเลือกใชสื้'อการเรียนการสอน และกิจกรรมให้เหมาะสม
กบัเนื
อหาที'จะสอน ถา้เป็นประเภทวสัดุและอุปกรณ์ต่าง ๆ  ควรจะเป็นสิ'งที'หาไดง่้ายและมีความ
คงทนหยบัใชไ้ดส้ะดวก ใชไ้ดป้ระโยชน์คุม้ค่าและประหยดั 

  ๒) การเตรียม สื'อการเรียนการสอนที'จะใช้ครูควรจะได้ทดลองใช้ดูเสียก่อน 
ก่อนที'จะถึงเวลาใช ้ตอ้งจดัเตรียมไวใ้หพ้ร้อม เรียงลาํดบัสิ'งที'จะใชก่้อนหลงัไวเ้พื'อความรวดเร็ว ไม่
สับสนเมื'อนาํสื'อไปใชส้อนจริง 

  ๓) การนาํไปใช้ ซึ' งเป็นขั
นที'ครูนาํสื'อมาใช้ประกอบการเรียนการสอน เพื'อให้
ผูเ้รียนไดเ้ห็น ไดฟั้ง หรือไดส้ัมผสั เพื'อให้เกิดการเรียนรู้เขา้ใจไดเ้ร็วแจ่มแจง้ชดัเจน สื'อบางชนิด
เมื'อใชเ้สร็จแลว้อาจแสดงไวใ้หผู้เ้รียนไดดู้ที'บอร์ด หอ้งสมุดหรือมุมกิจกรรมต่าง ๆ   

                                                                                 

๓๑สมคิด  สร้อยนํ
 า, หลกัการสอน, (อุดรธานี : สถาบนัราชภฏัอุดรธานี, ๒๕๔๒), หนา้ ๓๘๓.  
๓๒ฉลวย  พร้อมมูล, พฤติกรรมการสอนภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา, (สงขลา : สถาบนัราชภฏั

สงขลา, ๒๕๔๒), หนา้ ๑๐๑.  



 ๓๐

  ๔) การประเมินผล หลังจากที'ได้ใช้สื' อแต่ละอย่างแล้วครูควรจะได้มีการ
ประเมินผลการใช้สื' อการเรียนการสอนนั
 น ๆ  เพื'อหาข้อบกพร่องทั
 งนี
 เพื'อจะได้นํามาแก้ไข
ปรับปรุง หรือเปลี'ยนแปลงสาํหรับการสอนครั
 งต่อ ๆ  ไปใหมี้ประสิทธิภาพยิ'งขึ
น  

 สุรศักดิJ  ปาเฮ  ไดก้ล่าวเกณฑใ์นการเลือกใชสื้'อการเรียนการสอนวา่ ผูเ้ลือกสื'อการเรียน
การสอนจะตอ้งคาํนึงถึงเกณฑก์ารเลือกในดา้นต่าง ๆ  ดงัต่อไปนี
 ๓๓ 

  ๑) ความเหมาะสม (Appropriateness)  ในการเลือกใช้สื'อการสอนนั
น ครูผูส้อน
ตอ้งคาํนึงถึงวา่สื'อการสอนจะสนบัสนุนจุดมุ่งหมายทั'วไป และจุดมุ่งหมายเฉพาะ รวมทั
งเหมาะสม
กบัระดบัชั
นเรียนหรือไม่เพียงไร 

  ๒) ความเชื'อถือ (Authenticity)  ตอ้งคาํนึงถึงว่าสื'อการสอนนั
น มีเนื
อหาถูกตอ้ง 
เที'ยงตรง ทนัต่อเหตุการณ์หรือไม่ ผูผ้ลิตมีคุณภาพหรือไม่ 

  ๓) ความน่าสนใจ (Interest) ตอ้งคาํนึงถึงวา่ สื'อการสอนนั
นดึงดูดความสนใจของ
ผูใ้ช้หรือไม่ สร้างแรงกระตุน้และแรงจูงใจ รวมทั
งส่งเสริมผูเ้รียนให้เกิดความคิดริเริ'มสร้างสรรค์
หรือไม่อยา่งไร 

  ๔) การรวบรวมและความสมดุล (Organization and Balance) ดูวา่สื'อการสอนนั
น
มีจุดมุ่งหมายที'ชดัเจนหรือไม่ ง่ายต่อการสร้างความรู้ความเขา้ใจหรือไม่ 

  ๕) คุณภาพดา้นเทคนิค (Technical Quality) คาํนึงถึงคุณภาพของสื'อการสอนทั
ง
ในด้านเทคนิคว่าน่าพอใจหรือไม่ ภาพที'ประกอบชัดเจนหรือไม่ สีที'ใช้เหมาะสมหรือไม่ เสียง
ประกอบชดัเจนหรือไม่ 

  ๖)  ราคา (Cost)  สื'อการสอนตอ้งราคาไม่แพงจนเกินไป เป็นสื'อที'มีราคาคุม้ค่าต่อ
ประโยชน์ที'จะไดรั้บรวมทั
งเวลาที'ใชใ้นการทาํ 

 สรุปไดว้า่ สื'อการเรียนการสอนทั
งที'เป็นสื'อประเภทวิธีการ หรือกระบวนการ และสื'อที'
เป็นวสัดุสิ' งของและเครื' องมือ อาจจาํแนกให้เห็นประเภทตามคุณสมบัติ ความเหมาะสมที'จะ
นาํไปใชป้ระกอบการเรียนการสอนที'แตกต่างกนั อยา่งไรก็ตามการเลือกใชสื้'อให้สนองจุดมุ่งหมาย 
ตวัครูผูส้อนจาํเป็นตอ้งพิจารณาเลือกใชใ้ห้เหมาะสม และสอดคลอ้งกบัแนวความคิดทฤษฎีใหม่ ๆ  
และเหมาะสมกบัเนื
อหาที'สอนดว้ย 

 
 

                                                                                 

๓๓สุรศกัดิ�   ปาเฮ, การเลอืกใช้สื�อการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ, วารสารประชาศึกษา ปีที' ๔๕ ฉบบัที' 
๓, (กรุงเทพมหานคร : สาํนกังานเขตพื
นที'การศึกษาแพร่, ๒๕๔๗), หนา้ ๒๗ – ๒๘.  



๓๑ 
 

๒.๑.๕ ด้านการวดัและประเมินผล 
การวดัผลและการประเมินผลการเรียน เป็นงานที'มีจุดมุ่งหมายเพื'อให้ทราบถึงผลการ

เรียนการสอนที'เกิดขึ
นในโรงเรียนว่า มีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด และเป็นกิจกรรมที'สําคญั
อยา่งยิ'งในการชี
 วดัวา่ การเรียนการสอนบรรลุวตัถุประสงคห์รือไม่ และเพื'อใชเ้ป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงแกไ้ขการดาํเนินการเรียนการสอนต่อไป การประเมินผลจะเป็นขอ้มูลยอ้นกลบัที'สะทอ้น
ใหเ้ห็นถึงการพฒันาการเรียนการสอนไดเ้ป็นอยา่งดี ดงัที'มีท่านผูรู้้ ไดใ้ห้ความหมายของการวดัผล
และประเมินผลการศึกษา มีนกัวชิาการไดใ้หค้วามหมายของการวดัผลและประเมินผล ดงันี
  

ฉัตรศิริ  ปิยะพิมลสิทธิJ  กล่าวว่า การวดัผลคือการกาํหนดสัญลกัษณ์หรือตวัเลขให้กบั
วตัถุ สิ'งของ เหตุการณ์ ปรากฏการณ์ หรือพฤติกรรมต่างๆ เช่น กาํหนดตวัเลข๑ ให้กบัเพศชาย และ 
เลข๒ ให้กบัเพศหญิง หรืออาจจะใชเ้ครื'องมือไปวดัเพื'อให้ไดต้วัเลขแทนคุณลกัษณะต่างๆเช่น ใช้
ไม้บรรทัดวดัความกวา้งของหนังสือได้ ๓.๕ นิ
ว ใช้เครื' องมือวดันํ
 าหนักของเนื
อหมูได้ o.๕ 
กิโลกรัม ใช้แบบทดสอบวดัความรอบรู้ในวิชาภาษาไทยของเด็กชายแดงได ้๔๒ คะแนน และใน
การวดัผลมีอยู๒่ ประเภท คือ(๑) วดัทางตรงวดัคุณลกัษณะที'ตอ้งการโดยตรงเช่น ส่วนสูง นํ
 าหนกั 
ปละ (๒) วดัทางออ้ม วดัคุณลกัษณะที'ตอ้งการโดยตรงไม่ได้ ตอ้งวดัผ่านกระบวนการทางสมอง 
เช่น วดัความรู้ วดัเจตคติ วดับุคลิกภาพ๓๔ 

กติิมา ปรีดีดิลก ไดเ้สนอวา่ การวดัผลและการประเมินผลนั
นมีประโยชน์ ดงันี
 ๓๕ 
๑) เพื'อปรับปรุงการสอนของครู 
๒) เพื'อปรับปรุงการเรียนของนกัเรียน 
๓) เพื'อปรับปรุงระบบการบริหารงานวชิาการของโรงเรียน 
๔) เพื'อเป็นขอ้มูลทางการศึกษา เช่น เพื'อแสดงผลการเรียนจบ และเป็นหลกัฐาน

ให้ผูป้กครองไดท้ราบถึงผลการเรียนของนกัเรียน ดงันั
นการวดัผลและการประเมินผลการเรียนจึง
เป็นวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วย เครื' องมือว ัดแบบต่างๆ เพื'อให้ทราบถึงระดับความรู้ 
ความสามารถของผูเ้รียนอนัจะก่อให้เกิดการปรับปรุงพฒันาระบบการเรียน และการสอนของ
ครูผูส้อน ใหไ้ดม้าตรฐานทั
งปริมาณและคุณภาพดียิ'งขึ
น 

 

                                                                                 

๓๔ฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธิ� , การวัดผลและประเมินผลความหมายและประเภทวารสารรายสะดวก,  
(กรุงเพทมหานคร : มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, ๒๕๔๔), หนา้ ๑๑. 

๓๕กิติมา ปรีดีดิลก, ทฤษฎกีารบริหารองค์การ, หนา้ ๑๙.   



 ๓๒

จากแนวคิดดงักล่าวสรุปว่า การวดัผลหมายถึง กระบวนการในการกาํหนดจาํนวนหรือ
หาจาํนวนปริมาณอนัดับ หรือรายละเอียดของคุณลักษณะสิ' งที'ต้องการวดัโดยเปรียบเทียบกับ
มาตรฐานอนัดบัหนึ'งที'ยึดอยู ่หรือพฤติกรรมความสามารถของบุคคล โดยใชเ้ครื'องมือเป็นหลกัใน
การวดัและการประเมินผล หมายถึง กระบวนการพิจารณากาํหนดคุณค่า ลงสรุปหรือหาคุณค่าของ
สิ'งที'ตอ้งการจะวดั 

อังคณา สายยศ กล่าวว่า การประเมินผลเป็นกระบวนการที'นาํผลการวดัไปเทียบกับ
เกณฑ์ที'ตั
งไวแ้ลว้ตดัสินใจอย่างมีคุณธรรมว่าสิ'งนั
นดีหรือเลว เก่งหรือไม่เก่ง ผ่านหรือไม่ผ่านใน
การประเมินผลนั
นก็จะแบ่งเป็น๒อยา่ง คือ ๑) การประเมินผลยอ่ย ๒) การประเมินผลรวม๓๖ 

ฉัตรศิริ ปิยะพมิลสิทธิJ กล่าววา่ การประเมินผล หมายถึง การนาํเอาขอ้มูลต่างๆ ที'ไดจ้าก
การวดัรวมกบัการใชว้จิารณญาณของผูป้ระเมินมาใชใ้นการตดัสินใจโดยการเปรียบเทียบกบัเกณฑ์
เพื'อให้ไดผ้ลเป็นอยา่งใดอย่างหนึ' ง เช่น เนื
อหมูชิ
นนี
หนกั o.๕ กิโลกรัม เป็นเนื
อหมูชิ
นที'เบาที'สุด
ในร้าน (เปรียบเทียบกนัภายในกลุ่ม)เด็กชายแดงไดค้ะแนนวิชาภาษาไทย ๔๒คะแนนซึ' งไม่ถึง๕o
คะแนน ถือว่าสอบไม่ผ่าน (ใช้เกณฑ์ที'ครูสร้างขึ
 น)โดยในการประเมินผลมีอยู่ ๒ ประเภท คือ      
(๑)การประเมินแบบอิงกลุ่ม และ (๒) การประเมินแบบอิงเกณฑซึ์'งในการประเมินผลทั
ง๒ ประเภท
มีขอ้แตกต่างกนั๓๗ 

วัฒนาพร ระงับทุกข์ ไดอ้ธิบายถึงชนิดของการประเมินผล จาํแนกตามจุดประสงคข์อง
การประเมิน สรุปได ้๔ ชนิด คือ๓๘  

๑. การประเมินผลก่อนการเรียน  (placement test) เพื'อตรวจสอบความรู้พื
นฐาน
ของผูเ้รียนที'จาํเป็นในการเรียนต่อไป  

๒.การปรับประเมินผลเพื'อปรับปรุงผลการเรียน (formative evaluation) เป็นการ
ประเมินในระหว่างเรียนที'มีการเรียนการสอนอยู่เพื'อปรับปรุงแก้ไขขอ้บกพร่องของผูเ้รียนและ
ตรวจสอบประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนการสอน  

                                                                                 

๓๖องัคณา สายยศ, เทคนิคการวัดผลการเรียนรู้. (กรุงเทพมหานคร : สาํนกัพิมพช์มรมเด็ก, ๒๕๔๘), 
หนา้ ๓. 

๓๗ฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธิ� , การวัดผลและประเมินผลความหมายและประเภทวารสารรายสะดวก,    
หนา้ ๑  

๓๘วฒันาพร ระงับทุกข์, แผนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง, พิมพ์ครั
 งที'๒, (บุรีรัมย ์ : 
สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช, ๒๕๔๒), หนา้ ๔๔.  



๓๓ 
 

๓.การประเมินผลเพื'อวินิจฉยัขอ้บกพร่อง (diagnostic evaluation)เป็นการประเมิน
ที'ครูผูส้อนทาํกบันกัเรียนที'มีปัญหาทางวชิาการ  

๔.การประเมินผลเพื'อตดัสินการเรียน(summative evaluation) เป็นการประเมินผล
เมื'อสิ
นสุดการเรียนการสอนในแต่ละระยะ 

สรุปไดว้่า การวดัผลและประเมินผล มีเนื
อหาสาระเกี'ยวกบั ครูมีการประเมินผลผูเ้รียน
โดยสอบวิชาพระพุทธศาสนาระหวา่งเรียนรู้เป็นระยะๆ ดว้ยการถามให้แสดงความคิดเห็น แจง้ผล
การประเมินให้นกัเรียนทราบทุกครั
 ง เน้นการประเมินตามสภาพจริงที'สอน และนกัเรียนไดน้าํผล
การประเมินของครูไปแก้ไขปรับปรุงการเรียนของตนเองอย่างต่อเนื'อง ครูใช้การส่งเกรดในการ
เรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา รวมทั
งครูแบ่งกลุ่มให้นกัเรียนทาํงานเพื'อประเมินการทาํงาน
เป็นทีม ซึ' งการประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียนสอดคลอ้งกบัแผนการเรียน 

ความสําคัญของการวดัและประเมินผลการเรียน 
 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นสิ'งจาํเป็นในการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติั

การศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช ๒๕๔๒ และแก้ไขเพิ'มเติม (ฉบบัที'  ๒) พุทธศกัราช ๒๕๔๕ 
กาํหนดไวใ้นมาตรา ๒๖ ให้สถานศึกษาจดัการประเมินผูเ้รียน โดยพิจารณาจากพฒันาการของ
ผูเ้รียน ความประพฤติ การร่วมกิจกรรม และการทดสอบควบคู่กนัไป ดงัที'มีนักการศึกษา และ
หน่วยงานทางการศึกษาไดท้าํอธิบายถึงความสําคญัของการวดัและประเมินผลการศึกษา ผูว้ิจยัได้
ประมวลมานาํเสนอดงัต่อไปนี
  

 กิติมา  ปรีดีดิลก  ไดก้ล่าวถึงความสําคญัของการประเมินผลว่า การวดัและประเมินผล
จะช่วยให้เกิดประโยชน์ในการปรับปรุงการสอนของครู ปรับปรุงการเรียนของนกัเรียน ปรับปรุง
ระบบการบริหารในโรงเรียน ทาํให้ทราบสภาพที'แทจ้ริงของหลกัสูตร โครงสร้างการสอนและ
บนัทึกการสอนที'นํามาสู่ภาคปฏิบติั ประสบปัญหาอย่างไร จุดใดที'ควรจะนาํมาแก้ไขปรับปรุง
ต่อไป และเพื'อเป็นขอ้มูลทางการศึกษาต่อไป เช่น เพื'อแสดงผลการเรียนจบ และเป็นหลกัฐานให้
ผูป้กครองไดท้ราบ๓๙ 

 
 

                                                                                 

๓๙กิติมา  ปรีดีดิลก, การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบืcองต้น, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอ์กัษร
การพิมพ,์ ๒๕๓๒), หนา้ ๗๒ – ๗๓.  



 ๓๔ 

 พนัส  หันนาคินทร์  ไดก้ล่าวถึงความสาํคญัของการประเมินผลการเรียนการสอนวา่ เป็น
สิ'งที'มีความจาํเป็นในการบริหารการจดัการประเมินผลการเรียนไวด้งันี
 ๔๐ 

  ๑) เพื'อทราบผลการเรียนของนกัเรียน ช่วยให้ผูเ้รียนปรับปรุงแกไ้ขการเรียนของ
ตนเองไดก่้อนที'จะกา้วไปศึกษาบทเรียนใหม่ 

  ๒) เพื'อประโยชน์ในการเลื'อนชั
 นของนักเรียน และการแบ่งนักเรียนตาม
ความสามารถ 

  ๓) เพื'อเป็นหลักฐานในการรายงานผลการเรียนให้ผู ้ปกครองทราบ ทําให้
ผูป้กครองรู้ความกา้วหน้าของนกัเรียนในความปกครองของตน และช่วยให้เกิดความเขา้ใจอนัดี
ระหวา่งโรงเรียนกบับา้น 

  ๔) เพื'อประโยชน์ในการให้ประกาศนียบตัร เมื'อจบชั
นการศึกษา และแจง้ผลการ
เรียนให้สถานบันอื'น เช่น มหาวิทยาลัยที'นักเรียนจะไปเรียนต่อขอทราบมาเพื'อสถิติในทาง
การศึกษา 

  ๕) ช่วยใหฝ่้ายแนะแนวทราบขอ้มูลของผูเ้รียน จะไดช่้วยวเิคราะห์ความเด่นความ
ดอ้ยของผูเ้รียน เป็นจุดเริ'มตน้ของการศึกษาเด็กเป็นรายบุคคล และเป็นแนวทางในการแนะแนวการ
เรียนอาชีพใหแ้ก่ผูเ้รียน 

  ๖) ช่วยให้ฝ่ายบริหารได้ทราบขอ้มูล เพื'อปรับปรุงมาตรฐานทางวิชาการของ
โรงเรียน ซึ' งจะนาํไปสู่แนวทางปรับปรุง ส่งเสริมสภาพการเรียนการสอนให้แก่ครู และใช้เป็น
ขอ้มูลการปฐมนิเทศครูใหม่ 

 ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์  ไดก้ล่าวถึงการวดัและประเมินผลการเรียนการสอนวา่ การ
วดัผลและประเมินผลมีประโยชน์เพื'อปรับปรุงการเรียนการสอนของครู ทาํให้ครู – อาจารยท์ราบวา่
ผลการสอนของตนเป็นอย่างไร และจะได้แก้ไขปรับปรุงให้ดีขึ
 น เพื'อปรับปรุงการเรียนของ
นักเรียน นักเรียนจะได้ทราบว่าตนมีความรู้ความเข้าใจในบทเรียนหรือไม่เพียงใด ซึ' งจะเป็น
แนวทางในการปรับปรุงตนเอง เพื'อปรับปรุงระบบการบริหารงานในสถานศึกษา ทาํให้ทราบสภาพ
ที'แทจ้ริงของหลกัสูตร โครงการสอน บนัทึกการสอน ที'นาํมาสู่การปฏิบติัวา่ประสบปัญหาอยา่งไร 
จะไดแ้กไ้ขปรับปรุงอย่างไร เพื'อเป็นขอ้มูลทางการศึกษาต่อไป เช่น ผลการเรียนการศึกษา สําเร็จ
ตามหลักสูตรเป็นแนวทางในการทาํงานและศึกษาต่อไป เพื'อเป็นหลักฐานด้านการศึกษาของ

                                                                                 

๔๐พนัส  หันนาคินทร์, หลักการบริหารโรงเรียน, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวฒันาพานิช, ๒๕๔๔),        
หนา้ ๑๙๙.  



๓๕ 
 

สถานศึกษาในด้านการรับนักศึกษา ผลการเรียนและการสําเร็จตามหลักสูตร และเพื'อเป็นการ
ประชาสัมพนัธ์สถานศึกษาในดา้นผลการเรียน และการสาํเร็จของนกัเรียน๔๑ 

 กรมวิชาการ  ได้กล่าวถึงความสําคัญของการว ัดผล และประเมินผลไว้ว่า  เป็น
กระบวนการที'ให้ผูส้อนใช้พฒันาคุณภาพผูเ้รียน เพราะจะช่วยให้ได้ขอ้มูลสารสนเทศที'แสดงถึง
พฒันาการ ความกา้วหนา้ และความสาํเร็จทางการเรียนของผูเ้รียน รวมทั
งขอ้มูลที'จะเป็นประโยชน์
ต่อการส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการพฒันา และเรียนรู้อยา่งเตม็ตามศกัยภาพ๔๒ 

 สรุปได้ว่า  การว ัดผลและประเมินผลนั
 นมีความสําคัญ และจํา เ ป็นอย่างยิ'งใน
กระบวนการเรียนการสอน ในการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ทาํให้ทราบถึงแนวทางในการ
ปรับปรุงการบริหารงาน ครูผูส้อนสามารถนาํผลที'ไดไ้ปปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน ผูเ้รียน
ทราบถึงผลการเรียนของตนวา่มีความรู้ความเขา้ใจเกี'ยวกบับทเรียนอยา่งไรบา้ง และเป็นขอ้มูลทาง
การศึกษา เช่น แสดงผลการเรียน การเทียบโอน เป็นตน้ และเป็นการดาํเนินงานตามพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ 

แนวทางในการวดัผลและประเมินผลการเรียน 
 ในการดําเนินการวดัผลและประเมินผล สถานศึกษาจะต้องทราบแนวทางในการ

ดาํเนินงานที'ชดัเจน เพื'อให้เกิดความถูกตอ้งในการวดัผลและประเมินผล ผูว้ิจยัไดน้าํรายละเอียด
ของการวดัผลและประเมินผลการเรียนการสอนมาประมวลไวด้งันี
  

 กติิมา  ปรีดีดิลก  ไดก้ล่าววา่การวดัผลและประเมินผลเป็นกระบวนการต่อเนื'องของการ
เรีนการสอน แบ่งออกเป็น ๓ ขั
นตอน ดงัต่อไปนี
 ๔๓ 

  ๑) การประเมินผลก่อนเรียน เพื'อช่วยให้ครูไดท้ราบความสามารถของแต่ละคน 
เพื'อเป็นขอ้มูลในการพิจารณาตดัสินวา่ จะมีความสามารถเพียงพอในการศึกษาต่อหรือไม่ หากไม่ดี
พออาจทาํการปรับปรุงแกไ้ขใหดี้ขึ
นได ้

  ๒) การประเมินผลระหว่างเรียน เมื'อมีการสอนในระยะหนึ' ง ๆ  ควรจะมีการ
ประเมินผลนกัเรียนตามจุดประสงคข์องรายวิชาเหล่านั
น เพื'อจะไดท้ราบวา่ มีความพอหรือควรจะ
กา้วไปขา้งหนา้ไดห้รือยงั 

                                                                                 

๔๑ปรียาพร  วงศอ์นุตรโรจน์, การบริหารงานวชิาการ, หนา้ ๑๖๖ – ๑๖๗.  
๔๒กรมวชิาการ, หลกัสูตรการศึกษาขั
นพื
นฐาน พทุธศกัราช ๒๕๔๔, หนา้ ๒๔.  
๔๓กิติมา  ปรีดีดิลก, การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบืcองต้น, หนา้ ๗๒ – ๗๓.  



 ๓๖

  ๓) การประเมินผลหลงัเรียน เป็นการประเมินผลรวม ครอบคลุมจุดประสงคต่์าง 
ๆ  หลายจุดประสงค ์เป็นการประเมินเพื'อตดัสินความสามารถ เพื'อดูวา่ตั
งแต่ตน้จนบดันี
นกัเรียนมี
ความสามารถตามจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมต่าง ๆ  มากนอ้ยเพียงใด 

 กรมวิชาการ ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการวดัผลและประเมินผลว่า สถานศึกษาในฐานะ
ผูรั้บผดิชอบจดัการศึกษา จะตอ้งจดัทาํหลกัเกณฑ์ และแนวทางปฏิบติัในการวดัผลและประเมินผล
การเรียนของสถานศึกษา เพื'อให้บุคลากรที'เกี'ยวข้องทุกฝ่ายถือปฏิบัติร่วมกัน และเป็นไปใน
มาตรฐานเดียวกนั สถานศึกษาตอ้งมีผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนจากการวดัและประเมินทั
งในระดบัชั
น
เรียน ระดบัสถานศึกษา ระดบัเขตพื
นที'การศึกษา และระดบัชาติตลอดจนการประเมินภายนอก เพื'อ
ใช้เป็นขอ้มูลสร้างความมั'นใจเกี'ยวกบัคุณภาพของผูเ้รียนแก่ผูเ้กี'ยวข้องทั
งภายในและภายนอก
สถานศึกษา โดยจาํแนกการประเมินผลออกเป็น ๓ ระดบั ไดแ้ก่๔๔ 

  ๑) การประเมินผลระดบัชั
นเรียน มีจุดหมายสาํคญัของการประเมินระดบัชั
นเรียน 
คือ มุ่งหาคาํตอบวา่ผูเ้รียนมีความกา้วหนา้ทั
งดา้นความรู้ ทกัษะ กระบวนการ คุณธรรม และค่านิยม
อนัพึงประสงค ์

  ๒) การประ เ มิ นผล ระดับส ถานศึกษ า  เ ป็นการประเ มิ นเพื' อตรวจสอบ
ความก้าวหน้าด้านการเรียนรู้เป็นรายชั
 นปีและช่วงชั
 น สถานศึกษานําข้อมูลที'ได้นี
 ไปใช้เป็น
แนวทางในการปรับปรุงพฒันาการเรียนการสอน และคุณภาพของผูเ้รียนให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ 

  ๓) การประเมินคุณภาพระดบัชาติ สถานศึกษาตอ้งจดัให้ผูเ้รียนทุกคนที'เรียนในปี
สุดทา้ยของช่วงชั
น ไดแ้ก่ ชั
นประถมศึกษาปีที' ๓ ชั
นประถมศึกษาปีที' ๖ ชั
นมธัยมศึกษาปีที' ๓ และ
ชั
นมธัยมศึกษาปีที' ๖ เขา้รับการประเมินคุณภาพระดบัชาติในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที'สําคญั ไดแ้ก่ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ และสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม ภาษาองักฤษ และกลุ่ม
สาระการเรีนรู้อื'น ๆ  ตามที'กระทรวงศึกษาธิการกาํหนดต่อไป ข้อมูลที'ได้จากการประเมินจะ
นาํไปใชใ้นการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน และคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละแห่ง 

 
 

                                                                                 

๔๔กรมวชิาการ, หลกัสูตรการศึกษาขัcนพืcนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔, หนา้ ๒๔ – ๒๕.  



๓๗ 
 

 กิ�งแก้ว  อารีรักษ์  ไดก้ล่าวถึงการวดัและประเมินผลว่า วิธีการวดัผลและเครื'องมือวดัที'
สามารถนาํมาใชค้วบคู่กบัการจดัการเรียนการสอน ไดแ้ก่๔๕ 

  ๑) แบบทดสอบ เป็นชุดของคาํถามที'สร้างขึ
 นอย่างมีระบบ เพื'อใช้วดัตวัอย่าง
พฤติกรรมของแต่ละคน ทั
งด้านเนื
อหา วิธีดําเนินการและการให้คะแนน เช่น แบบทอดสอบ
ผลสัมฤทธิ�  แบบทดสอบวดัความถนดั และแบบทดสอบความสามารถจริง เป็นตน้ 

  ๒) แบบสังเกต เป็นการเฝ้าดูพฤติกรรมของบุคคลอย่างมีจุดมุ่งหมาย โดยอาจ
จดัทาํเป็นกรอบของการสังเกต เช่น แบบตรวจสอบรายการ แบบสังเกตประเมินค่าในการสังเกตนั
น
ตอ้งระวงัไม่ให้ผูถู้กสังเกตรู้ตวั มิฉะนั
นพฤติกรรมอาจเปลี'ยนแปลงจากความเป็นจริงตอ้งสังเกต
ดว้ยความพินิจพิเคราะห์ เพื'อมองเห็นรายละเอียดตามรอบที'ตอ้งการ ขจดัปัญหาหรือความลาํเอียง
ส่วนตวัออกไป เพื'อใหไ้ดข้อ้มูลตรงตามที'สังเกตจริง 

  ๓)   แบบสัมภาษณ์ เป็นการสนทนาอยา่งมีจุดมุ่งหมายตามจุดประสงคที์'กาํหนด
ไวล่้วงหนา้ ใชแ้กปั้ญหาการเก็บขอ้มูลที'ไม่สามารถจะเก็บไดจ้ากพฤติกรรมการแสดงออก หรือการ
ตอบคาํถามในแบบสอบถาม แบ่งเป็นการสัมภาษณ์แบบมาตรฐาน คือ มีการวางแผน การเตรียมตวั
อุปกรณ์เครื'องมือ ซึ' งครอบคลุมจุดมุ่งหมาย และอาํนวยความสะดวกในการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่มาตรฐาน หรือแบบปลายเปิด ไม่มีการกาํหนดแบบไวต้ายตวั เป็นการสัมภาษณ์
ทั'วไปเปิดโอกาสใหแ้สดงออกโดยไม่ถูกบงัคบั 

  ๔) แบบสอบถาม มีลกัษณะคล้ายแบบทอดสอบ คือ ให้ผูต้อบแสดงความรู้สึก
ออกมาจากใจจริง แต่ที'แตกต่างคือ การแสดงความคิดเห็นไม่มีถูก – ผิด เพราะตอ้งการไดข้อ้มูลที'
เป็นความจริงมากที'สุด แบบตรวจสอบรายการ แบบสํารวจ เป็นลกัษณะหนึ'งของแบบสอบถาม แต่
จุดมุ่งหมายในการถามต่างกนั 

  ๕) แบบจดัอนัดับคุณภาพ เป็นการวดัคุณลักษณะที'ไม่สามารถวดัออกมาเป็น
ตวัเลขโดยตรงได้ เป็นการวดัตามลกัษณะของคุณภาพอาจเป็นระบบมาตราพรรณนาพฤติกรรม 
หรืออาจเป็นแบบใชต้วัเลขของอนัดบัแทนคาํอธิบาย 

 
 
 

                                                                                 

๔๕กิ'งแกว้  อารีรักษ์, การวัดและประเมินผลทางภาษา, (กรุงเทพมหานคร : พฒันาคุณภาพวิชาการ 
(พว.), ๒๕๔๖), หนา้ ๓๕ – ๓๗.  



 ๓๘

 จิรกรณ์  ศิริประเสริฐ  ไดก้ล่าวถึงการวดัและประเมินผลวา่ วิธีการใชว้ดัและประเมินผล
มี ๒ อยา่ง ดงัต่อไปนี
 ๔๖ 

  ๑) การประเมินแบบอิงเกณฑ์ (Criterion – referenced) เป็นการประเมินเพื'อบอก
ระดบัของทกัษะ บอกความกา้วหนา้ของนกัเรียนแต่ละคน ขอ้มูลที'ใชใ้นการประเมินผลนั
น มาจาก
การวดัที'มีเกณฑม์าตรฐาน หรือเกณฑที์'คาดหวงัไวห้รือเกณฑที์'ผูเ้ชี'ยวชาญเป็นผูก้าํหนด 

  ๒) การประเมินผลแบบอิงกลุ่ม (Norm – referenced) เป็นการประเมินเพื'อตดัสิน
ซึ'งบอกใหท้ราบวา่ นกัเรียนคนนั
นอยูใ่นตาํแหน่งใดของกลุ่ม 

 สรุปไดว้า่ การวดัและการประเมินผลมีวิธีการเลือกใชใ้ห้เหมาะสมตามสถานการณ์ เช่น 
การสังเกต การสอบถาม การสัมภาษณ์ การตรวจสอบของผลงาน หรือกระบวนการทาํงานและการ
ทาํขอ้สอบ ซึ' งขั
นตอนการวดัและประเมินผลเป็นกระบวนการวดัเพื'อคน้พฒันาสมรรถภาพของ
ผูเ้รียน เพื'อปรับปรุงการเรียนการสอน เพื'อวินิจฉยัผูเ้รียน เพื'อเปรียบเทียบความสามารถของผูเ้รียน 
ดูการพฒันาของผูเ้รียนเป็นการเพิ'มแรงจูงใจ หรือเสริมแรงในการเรียนและความสนใจของผูเ้รียน
ในการเรียน เพื'อใช้เป็นขอ้มูลในการตดัสินใจ ผูมี้หน้าที'ในการวดัและประเมินผลตอ้งมีคุณธรรม
จริยธรรมในการวดัเพื'อให้ผลการวดัที'เชื'อถือได้ คือ ความยุติธรรม ความซื'อสัตย ์รอบคอบ ขยนั 
อดทน เป็นตน้ 
 
๒.๒ แนวคิดเกี�ยวกบัวชิาพระพุทธศาสนา 

๒.๒.๑  แนวคิดเกี�ยวกบัการบริหารวชิาพระพุทธศาสนา โรงเรียนประถมศึกษา  
ผจญ  โกจารย์ศรี  ได้กล่าวถึงการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพนั
นผูบ้ริหารสถานศึกษาจะตอ้งมีความรู้ ความสามารถ มีความเขา้ใจในขอบข่ายของ
งานวิชาการที'แยกย่อยออกไปแต่ละประเภทวา่มีลกัษณะความสําคญัควรที'จะบริหาร และส่งเสริม
อย่างไรจึงจะเกิดผลดีต่อการเรียนการสอนไดม้ากที'สุด โดยสรุปหลกัการใหญ่ๆ ในขอบข่ายของ
งานวชิาการแบ่งออกเป็น ๖ ดา้น ดงันี
 ๔๗ 

 
 

                                                                                 

๔๖จิรกรณ์  ศิริประเสริฐ,  ทกัษะแลเทคนิคการสอนพลศึกษาในระดบัประถมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร 
: โรงพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, ๒๕๔๓), หนา้ ๒๘๔. 

๔๗ผจญ โกจารยศ์รี,  “การพฒันาวชิาการของครูโดยการร่วมกนัจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ”, 
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรดุษฎบีัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัขอนแก่น, ๒๕๔๔), หนา้ ๒๙.  



๓๙ 
 

๑. การทาํแผนปฏิบติังานดา้นวชิาการ 
๒. หลกัสูตรและการสอน 
๓. การจดัการเรียนการสอน 
๔. สื'อการสอน 
๕. การปรับปรุงการเรียนการสอน 
๖. การวดัและประเมินผล 
๗. ใหค้รูเขา้ใจวตัถุประสงคแ์ละจุดมุ่งหมายของการสอน 
๘. ติดตามและประเมินผลงานมีคณะกรรมการที'ปรึกษาทางวชิาการ 

๒.๒.๒  การจัดการเรียนการสอน 
การจดัการเรียนการสอนถือวา่เป็นหวัใจสําคญัของการนาํเอกหลกัสูตรไปใช ้เป็นหนา้ที'

โดยตรงของผูบ้ริหารที'จะตอ้งทาํและตอ้งมีความรู้เกี'ยวกบัการสอนพอสมควร การจดัการเรียนการ
สอนที'เหมาะสมถูกตอ้ง จะเป็นเครื'องช่วยใหก้ารบริหารงานวชิาการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ 

เทศ  แกล้วกสิกรรม ได้ให้ความหมายของ การสอน ไวอ้ย่างหลากหลาย ดังนี
  คือ       
การสอน หมายถึง การทาํให้ความรู้ และทกัษะเกิดสัมฤทธิผลอย่างดีที'สุด และการสอน หมายถึง 
การจดัสถานการณ์ สภาพการณ์ หรือกิจกรรม เพื'อช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้โดยง่าย๔๘ 

ราชบัณฑิตยสถาน ไดใ้หค้วามหมายของการสอน หมายถึง  การบอกวิชาความรู้ให้ เช่น 
ครูสอนหนังสือนักเรียน, แสดงให้เข้าใจโดยวิธีบอก หรือทาํให้เห็นเป็นตวัอย่างเพื'อให้รู้ดีชั'ว      
เป็นตน้ เช่น สอนแม่ไมม้วยไทย สอนเยบ็ปักถกัร้อย๔๙ 

สถาบันเสริมสร้างการเรียนรู้เพื�อชุมชนเป็นสุข ไดใ้ห้ความหมายของการสอน คือ การ
ถ่ายทอดความรู้จากครูไปสู่นกัเรียน๕๐ 

 
 

                                                                                 

๔๘เทศ  แกลว้กสิกรรม, หลักการบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์
มหาวทิยาลยัรามคาํแหง, ๒๕๓๘), หนา้ ๗๕.  

๔๙ราชบณัฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, หนา้ ๑๑๔๗.  
๕๐สถาบนัเสริมสร้างการเรียนรู้เพื'อชุมชนเป็นสุข, โครงการจัดการความรู้และการวิจัยเชิงปฎิบัติการ

อย่างมสีวนร่วมเพื�อสนับสนุนการดาํเนินงานของเครือข่ายคุณธรรม, (กรุงเทพมหานคร : ศูนยส่์งเสริมและพฒันา
พลงัแผน่ดินเชิงคุณธรรม, ๒๕๕๐), หนา้ ๒๙. 



 ๔๐

สรุป การสอน หมายถึง การจดัสถานการณ์สภาพการณ์ หรือกิจกรรม เพื'อช่วยส่งเสริม
ให้ผูเ้รียนมีพฒันาการในดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา รวมทั
งความสามารถดา้นอื'นๆ 
ที'สามารนาํไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจาํวนัได ้

ฆนัท  ธาตุทอง  ไดอ้ธิบายถึงงานดา้นการจดัการเรียนการสอนวา่ เป็นการนาํหลกัสูตรที'
วางแผนไวไ้ปสู่การเรียนการสอนซึ' งเป็นหน้าที'โดยตรงของครูผูส้อนที'จะให้ผูเ้รียนมีพฤติกรรม
ตามที'ระบุไวใ้นหลกัสูตร มีกิจกรรมที'สาํคญัดงันี
 ๕๑ 

๑. การวางแผนการสอน 
๒. การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
๓. การจดัสื'อการเรียนการสอน 
๔. การวดัและประเมินผลเรียน 

สันติ  บุญภิรมย์  ไดก้ล่าวถึงการที'หลกัสูตรจะประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายหรือไม่นั
น 
ขึ
นอยู่กบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ครูกรมวิชาการได้ให้แนวทางในการจดัการศึกษาไว้
ดงันี
 ๕๒  

๑. จดัการเรียนการสอนให้ยืดหยุ่น ตามเหตุการณ์และสภาพทอ้งถิ'น โดยให้
ทอ้งถิ'นพฒันาหลกัสูตร และสื'อการสอนในส่วนที'เกี'ยวขอ้งกบัทอ้งถิ'นตามความเหมาะสม 

๒. จดัการเรียนการสอน โดยยึดผูเ้รียนเป็นจุดศูนยก์ลาง ให้สอดคลอ้งกบัความ
สนใจ และสภาพชีวิตจริงของผูเ้รียน และให้โอกาสทดัเทียมกันในการพฒันาตนเองตาม
ความสามารถ 

๓. จดัการเรียนการสอนให้มีความสัมพนัธ์เชื'อมโยงหรือบูรณาการทั
งภายในกลุ่ม
ประสบการณ์ และระหวา่งกลุ่มประสบการณ์ใหม้ากที'สุด 

๔. จดัการเรียนการสอน โดยเนน้กระบวนการเรียนรู้ กระบวนการคิด อยา่งมี
เหตุผล และสร้างสรรค ์และกระบวนการกลุ่ม 

๕. จดัการเรียนการสอนโดยให้ผูเ้รียนไดป้ฏิบติัจริงมากที'สุด และเน้นให้เกิด
ความคิดรวบยอดในกลุ่มประสบการณ์ต่าง ๆ 

 
 

                                                                                 

๕๑ฆนัท  ธาตุทอง, การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัcนพืcนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑, (กรุงเทพมหานคร : เพชรเกษมการพิมพ,์ ๒๕๕๒), หนา้ ๒๗๗.  

๕๒สนัติ  บุญภิรมย,์ การบริหารงานวชิาการ, (กรุงเทพมหานคร : บุ๊ค พอยท,์ ๒๕๕๒), หนา้ ๒๘.  



๔๑ 
 

 
๖. จดัใหมี้การศึกษา ติดตามและแกไ้ขขอ้บกพร่องของผูเ้รียนอยา่งต่อเนื'อง 
๗. ให้สอดแทรกการอบรมดา้นจริยธรรม และค่านิยมที'พึงประสงคใ์นการจดัการ

เรียนการสอนและกิจกรรมต่างๆ อยา่งสมํ'าเสมอ 
๘. ในการเสริมสร้างค่านิยมที'รวมไวใ้นจุดมุ่งหมาย ตอ้งปลูกฝังค่านิยมที'เป็น

พื
นฐานเช่น ขยนั ประหยดั ซื'อสัตย ์อดทน มีวนิยั รับผดิชอบ ควบคู่กนัไปดว้ย 
๙. จดัสภาพแวดลอ้มและสร้างบรรยากาศที'เอื
อต่อการเรียนการสอน  

การบริหารการเรียนการสอน คือ การดาํเนินงานเกี'ยวกบัการรวบรวม วิเคราะห์ และ
กาํหนดกิจกรรมการเรียนการสอนที'เหมาะสมกบัหน่วยการเรียนที'ไดก้าํหนดไวแ้ลว้ในการบริหาร
หลกัสูตร 

จากหลกัการ และแนวคิดการจดัการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา  พอสรุปเป็น
กรอบแนวคิดในการทาํวจิยัในครั
 งนี
  คือ 

๑. ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
๒. ดา้นการใชสื้'อการสอน 
๓. ดา้นสถานที'และสิ'งแวดลอ้ม 
๔. ดา้นการจดักิจกรรมเสริม 
๕. ดา้นการวดัและประเมินผล 
 

๒.๓ ทฤษฎเีกี�ยวกบัการจดัการเรียนการสอน 

ทฤษฎีการเรียนจดัการเรียนการสอน เป็นการศึกษาถึงกระบวนการที'ทาํให้การเรียนรู้
เกิดขึ
นและสถานการณ์ที'มีผลต่อการเรียนรู้ที'หลายทฤษฎีแตกต่างกนัไป 

๒.๓.๑ ทฤษฎีการเรียนรู้ ๕ ทฤษฎี 
๒.๓.๒ ทฤษฎีการเรียนรู้ของ Thorndike 

ผูเ้ชี' ยวชาญด้านการเรียนรู้ได้รวบรวมแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้นํามาจัดสาระและ
กระบวนการเพื'อนาํเสนอให้บุคคลและหน่วยงานที'เกี'ยวข้องนําไปปฏิบติัสรุปสาระสําคญัเป็น
ทฤษฎีการเรียนรู้ ๕ ทฤษฎี ดงันี
  



 ๔๒

ชนาธิป  พรกุล  ไดน้าํเสนอถึง ทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมีความสุข องคป์ระกอบที'ช่วยให้
การเรียนของเด็กดาํเนินไปอยา่งมีความสุข ประกอบดว้ยแนวคิดสาํคญั ๖ ประการ คือ๕๓ 

๑)  เด็กแต่ละคนไดรั้บการยอมรับวา่เป็นมนุษยค์นหนึ'งที'มีหวัใจและสมอง 
๒)  ครูมีความเมตตา จริงใจ และอ่อนโยนต่อเด็กทุกคนโดยทั'วถึง มีความเขา้ใจใน

ทฤษฎีแห่งพฒันาการตามธรรมชาติของเด็กทุกคน 
๓)  เด็กเกิดความรักและภูมิใจในตนเอง รู้จกัปรับตวัไดทุ้กที' ทุกเวลา 
๔)  เด็กแต่ละคนไดมี้โอกาสเลือกเรียนตามความถนดัและความเขา้ใจ 
๕)  บทเรียนสนุกแปลกใหม่ จูงใจติดตามเร้าใจให้อยากคน้ควา้หาความรู้เพิ'มเติม 

ดว้ยตนเองในสิ'งที'สนใจ 
๖)  สิ'งที'ผูเ้รียนสามารถนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนั 

บุญเชิด ภัญโญอนันตพงษ์  ไดน้าํเสนอถึงทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมไวว้่า การ
เรียนรู้มิไดเ้กิดขึ
นเฉพาะในห้องเรียนเท่านั
น แต่การเรียนรู้เกิดขึ
นไดต้ลอดเวลาที'ประสาทการรับรู้
ทาํงานประสานจิตใจ การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม โดยครูเป็นผูจ้ดัการให้เกิดการเรียนรู้โดยศูนยก์ลาง
การเรียนรู้อยู่ที'ผูเ้รียนไม่ใช่ผูส้อน การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ก็คือ การที'เด็กเอาจิตใจร่วมทาํให้ตวั
เขาเองเกิดการเรียนรู้ในสิ'งที'ควรอยากจะให้รู้โดยทางตรงหรือทางออ้ม การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
จะช่วยให้ผูเ้รียนรู้ได้รับประสบการณ์ที'สัมพนัธ์กบัชีวิตจริง ได้รับการฝึกฝน ทกัษะการแสวงหา
ความรู้ ทกัษะการแสดงออก ทกัษะการสร้างความรู้ใหม่และทกัษะการทาํงานกลุ่ม สิ'งเหล่านี
 จะช่วย
ให้ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาไปสู่การเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ซึ' งเป็นสิ'งที'ครู ผูป้กครอง และ
สังคมปรารถนา ครูจึงตอ้งแสวงหาแนวทางที'จะนาํเทคนิควิธีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ประยุกตใ์ช้
อยา่งเหมาะสมในการพฒันาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้๕๔  

 

                                                                                 

๕๓ชนาธิป พรกุล, แคทส์รูปแบบการจัดกระบวนการเ รียนรู้ที� เ น้น ผู้ เ รียนเป็นศูนย์กลาง
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, ๒๕๔๔), หนา้ ๓๐.  

๕๔บุญเชิด ภญัโญอนนัตพงษ,์ การเรียนรู้แบบสรรค์สร้างความรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม :
ต้นแบบการเรียนรู้ทางด้านหลักทฤษฎีและแนวปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติ, ๒๕๔๐), หนา้ ๔๘- ๔๙. 



๔๓ 
 

ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ  ไดก้ล่าววา่ กระบวนการเรียนรู้ที'มีคุณภาพจะตอ้งพยายามจดัการ
ใหมี้ยทุธวธีิทั
ง ๔ กลุ่ม คือ๕๕ 

๒.๑ วธีิการสอน 
๒.๒ สิ'งแวดลอ้มเพื'อการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
๒.๓ แนะแนวและจิตวทิยา 
๒.๔ การประเมินผล ประกอบกันมากบ้างน้อยบ้างขึ
 นอยู่กับปัญหาและ

สภาพการณ์ยุทธวิธีทั
ง ๔ อย่างและเชื'อมโยงกนั โดยเฉพาะอย่างยิ'งยุทธวิธีที' ๒.๒ – ๒.๔ จะ
สนบัสนุนและส่งเสริมใหก้ารสอนในชั
นเรียนตามยทุธวธีิที' ๒.๑ ไดผ้ลดีอยา่งเตม็ที' 

ยุทธวิธีที' ๒.๑ วิธีการสอน ตามแบบดาว ๕ แฉก เป็นเทคนิคการสอนซึ' งมีแนวคิดและ
หลกัการ ดงันี
  

๑.  การเรียนเป็นกลุ่ม 
๒.  การใชค้าํถามเป็นสื'อใหคิ้ด 
๓.  การใหเ้ด็กทาํกิจกรรมและสร้างผลงาน 
๔.  การช่วยใหเ้ด็กเกิดจินตนาการโดยการเสริมดว้ยสื'อสายตา 
๕.  การเชื'อมโยงกบัชีวติจริง 

ยุทธวิธีที' ๒.๒ การสร้างสิ' งแวดล้อมเพื'อกระตุน้การเรียนรู้ด้วยตนเอง ประกอบด้วย
กิจกรรมหลกั ๆ ดงันี
   

๑.  การปรับสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน เพื'อผูเ้รียนรู้ดว้ยตนเองมากที'สุด 
๒.  การจดับริเวณโรงเรียนเป็นแหล่งความรู้ และแหล่งสนบัสนุน 
๓.  การจดัศูนยว์ิชาการ เป็นแหล่งความรู้ที'หลากหลายนอกเหนือไปจากหลกัสูตร

และหอ้งสมุด เพื'อเนน้ใหเ้ด็กเรียนดว้ยตนเอง 
๔.  การใหค้วามรู้แก่ผูป้กครองเพื'อช่วยเสริมสร้างสิ'งแวดลอ้มที'บา้น 
๕.  การร่วมมือกบัผูป้กครองควบคุมดูแลสิ'งแวดลอ้มนอกบา้นและนอกโรงเรียน 
 
 
 
 

                                                                                 

๕๕ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ, กระบวนการกลุ่ม ในทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม, (กรุงเทพมหานคร :
สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ๒๕๔๐),  หนา้ ๔๐. 



 ๔๔

ยทุธวธีิที' ๒.๓ การแนะแนวและจิตวทิยา โดยประสานกลัยาณมิตร ๕ กลุ่ม ไดแ้ก่ ครู  
ผูบ้ริหาร ผูป้กครอง ครูแนะแนว และนกัจิตวทิยาหรือจิตแพทย ์ ดว้ยกระบวนการ ๕ ประการ 

๑.  การปรับโครงสร้างการแนะแนวและจิตวิทยาโดยการทาํงานแบบเป็นทีมที'มี
การแบ่งแยกความเชี'ยวชาญเฉพาะสาขา 

๒.  การปรับระบบขอ้มูลเกี'ยวกับตวัเด็กทุกด้านเพื'อให้ครูและผูป้กครองได้นํา
ขอ้มูลที'ไดม้า นาํไปใชใ้นการพฒันาเด็กแต่ละคน 

๓.  การให้ความรู้ การปรับทศันคติ และเทคนิคพื
นฐานของการแนะแนวและ
จิตวทิยาแก่ครูทุกคน เพื'อใหรู้้วธีิสังเกตศกัยภาพดา้นต่าง ๆ ของเด็ก 

๔.  การใหค้วามช่วยเหลือทางจิตวทิยา กรณีที'มีปัญหาเกินกวา่ที'ครูจะช่วยเหลือได ้
๕.  การให้ความรู้แก่ผูป้กครองเกี'ยวกบัจิตวิทยาของเด็กและการส่งเสริมศกัยภาพ

ของเด็กดว้ยวธีิที'ถูกตอ้งและเหมาะสม 
ยทุธวธีิที' ๒.๔ การประเมินผล โดยกระบวนการ ๕ ประการ ดงันี
  

๑.  การประเมินโดยทดสอบความรู้พื
นฐาน 
๒.  การประเมินจากแฟ้มผลงานหรือแฟ้มสะสมงาน 
๓.  การประเมินจากการจดัตามกระบวนการทาํงานของเด็ก 
๔.  การประเมินจากพฒันาการลกัษณะนิสัยของเด็ก 
๕.  การประเมินผลจากขอ้สอบมาตรฐาน เพื'อวดัความสามารถพิเศษเด็กดา้นต่าง ๆ 

ทิศนา  แขมมณี และคณะ  ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีการเรียนรู้เพื'อพฒันากระบวนการคิดไวว้่า 

ปัจจุบนัเรื' องของการคิดและการสอน การคิดเป็นเรื' องที'จดัว่าสําคญัอย่างยิ'งในการจดัการศึกษา 
เพื'อใหไ้ดคุ้ณภาพสูง เนน้ในเรื'องของการพฒันาผูเ้รียนใหเ้ติบโตขึ
นอยา่งมีคุณภาพในทุก ๆ ดา้น ทั
ง
ดา้นสติปัญญา คุณธรรม และการเป็นพลเมืองที'ดีของประเทศ การพฒันาสติปัญญาเป็นดา้นหลกั 
ไดรั้บความเอาใจใส่สูงสุดเนื'องจากเป็นดา้นที'เห็นผลเด่นชดั ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถสูง การ
คิดมี    ๖ มิติ ไดแ้ก่๕๖ 

๑.  มิติขอ้มูลหรือเนื
อหาที'ใชก้ารคิด 
๒.  มิติดา้นคุณสมบติัที'เอื
ออาํนวยต่อการคิด 
 
 

                                                                                 

๕๖ทิศนา แขมมณีและคณะ, ทฤษฎีการเรียนรู้ เพื�อพัฒนากระบวนการคิด, (กรงเทพมหานคร : 
สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ สาํนกันายกรัฐมนตรี, ๒๕๔๐), หนา้ ๖๖. 



๔๕ 
 

๓.  มิติดา้นทกัษะการคิด 
๔.  มิติลกัษณะการคิด 
๕.  มิติดา้นกระบวนการคิด 
๖.  มิติดา้นการควบคุมและประเมินผลการคิดของตน 

กรมวิชาการ ไดน้าํเสนอเกี'ยวกบัการเรียนรู้เพื'อพฒันากระบวนการคิดไวว้่า ในการคิด  
ใด ๆ  หากบุคคลมีคุณสมบติัที'เอื
ออาํนวยต่อการคิด นบัเป็นพื
นฐานและการเริ'มตน้ที'ดี การคิดของ
บุคคลนั
น จะต้องอาศยัทกัษะการคิดจาํนวนมากเป็นแกนสําคญั และทกัษะการคิดเหล่านั
นจะ
สามารถไปช่วยพฒันาลกัษณะการคิดแบบต่าง ๆ ที'จาํเป็น เช่น การคิดคล่องหลากหลาย ยืดหยุ่น 
การคิดละเอียด การคิดถูกทาง คิดกวา้ง คิดไกล คิดลึกซึ
 ง คิดอย่างมีเหตุผล และคิดแหวกแนว ซึ' ง
ทกัษะและลกัษณะการคิดดงักล่าวจะไปช่วยพฒันากระบวนการคิดต่าง ๆ ซึ' งมี วตัถุประสงคใ์นการ
นาํไปใช้ในชีวิตประจาํวนัในสถานการณ์ต่าง ๆ กลไกของการพฒันาการคิดจึงควรเริ'มตน้ที'การ
กระตุน้ให้บุคคลไดคิ้ดโดยการพฒันาการคิด หากสามารถพฒันาทกัษะกระบวนการคิดของบุคคล
ได ้การพฒันาทกัษะลกัษณะการคิดและกระบวนการคิด เปรียบการคิดเสมือนการทาํให้วงลอ้ทาง
ความคิดหรือทางปัญญาเกิดการเคลื'อนไหวได้มาก วงล้อทางความคิดทาํงานได้รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ๕๗  

คณะกรรมการการศึกษาเอกชน ไดอ้ธิบายถึง ทฤษฎีการเรียนรู้เพื'อพฒันาสุนทรียภาพ
และลกัษณะนิสัย ศิลปะ ดนตรี กีฬา วา่หลกัการเรียนรู้เพื'อพฒันาสุนทรียภาพประกอบดว้ยหลกัการ 
๓ ส่วน คือ๕๘ 

๑. หลกัความเสมือน 
๒. หลกัความแตกต่าง 
๓. หลกัความเป็นฉนั 

หลกัการทั
ง ๓ ดงักล่าว ในส่วนของความเหมือน ความแตกต่าง และความเป็นฉนัมีความจาํเป็นที'
จะตอ้งอยูด่ว้ยกนั คลุกเคลา้กนัจนแยกไม่ออก หรือจะขาดอยา่งใดอยา่งหนึ'งไม่ได ้

                                                                                 

๕๗กรมวชิาการ, คู่ มอืการจดัการสาระการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ตามหลักสูตร
การศึกษาขัcนพืcนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔, (กรุงเทพมหานคร : องค ์การรับส่ งสินค ้าและพสัดุภณัฑ,์ ๒๕๔๕), 
หนา้ ๑๙ – ๒๐. 

๕๘คณะกรรมการการศึกษาเอกชน, การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ตามแนวคิด ๕ ทฤษฎี, 
(กรุงเทพมหานคร : ไอเดียร สแควร์ , ๒๕๔๑), หนา้ ๕๕. 



 ๔๖ 

ความเหมือน คือ แม่แบบหรือเป้า คือครู เป็นแบบอย่างให้เด็กเรียนรู้หลักของความ
เหมือนประกอบดว้ยการเลียนแบบและการทาํซํ
 า ลูกเลียนแบบจากแม่ ดงัคาํโบราณที'วา่ลูกไมห้ล่น
ไม่ไกลตน้ 

ความแตกต่าง เป็นความตอ้งการที'จะเปลี'ยนแปลงจากความจาํเจความรู้สึกที'เบื'อหน่าย
ในบรรยากาศและสิ'งที'เป็นอยูใ่นชีวติประจาํวนั ความตอ้งการสิ'งใหม่ ๆ เพื'อความมีชีวติชีวา 

ความเป็นฉัน เป็นรากเหงา้ทางวฒันธรรม ความสมบูรณ์ลงตวัของศิลปะและดนตรีที'
จะตอ้งตั
งอยู่บนทางความเป็นฉัน อวดความเป็นฉัน และในความเป็นฉันนั
น คือ รากเหง้าทาง
วฒันธรรมของชุมชน 

สรุปไดว้่า หลกัการทั
ง ๓ เป็นหลกัการร่วมในการพฒันาสุนทรียภาพไม่ว่าจะเป็นทาง
ดนตรี ศิลปะหรือการกีฬา ในการพฒันาสุนทรียภาพทางด้านดนตรีของเด็กนั
นสามารถจดัเป็น
ขั
นตอนได ้๕ ลาํดบั คือ การเลียนแบบ การทาํซํ
 า การแหกคอก ทางเทวดา และความเป็นฉนั 

พัชรี  สวนแก้ว  ไดน้าํเสนอถึงทฤษฎีการเรียนเพื'อพฒันาสุนทรียภาพและลกัษณะนิสัย 
การฝึกกาย วาจา ใจ เพื'อพฒันาลกัษณะนิสัยของผูเ้รียนมีเป้าหมายคุณลกัษณะที'มุ่งหวงั กิจกรรมการ
ฝึก สาระความรู้และประสบการณ์รวมทั
งธรรมะที'ไดก้ารฝึกกาย วาจา ใจ ตามแนวการปฏิบติัธรรม
ของพระพุทธศาสนาการสร้างลกัษณะนิสัยจะตอ้งใชก้ระบวนการเรียนรู้ ดงันี
 ๕๙ 

๑. เทคนิคการฝึกสติและสมาธิแบบใหม่ ๆ ที'เขา้ถึงรสนิยมของเด็ก 
๒. การเรียนรู้ดว้ยการเล่น การใชเ้กม ละคร และกิจกรรมสนุก ๆ ที'แฝงดว้ยสาระ

แง่คิดทางคุณธรรม จริยธรรม 
๓. การเรียนรู้จากชีวติจริงดว้ยกิจกรรมชุมชน กรณีตวัอยา่งการโตว้าที 
๔. การแนะแนวดว้ยครูทุกคนทาํการสอน 
๕. การประเมินผลอยา่งต่อเนื'องดว้ยการเอาใจใส่เด็กเป็นรายบุคคล  

สรุปว่า การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้จะช่วยทาํให้เกิดการเปลี'ยนแปลงแนวคิดและ
วธีิการในการจดัการเรียนรู้เพื'อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนอยา่งเต็มศกัยภาพและสามารถนาํไปประยุกตใ์ชใ้น
ชีวติประจาํวนั 
 
 
 

                                                                                 

๕๙ พชัรี สวนแก ว, จิตวิทยาพัฒนาการและการดูแลเด็กปฐมวัย, (กรุงเทพมหานคร : ดวงกมล, 
๒๕๔๖), หนา้ ๒๑. 



๔๗ 
 

ทฤษฎคีวามต่อเนื�องการเรียนรู้ ของ Thorndike 
Thorndike  Robert ไดอ้ธิบายถึง ทฤษฎีความต่อเนื'อง ซึ' งมีอยูห่ลายกฎ แต่ที'สําคญัมีอยู ่

๓ กฎ คือ๖๐ 
๑.  กฎแห่งความพร้อม กฎนี
หมายถึง สภาพความพร้อมของผูเ้รียนทั
งร่างกายและ

จิตใจความพร้อมทางร่างกายหมายถึง ความพร้อมทางวุฒิภาวะและอวยัวะต่าง ๆ ของร่างกาย
ทางดา้นจิตใจ หมายถึง ความพร้อมที'เกิดจากความพึงพอใจเป็นสําคญั ถา้เกิดความพึงพอใจย่อม
นาํไปสู่การเรียนรู้ ถ้าเกิดความไม่พึงพอใจจะทาํให้ไม่เกิดการเรียนรู้ หรือทาํให้เกิดการเรียนรู้
หยดุชะงกัไป 

๒.  กฎแห่งการฝึกหดั กฎนี
กล่าวถึงการสร้างความมั'นคงของการเชื'อมโยงระหวา่ง
สิ'งเร้ากบัการตอบสนองที'ถูกตอ้ง โดยการฝึกหดักระทาํซํ
 าบ่อย ๆ ยอ่มให้เกิดการเรียนรู้ไดน้านและ
คนทนถาวร จากกฎขอ้นี
 มีขอ้ยอ่ยอีก ๒ ขอ้คือ 

๒.๑ กฎแห่งการใช ้เมื'อเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้มีการกระทาํหรือนาํสิ'ง
ที'เรียนรู้นั
นไปใชบ้่อย ๆ จะทาํใหก้ารเรียนรู้นั
นคงทน 

๒.๒ กฎแห่งการไม่ใช ้เมื'อเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้ ไม่ไดท้าํซํ
 าบ่อย ๆ 
จะทาํใหก้ารเรียนรู้นั
นไม่คงทนถาวรหรือในที'สุดเกิดการลืมจนไม่เรียนรู้อีกเลย 

๓. กฎแห่งผลที'ไดรั้บ กฎนี
 กล่าวถึงผลที'ไดรั้บเมื'อแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้ ถา้
ไดรั้บผลที'พึงพอใจ ผูเ้รียนรู้ยอ่มอยากเรียนรู้อีกต่อไป แต่ถา้ไดรั้บผลที'ไม่พึงพอใจ ผูเ้รียนรู้ยอ่มไม่
อยากเรียนรู้ หรือเกิดความเบื'อหน่ายต่อการเรียนรู้ ดงันั
นถา้จะทาํให้การเชื'อมโยงระหวา่งสิ'งเร้ากบั
การตอบสนองมั'นคงถาวร ตอ้งใหผู้เ้รียนรู้ไดรั้บผลที'พึงพอใจ ซึ' งขึ
นอยูก่บัความพึงพอใจของแต่ละ
บุคคล 

สรุปไดว้า่ การเรียนรู้ที'ไดผ้ล เกิดจากความพร้อมของนกัเรียนในดา้นร่างกายและจิตใจ 
เมื'อมีความพร้อมแล้วทาํให้มีความรู้ ความเขา้ใจ ถ้าได้ปฏิบติัจริงก็จะเกิดทกัษะสามารถนาํไป
แกปั้ญหาต่าง ๆ ไดดี้ 

 
 
 
 

                                                                                 

๖๐Thorndike, Robert L., Measurement and evaluation in psychology andeducation,  (New York 
: Wiley, 1998), pp 37-40. 



 ๔๘ 

๒.๓.๑ การจัดการเรียนการสอนมโนทศัน์  
ทิศนา  แขมมณี ไดน้าํเสนอถึงการจดัการเรียนการสอนของ จอบส์ และวิลส์  ไวว้่า๖๑  

คู่ได้พฒันารูปแบบการเรียนการสอนมโนทัศน์ นี
 ขึ
 นโดยใช้แนวคิดของบุนเนอร์ กู๊ดนาว และ
ออสติน เกี'ยวกบัการเรียนรู้มโนทศัน์ที'วา่ การเรียนรู้มโนทศัน์ของสิ'งใดสิ'งหนึ'งนั
น สามารถทาํได้
โดยการคน้หาคุณสมบติัเฉพาะที'สาํคญัของสิ'งนั
น เพื'อใชเ้ป็นเกณฑ์ในการจาํแนกสิ'งที'ใช่และไม่ใช่
สิ'งนั
นออกจากกนั ดงันี
  

๑) วตัถุประสงค์ของรูปแบบเพื'อช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้มโนทศัน์ของเนื
อหา
สาระต่างๆ อยา่งเขา้ใจและสามารถใหค้าํนิยามของมโนทศัน์ไดด้ว้ยตนเอง 

๒) กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ขั
นที' ๑ ผูส้อนเตรียมขอ้มูลสําหรับให้
ผูเ้รียนฝึกจาํแนก ผูส้อนเตรียมขอ้มูล ๒ ชุด ชุดหนึ'งเป็นตวัอยา่งของมโนทศัน์ที'ตอ้งการสอน อีกชุด
หนึ' งไม่ใช่ตวัอย่างของมโนทศัน์ที'ตอ้งการสอน , ในการเลือกตวัอย่างขอ้มูล ๒ ชุดขา้งตน้ ผูส้อน
จะตอ้งเลือกหาตวัอย่างที'มีจาํนวนมากพอที'จะครอบคลุมลกัษณะของมโนทศัน์ ที'ตอ้งการนั
น , ถา้                  
มโนทศัน์ที'ตอ้งการสอนเป็นเรื'องยากหรือซบัซ้อนหรือเป็นนามธรรมอาจใช้วิธีการยกเป็นตวัอยา่ง
เรื' องสั
 นๆ ที'ผูส้อนแต่งขึ
นเองนําเสนอแก่ผูเ้รียน , ผูส้อนเตรียมสื'อการสอนที'เหมาะสมจะใช้
ประกอบนาํเสนอตวัอย่างมโนทศัน์ เพื'อแสดงให้เห็นลกัษณะต่างๆ ของมโนทศัน์ที'ตอ้งการสอน
อยา่งชดัเจน ขั
นที'๒ ผูส้อนอธิบายกติกาในการเรียนให้ผูเ้รียนรู้และเขา้ใจตรงกนัผูส้อนชี
แจงวิธีการ
เรียนรู้ให้ผูเ้รียนเขา้ใจก่อนเริ'มกิจกรรมโดยอาจสาธิตวิธีการและลองให้ผูเ้รียนลองทาํตามที'ผูส้อน
บอกจนกระทั'งผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจ พอสมควร ขั
นที'๓ ผูส้อนเสนอขอ้มูลตวัอยา่งของมโนทศัน์ที'
ตอ้งการสอน และขอ้มูลที'ไม่ใช่ตวัอย่างของมโนทศัน์ที'ตอ้งการสอนการนาํเสนอขอ้มูลตวัอยา่งนี

ทาํไดห้ลายแบบ แต่ละแบบมีจุดเด่น จุดดอ้ยดงัต่อไปนี
  นาํเสนอขอ้มูลที'เป็นตวัอย่างของสิ'งที'จะ
สอนทีละขอ้มูลจนหมดทั
งชุด โดยบอกผูเ้รียนรู้ว่าเป็นตวัอย่างของสิ'งที'จะสอนแล้วตามดว้ยการ
นาํเสนอ ขอ้มูลที'ไม่ใช่ตวัอยา่งของสิ'งที'จะสอนแต่ละขอ้มูล จนครบหมดทั
งชุดเช่นกนั โดยบอกให้
ผูเ้รียนรูว่าตวัอย่างชุดหลังนี
 ไม่ใช่ชุดที'จะสอน ผูเ้รียนต้องสังเกตตวัอย่างทั
ง ๒ ชุด และคิดหา
คุณสมบติัร่วมและคุณสมบติัที'แตกต่างกนั เทคนิควิธีนี
 ช่วยให้ผูเ้รียนสร้างมโนทศัน์ไดเ้ร็ว แต่ใช้
กระบวนการคิดน้อย , เสนอขอ้มูลที'ใช่และไม่ใช่ตวัอย่างของสิ' งที'จะสอนสลับกนัไปจนครบ 
เทคนิควธีินี
 ช่วยสร้างมโนทศัน์ไดช้า้กวา่เทคนิคแรก แต่ไดใ้ชก้ระบวนการคิดมากกวา่ ,เสนอขอ้มูล

                                                                                 

๖๑ทิศนา แขมณี, ทฤษฎ ีหลกัการ และแนวคดิของไทยเกี�ยวกับการคิดและพัฒนาการคิด ในวิทยาการ

ด้านความคดิ, (กรุงเทพมหานคร : เดอะมาสเตอร์กรุ๊ปแมเนจเมน้ท,์ ๒๕๔๔), หนา้ ๒๒๓. 
  



๔๙ 
 

ที'ใช่และไม่ใช่ตวัอย่างของสิ'งที'จะสอนทีละ ๑ ขอ้มูล แล้วเสนอขอ้มูลที'จะสอน เมื'อผูเ้รียนตอบ 
ผูส้อนจะเฉลยว่าผู ้เรียนตอบถูกหรือผิด วิธีนี
 ผูเ้ รียนจะได้ใช้กระบวนการคิดในการทดสอบ
สมมติฐานของตนไปทีละขั
นตอน ,เสนอข้อมูลที'ใช่และไม่ใช่ตวัอย่างของสิ' งที'จะสอนทีละ ๑ 
ขอ้มูล  แลว้ให้ผูเ้รียนช่วยกนัยกตวัอย่างขอ้มูลที'ผูเ้รียนคิดว่าใช่ตวัอย่างสิ'งที'จะสอน โดยผูส้อนจะ
ตอบวา่ใช่หรือไม่ใช่วิธีนี
 ผูเ้รียนจะมีโอกาสคิดมากขึ
น,ขั
นที'๔  ให้ผูเ้รียนบอกคุณสมบติัเฉพาะของ
สิ'งที'ตอ้งการสอนจากกิจกรรมที'ผ่านมาในขั
นตน้ ๆ   ผูเ้รียนจะตอ้งพยายามหาคุณสมบติัเฉพาะตวั
ของตวัอย่างที'ใช่และไม่ใช่สิ'งที'ผูส้อนตอ้งการสอน และทดสอบคาํตอบของตน  หากคาํตอบของ
ตนผดิ  ผูเ้รียนจะตอ้งหาคาํตอบใหม่  ซึ' งก็หมายความวา่ตอ้งเปลี'ยนสมมติฐานของคาํตอบเดิม ซึ' งก็
จะมาจากคุณสมบติัเฉพาะของสิ'งนั
นนั'นเอง,ขั
นที' ๕ ให้ผูเ้รียนสรุปและให้คาํจาํกดัความหมายของ
สิ'งที'ตอ้งการสอนเมื'อผูเ้รียนไดร้ายการคุณสมบติั ของคุณสมบติัเฉพาะของสิ'งที'ตอ้งการสอนแลว้ 
ผูส้อนใหผู้เ้รียนช่วยกนัเรียบเรียงใหเ้ป็นคาํนิยามหรือกาํจดัความ,ขั
นที'๖  ผูส้อนและผูเ้รียนอภิปราย
ร่วมกนัถึงวธีิการที'ผูเ้รียนใชใ้นการแสวงหาคาํตอบ ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เกี'ยวกบักระบวนการคิดของ
ตวัเองเนื'องจากผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้มโนทศัน์   จากการคิดวิเคราะห์ และตวัอย่างที'หลากหลายดั
ง
นั
นผลที'ผูเ้รียนจะไดรั้บโดยตรง คือ จะเกิดความเขา้ใจในมโนทศัน์นั
นและไดเ้รียนรู้ทกัษะการสร้าง
มโนทศัน์ซึ
 งสามารถนาํไปใชใ้นการใชเ้หตุการณ์อุปนยั(inductive reasoning) อีกดว้ย 

๒.๓.๒  การจัดการเรียนการสอนของกานเย (Gagnes    Insfrucional   Model)                                    
Gagnes  อธิบายว่าถึงการจัดการเรียนการสอนไวว้่าจะต้องประกอบด้วยสิ' งต่าง ๆ  

ต่อไปนี
 ๖๒ 
๑)  ปรากฏการณ์เรียนรู้มีองคป์ระกอบส่วนต่าง ๆ  ดงันี
  

 (๑) ทักษะทางปัญญา (Cognitive strategy) ซึ' งประกอบด้วยการจาํแนก
แยกแยะ การสร้างความคิดรวมยอด การสร้างกฎ การสร้างกระบวนการหรือกฎชั
นสูง 

(๒) กลวธีิในการเรียนรู้ (Cognitive strategy) 
(๓) ภาษาหรือคาํพดู (Vabel information) 
(๔) ทกัษะการเคลื'อนไหว(Motor skills) 
(๕) และเจตคติ (Attitude) 
 

                                                                                 

๖๒Gagnes, R.M., The conditions of learning, (New York : Holt, Rinehart & Winston, 1985),         
pp 49 - 51. 



 ๕๐

๒) กระบวนการเรียนรู้และจดจาํของมนุษย ์มนุษยมี์กระบวนการจดักระทาํขอ้มูล
ในสมอง ซึ' งมนุษยจ์ะอาศยัขอ้มูลที'สะสมไวม้าพิจารณาเลือกจดักระทาํสิ'งใดสิ'งหนึ'ง และในขณะที'
กระบวนการจดักระทาํขอ้มูลภายในสมองกาํลงัเกิดขึ
น เหตุการณ์ภายนอกร่างกายมนุษยมี์อิทธิพล
ต่อการส่งเสริมหรือการยบัย ั
งการเรียนรู้ที'เกิดขึ
นภายในได ้ดงันั
นในการจดัการเรียนการสอน กานเย
จึงไดเ้สนอแนะวา่ ควรมีการจดัสภาพการเรียนการสอนใหเ้หมาะสมกบัการเรียนรู้แต่ละประเภท ซึ' ง
มีลักษณะเฉพาะที'แตกต่างกัน และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภายในสมอง โดยการจดัสภาพ
ภายนอกใหเ้อื
อต่อกระบวนการเรียนรู้ภายในของผูเ้รียนวตัถุประสงคข์องรูปแบบเพื'อช่วยให้ผูเ้รียน
สามารถเรียนรู้เนื
อหาสาระต่างๆไดอ้ยา่งดี รวดเร็ว และสามารถจดจาํสิ'งที'เรียนไดน้าน กระบวนการ
เรียนการสอนของรูปแบบกานเย ประกอบดว้ยการดาํเนินการเป็นลาํดบัขั
นตอนรวม ๙ ขั
น ดงันี
  ขั
น
ที'๑ การกระตุน้และดึงดูดความสนใจของผูเ้รียน เป็นการช่วยให้ผูเ้รียนสามารถรับสิ'งเร้า หรือสิ'งที'
จะเรียนรู้ไดดี้ ขั
นที'๒ การแจง้วตัถุประสงคข์องบทเรียนใหผู้เ้รียนทราบ เป็นการช่วยให้ผูเ้รียนไดรั้บ
รู้ความคาดหวงั ขั
นที' ๓ การกระตุน้ให้ระลึกถึงความรู้เดิมเป็นการช่วยให้ผูเ้รียนดึงขอ้มูลเดิมที' อยู่
ในหน่วยความจาํระยะยาวให้มาอยูใ่นหน่วยความจาํเพื'อใชง้าน (working memory) ซึ' งจะช่วยให้
ผูเ้รียนเกิดความพร้อมในการเชื'อมโยงความรู้ใหม่กบัความรู้เดิม ขั
นที' ๔ การนาํเสนอสิ'งเร้าหรือ
เนื
อหาสาระใหม่ ผูส้อนควรจะจดัสิ'งเร้าใหผู้เ้รียนเห็นลกัษณะสําคญัของสิ'งเร้านั
นอยา่ง ชดัเจน เพื'อ
ความสะดวกในการเลือกรับรู้ของผูเ้รียน ขั
นที' ๕ การให้แนวการเรียนรู้ หรือการจดัระบบขอ้มูลให้
มีความหมาย เพื'อช่วยให้ผูเ้รียนสามารถทาํความเขา้ใจกบัสาระการเรียนไดง่้ายและเร็ว ขั
นที' ๖ การ
กระตุน้ให้ผูเ้รียนแสดงความสามารถ เพื'อให้ผูเ้รียนมีโอกาสตอบสอนงต่อสิ'งเร้าหรือสาระที'เรียน 
ซึ' งจะช่วยใหท้ราบถึงสาระการเรียนรู้ที'เกิดขึ
นในตวัผูเ้รียน ขั
นที' ๗ การให้ขอ้มูลป้อนกลบั เป็นการ
ให้การเสริมแรงแก่ผูเ้รียน และข้อมูลที' เป็นประโยชน์กับผูเ้รียน ขั
นที'  ๘ การประเมินผลการ
แสดงออกของผูเ้รียน เพื'อช่วยให้ผูเ้รียนทราบว่าตนเองสามารถบรรลุวตัถุประสงค์ได้มากน้อย
เพียงใด ขั
นที'๙ การส่งเสริมการคงทนและการถ่ายโอนการเรียนรู้ โดยการให้โอกาสผูเ้รียนไดมี้การ
ฝึกฝนอย่างพอเพียงและในสถานการณ์ที'หลากหลาย เพื'อช่วยให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจที'ลึกซึ
 งขึ
น 
และสามารถถ่ายโอนการเรียนรู้ไปสู่สถานการณ์อื'นๆได ้เนื'องจากการเรียนการสอนรูปแบบนี
  จดั
ขึ
นให้ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และจดจาํของมนุษย์ ดังนั
น ผูเ้รียนจะสามารถเรียนรู้สาระที'
นาํเสนอไดอ้ย่างดี รวดเร็วและจดจาํสิ'งที'เรียนรู้ไดน้าน นอกจากนั
นผูเ้รียนยงัไดเ้พิ'มพูนทกัษะใน
การจดัระบบขอ้มูลสร้างความหมายของ ขอ้มูล รวมทั
งการแสดงความสามารถของตนดว้ย 

 
 
 



๕๑ 
 

๒.๓.๓ การจัดการเรียนการสอนเน้นความจํา (memory model) 
Joyce, B. & Weil, M. ไดพ้ฒันาแนวคิดเกี'ยวกบัการจดัการเรียนการสอนที'เนน้ความจาํ

ขึ
นโดยอาศยัหลกั ๖ ประการ ดงัต่อไปนี
 ๖๓ 
๑) การตระหนักรู้ (awareness) ซึ' งกล่าวว่าการที'บุคคลจะจดจาํสิ' งใดได้ดีนั
น 

จะตอ้งเริ'มจากการรับรู้สิ'งนั
น หรือการสังเกตสิ'งนั
นอยา่งตั
งใจ 
๒) การเชื'อมโยง (associatin) กบัสิ'งที'รู้แลว้จาํได ้
๓) ระบบการเชื'อมโยง (link system) คือระบบในการเชื'อมความคิดหลายความคิด

เขา้ดว้ยกนัในลกัษณะที'ความคิดหนึ'งจะไปกระตุน้ใหจ้าํอีกความคิดหนึ'งได ้
๔) การเชื'อมโยงที'น่าขบขนั (ridiculous association) การเชื'อโยงที'จะช่วยให้บุคคล

จดจาํไดดี้นั
น มกัจะเป็นสิ'งที'แปลกไปจากปกติธรรมดา การเชื'อมโยงในลกัษณะที'แปลก เป็นไป
ไม่ได ้ชวนใหข้บขนั มกัจะประทบัในความทรงจาํของบุคคลเป็นเวลานาน 

๕) ระบบการใชค้าํทดแทน 
๖)การใช้คาํสําคญั (key word) ไดแ้ก่ การใชค้าํ อกัษร หรือพยางค์เพียงตวัเดียว 

เพื'อช่วยกระตุน้ใหจ้าํสิ'งอื'นๆ ที'เกี'ยวกนัได ้
วตัถุประสงค์ของรูปแบบนี
 มีวตัถุประสงค์ช่วยให้ผูเ้รียนจดจาํเนื
อหาสาระที'เรียนรู้ไดดี้

และไดน้าน และไดเ้รียนรู้กลวิธีการจาํ ซึ' งสามารถนาํไปใช้ในการเรียนรู้สาระอื'นๆ ไดอี้กในการ
เรียนการสอนสาระใดๆ ผูส้อนสามารถช่วยให้ผูเ้รียนจดจาํเนื
อหาสาระนั
นไดดี้และนานโดยการ
ดาํเนินการดงันี
  ขั
นที' ๑ การสังเกตหรือศึกษาสาระอย่างตั
งใจผูส้อนช่วยให้ผูเ้รียนตระหนักรู้ใน
สาระที'เรียน โดยการใช้เทคนิคต่างๆเช่น ให้อ่านเอกสารแล้วขีดเส้นใตค้าํ/ประเด็นที'สําคญัให้ตั
ง
คาํถามจากเรื'องที'อ่าน ให้หาคาํตอบของคาํถามต่างๆเป็นตน้ ขั
นที' ๒ การสร้างความเชื'อมโยง เมือ่
ผูเ้รียนไดศึ้กษาสาระที'ตอ้งเรียนรู้แลว้ให้ผูเ้รียนเชื'อมโยงเนื
อหา ส่วนต่างๆที'ตอ้งการจดจาํกบัสิ'งที'
ตนคุน้เคย เช่น กบัคาํ ภาพ หรือความคิดต่างๆ (ตวัอยา่งเช่น เด็กจาํไม่ไดว้า่ค่ายบางระจนั อยูจ่งัหวดั
อะไร จึงโยงความคิดวา่ ชาวบา้นบางระจญัเป็นคนกลา้หาญ สัตวที์'ถือวา่เก่งกลา้ คือสิงโต บางระจนั
จึงอยูที่'จงัหวดัสิงห์บุรี) หรือใหห้าหรือคิดคาํสาํคญัที'ไม่คุน้เคยหรือยากดว้ยคาํ ภาพ หรือความหมาย
อื'นๆ หรือการใชก้ารเชื'อมโยงความคิดเขา้ดว้ยกนั ขั
นที' ๓ การใชจิ้นตนาการ เพื'อให้จดจาํสาระไดดี้
ขึ
น ใหผู้เ้รียนใชเ้ทคนิคการเชื'อมโยงสาระต่างๆ ให้เห็นเป็นภาพที'น่าขบขนั เกินความเป็นจริง ขั
นที'
๔ การใชเ้ทคนิคต่างๆ ที'ทาํไวข้า้งตนในการทบทวน ความรู้และเนื
อหาสาระต่างๆ จนกระทั'งจดจาํ

                                                                                 

๖๓Joyce, B. & Weil, M., Model of teaching (5th ed.), (London : Allyn and Bacon, 1996),              
pp 68 – 71.  



 ๕๒ 

ไดก้ารเรียนโดยใช้เทคนิคช่วยความจาํต่างๆของรูปแบบ นอกจากจะช่วยให้ผูเ้รียนสามารถจดจาํ
เนื
อหาสาระต่างๆ ที'เรียนได้ดีและได้นานแล้ว ยงัช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้กลวิธีการจาํ ซึ' ง
สามารถนาํไปใชใ้นการเรียนรู้สาระอื'นๆไดอี้กมาก 

สรุปวา่ ทฤษฎีเกี'ยวกบัการจดัการเรียนการสอนมีเนื
อหาสาระเกี'ยวกบั วตัถุประสงคก์าร
เรียนเนื
อหาสาระในการสอนได้เหมาะสมกบัเวลาเรียน ครูก่อนมาสอนได้ทาํตามแผนการสอน
ล่วงหนา้ไดเ้ตรียมบรรยากาศในหอ้งเรียนใหเ้อื
อต่อการเรียนรู้ ไดว้างแผนการสอนตามวตัถุประสงค์
ตามที'กาํหนดให้ ไดศึ้กษาเนื
อหาในหนงัสือแบบเรียนทุกครั
 งที'จะสอนเป็นอย่างดี ไดรั้บผิดชอบ
หนา้ที'ของตนเองในการสอนเป็นอยา่งดี และจดัการเรียนรุ้โดยให้นกัเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนทั
ง
ในหอ้งและนอกหอ้งเรียน 
 

๒.๔ งานวจิยัที�เกี�ยวข้อง 
ดวงทพิย์  ตัณฑศรี สภาพและปัญหาของการจดักระบวนการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนา

ในภาพรวม พบวา่ อยู่ในระดบัมากซึ' งมีค่าเฉลี'ย ๓.๘๙ โดยดา้นการจดักิจกรรมเสริม และดา้นการ
จดักิจกรรมการเรียนการสอน รองลงมาไดแ้ก่ดา้นการใชสื้'อ ดา้นการวดัผลและประเมินผล ดา้นการ
เรียนการสอน ด้านสถานที'และงบประมาณตามลาํดบั ผลการศึกษาความตอ้งการของผูบ้ริหาร 
ครูผูส้อน และผูป้กครองในการจัดกระบวนการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนา ชั
 นประถมศึกษา 
โรงเรียนสังกดัเทศบาลนนทบุรี พบวา่ ควรมีการจดักิจกรรมเกี'ยวกบัวนัสําคญัทางพระพุทธศาสนา 
ให้มากยิ'งขึ
น   มีสื'อการเรียนการสอนที'ทนัสมยัและเหมาะสมกบัเด็กนกัเรียนและจดัให้มีการเขา้
ค่ายคุณธรรมเพื'อเสริมสร้างพฒันาการดา้นสติปัญญาให้เด็กนกัเรียนรู้จกัคิด วิเคราะห์ ไดมี้การทาํ
วตัรสวดมนต์อาทิตย์ละครั
 งในวนัสุดสัปดาห์และสามารถทําให้ครูและนักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และศีลธรรมที'ดีในจิตใตส้าํนึกของทุกคน๖๔ 

พระมหาสุนธน วงศ์แดง ได้ทําการวิจัยเรื' อง การประเมินผลการใช้หลักสูตรวิชา
พระพุทธศาสนา ชั
 นประถมศึกษาปีที'๓ โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา เขต
กรุงเทพมหานครผลการวิจยัพบว่า ๑) ความคิดเห็นการปฎิบติัของหัวหน้าหมวดวิชา และครูที'
เกี'ยวกบัการใชห้ลกัสูตรวิชาพระพุทธศาสนา ชั
นมธัยมศึกษาปีที' ๓ ดา้นปัจจยันาํเขา้กระบวนการ
โดยภาพรวม พบวา่ อยูใ่นระดบัปานกลาง เมื'อพิจารณาเป็นรายยอ่ย พบวา่ หวัหนา้หมวดวิชาและครู
มีความเห็นต่อการใช้หลักสูตรพระพุทธศาสนา ด้านจุดประสงค์อยู่ในระดับมาก และมีความ

                                                                                 

๖๔ดวงทิพย ์ วรพนัธ์ุ, โครงการพัฒนาระบบการติดตาม และการประเมินผล การประชาสัมพันธ์   
ของรัฐ, (กรุงเทพมหานคร : สาํนกัพฒันานโยบายและการประชาสมัพนัธ์, ๒๕๔๑), หนา้ ๑๒๒.  



๕๓ 
 

คิดเห็น/การปฏิบติัเกี'ยวกบัการใชห้ลกัสูตรดา้นเนื
อหาวิชา การดาํเนินการเรียนการสอน การบริหาร 
และการบริการหลกัสูตร การสนับสนุน และการส่งเสริมการใช้หลกัสูตรอยู่ในระดบัปานกลาง 
ส่วนความคิดเห็นของนกัเรียนเกี'ยวกบัการใช้หลกัสูตรวิชาพระพุทธศาสนา ชั
นมธัยมศึกษาปีที'๓ 
ดา้นปัจจยันาํเขา้และกระบวนการโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดบัปานกลาง เมื'อพิจารณาเป็นราย
ยอ่ย พบวา่นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการใชห้ลกัสูตรดา้นจุดประสงคอ์ยูใ่นระดบัมาก และมีความ
คิดเห็นการปฏิบติัต่อการใชห้ลกัสูตรดา้นเนื
อหาวิชา การดาํเนินการเรียนการสอน การบริหาร และ
การบริหารหลกัสูตร ตลอดจนการสนบัสนุน และส่งเสริมการใช้หลกัสูตรอยู่ในระดบัปานกลาง  
๒) ผลผลิต (ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน) ของหลกัสูตรวิชาพระพุทธศาสนา ชั
นมธัยมศึกษาปีที' ๓ 
พบวา่   มีค่าเฉลี'ยอยูใ่นระดบัปานกลางหรือพอใช้๖๕ 

พระครูปัญญาวฒันกจิ ปsฺญาวฑฺฒโน (พึ�งสูงเนิน) ไดท้าํการวิจยัเรื'อง สภาพและปัญหา
การจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนา ช่วงชั
นที'๓ ในสถานศึกษาขั
นพื
นฐาน 
สังกดัสํานกังานเขตพื
นที'การศึกษานครราชสีมา เขต๔ ผลการวจยัพบวา่ ๑) สภาพการจดัการเรียน
การสอนโดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง เมื'อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า มีสภาพอยู่ในระดบั
มาก ๓ ดา้น โดยดา้นที'มีสภาพการจดัการเรียนการสอนมากที'สุด ไดแ้ก่ ดา้นหลกัสูตร ตามลาํดบั 
ยกเวน้ดา้นอุปกรณ์และสื'อการเรียนการสอนที'มีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ๒) ปัญหาการจดัการ
เรียนการสอนโดยภาพรวมอยู่ในระดบัน้อย เมื'อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีปัญหาการจดัการ
เรียนการสอนอยู่ในระดบัปานกลาง ๒ ด้าน และมีปัญหาอยู่ในระดบัน้อย ๒ ด้าน โดย ด้านที'มี
ปัญหาปานกลางเป็นอนัดบัแรก คือ ดา้นอุปกรณ์และสื'อการสอนรองลงมา คือ ดา้นหลกัสูตรดา้น
การวดัและประเมินผล และดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ๓) ครูผูส้อน ที'มีเพศต่างกนั มีวุฒิ
การศึกษาทางโลกต่างกัน  มีประสบการณ์สอนต่างกันและมีการเข้า ร่วมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาต่างกนั มีสภาพการจดัการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ช่วงชั
นที'๓ ทั
งเป็น
ภาพรวมและเป็นรายดา้นไม่แตกต่างกนัที'ระดบันยัสําคญัทางสถิติ .o๕ ๔) ครูผูส้อน ที'มีเพศต่างกนั 
มีวุฒิการศึกษาทางโลกต่างกัน มีประสบการณ์สอนต่างกัน และมีการเข้าร่วมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาต่างกนั มีปัญหาการจดัการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ช่วงชั
นที' ๓ ทั
งโดย
ภาพรวม และเป็นรายดา้นไม่แตกต่างกนัที'ระดบันยัสําคญัทางสถิติ .o๕ ครูผูส้อนที'มีวุฒิการศึกษา

                                                                                 

๖๕พระมหาสุนธน วงศแ์ดง, “การประเมินผลการใชห้ลกัสูตรวชิาพระพทุธศาสนา ชั
นมธัยมศึกษาปีที' 
๓ โรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,
สาขาวิชาหลกัสูตรและการนิเทศ ภาควิชาหลกัสูตรและวิธีสอน, (บัณฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัศิลปากร, 
๒๕๔๐), หนา้ ๙๘ – ๑๐๐. 



 ๕๔

ทางโลกต่างกนัมีปัญหาดา้นอุปกรณ์และสื'อการสอนแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที'ไดรั้บ .o
๕ โดยครูสอนวชิาพระพุทธศาสนาที'มีวุฒิการศึกษาทางโลกต่างกนั ที'จบการศึกษาวิชาเอกทางดา้น
สังคมศึกษา มีปัญหามากกวา่ครูผูส้อนที'จบการศึกษาวชิาเอกอื'น๖๖ 

พระมหาภู เมศร์  ชาเหลา  ได้ท ําการศึกษาเ รื' อง การจัดการเ รียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนประถมศึกษาสังกดัสํานักงานการประถมศึกษาอาํเภออากาศอาํนวย 
จงัหวดัสกลนคร ผลการศึกษาพบวา่ ครูผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนา มีการปฏิบติัการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยรวม และเป็นรายดา้นทั
ง ๔ อยู่ในระดบัปานกลาง ปัญหาการเรียนการสอนที'
สําคญัไดแ้ก่ ครูส่วนมากไม่ค่อยเขา้ใจในเนื
อหาวิชาพระพุทธศาสนา ไม่ค่อยเขา้ใจในจุดประสงค์
การเรียนการสอน ขาดคู่มือหลกัสูตร เอกสาร และสื'อในการจดัการเรียนการสอน และขาดความ
ชาํนาญในการจดักิจกรรมและการวดัผล ส่วนแนวทางในการแกปั้ญหา ไดแ้ก่ ครูผูส้อนส่วนมาก
ตอ้งการใหผู้บ้ริหาร หรือผูที้'มีส่วนเกี'ยวขอ้งจดัเตรียมคู่มือหลกัสูตร และเอกสารให้แก่โรงเรียนตาม
ชนบทที'ขาดแคลนให้เพียงพอ และทนัเวลาเปิดเรียน และควรจดัให้มีการอบรมหรือประชุมสัมนา
เกี'ยวกบัหลกัสูตรตลอดทั
งการวดั และประเมินผลวิชาพระพุทธศาสนาอย่างสมํ'าเสมอ เพื'อนาํมา
พฒันาการเรียนการสอนวชิาพระพุทธศาสนา๖๗ 

พระธีรชาติ ธีรวํโส (ธรรมวงค์) ได้ทาํการวิจยัเรื' อง การศึกษาปัญหาการใช้หลกัสูตร
ก า ร ศึ ก ษ า ขั
 น พื
 น ฐ า น  พุ ท ธ ศัก ร า ช  ๒ ๕ ๔ ๔  ส า ร ะ ที' ๓  ศ า ส น า  ศี ล ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม                                  
(วชิาพระพุทธศาสนา) ของสถานศึกษาขั
นพื
นฐาน สังกดัสํานกังานเขตพื
นที'การศึกษานครราชสีมา
เขต๑ ผลการวิจยัพบว่า ๑) ดา้นการจดัการเรียนการสอน พบว่า สถานศึกษาที'สังกดัสํานกังานเขต
พื
นที'การศึกษานครราชสีมา เขต ๑ มีปัญหาการใช้หลกัสูตร (วิชาพระพุทธศาสนา) ในด้านการ
จดัการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง เมื'อพิจารณาประเด็นคาํถามเป็นรายขอ้
ปพบวา่สถานศึกษามีปัญหาการจดัการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัปานกลาง ๙ ขอ้ และในระดบันอ้ย 
๖ ขอ้เรียงจากมากไปหานอ้ย ๓ อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ครูขาดความรู้และทกัษะในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนในสาระพระพุทธศาสนาที'หลากหลาย และเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั ครูขาดความรู้ความ
                                                                                 

๖๖พระครูปัญญาวฒันกิจ ป�ฺญาวฑฺฒโน พึ'งสูงเนิน, “สภาพและปัญหาการจดัการเรียนการสอนของ
ครูผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนา ช่วงชั
นที'  ๓ ในสถานศึกษาขั
นพื
นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื
นที'การศึกษา
นครราชสีมา เขต ๔”, วทิยานิพนธ์หลกัสูตรครุศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาหลกัสูตรและการสอน, (บณัฑิตวทิยาลยั :  
มหาวทิยาลยัราชภฎันครราชสีมา, ๒๕๔๙), หนา้ ๑๐๐ – ๑๐๕. 

๖๗พระมหาภูเมศร์  ชาเหลา, “การจดัการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนประถมศึกษา
สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอาํเภออากาศอาํนวย จงัหวดัสกลนคร”, วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, ๒๕๔๓), หนา้ ๗๕ – ๗๘.  



๕๕ 
 

เขา้ใจ และทกัษะในการทาํแผน และวางแผนการสอนในสาระพระพุทธศาสนา ตามลาํดบั ส่วนขอ้
ที'มีปัญหาน้อยที'สุด ได้แก่ เครื'องมือวดัผลที'ใช้ไม่สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ ๒) ด้านปัจจยัที'
เกี'ยวขอ้งกบัการใชห้ลกัสูตรพบวา่ สถานศึกษาที'สังกดัสํานกัเขตพื
นที'การศึกษานครราชสีมา เขต ๑ 
มีปัญหาการใช้หลกัสูตร (วิชาพระพุทธศาสนา) ในดา้นปัจจยัที'เกี'ยวขอ้งกบัการใช้หลกัสูตร โดย
ภาพรวมและรายข้อ อยู่ในระดับปานกลาง เมื'อพิจารณาประเด็นคําถามเป็นรายข้อ พบว่า 
สถานศึกษามีปัญหาด้านปัจจยัที'เกี'ยวขอ้งกบัการใช้หลกัสูตร อยู่ในระดบัปานกลาง๑๓ ขอ้ และ
ระดบันอ้ย ๖ ขอ้ มีปัญหาเรียงจากมากไปหานอ้ย ๓ อนัดบัแรก ไดแ้ก่ สถานศึกษาขาดงบประมาณ
ในการจดัซื
อสื'อการเรียนการสอนสาระพระพุทธศาสนา ครูขาดสื'อการเรียนการสอนที'ทนัสมยั เช่น 
วีซีดี สื'อวีดิทศัน์ หรือสื'ออื'นๆ ที'สอดคลอ้งกบัเนื
อหาการเรียนรู้ในสาระพระพุทธศาสนา เช่น ห้อง 
จริยศึกษาตามลาํดบั ส่วนขอ้ที'มีปัญหานอ้ยที'สุด ไดแ้ก่ครูมีทศันคติที'ไม่ดีต่อวชิาพระพุทธศาสนา๖๘ 

พระมหาสมศักดิJ วยิาสิงห์ ไดท้าํการวจิยัเรื'อง วิเคราะห์หลกัสูตรพระพุทธศาสนาภายใต้
นโยบายปฏิรูปการศึกษาผลการวิจยัพบว่า ๑) ดา้นความสมดุลเหมาะสมกบัผูเ้รียน มีการจดัเนื
อหา
การเรียนรู้จากง่ายไปหายากหรือจากรูปธรรมไปสู่นามธรรม สามารถพฒันาร่างกาย อารมณ์จิตใจ 
และปัญญาตามวฒิุภาวะและสภาพปัญหาที'เกิดในแต่ละช่วงวยั ดว้ยการจดัเนื
อหาให้มีความสัมพนัธ์
เชื'อมโยงช่วงชั
น ๒) ด้านพฒันาผูเ้รียนเต็มศกัยภาพ หลักสูตรมีสาระการเรียนรู้ที'ฝึกฝนพฒันา
ศกัยภาพได้ครบทุกด้าน ทั
งด้านพฤติกรรมทางกาย และวาจา ฝึกหัดจิตให้เป็นสมาธิ และพฒันา
ความรู้คือ ปัญญา ด้วยการจัดหลักสูตรการเรียนรู้ตามไตรสิกขา ๓)ด้านความเชื'อมโยงกับ
สถานการณ์จริง และสิ'งแวดล้อมรอบตวั มีการกาํหนดกรอบใหญ่ของการเรียนรู้ในเรื'องการอยู่
ร่วมกนักบัสิ'งแวดลอ้มทางสังคม และวตัถุ ดว้ยการนาํขอ้มูลที'เกิดขึ
นในสภาพแวดลอ้มรอบตวัมา
เป็นกรณีตวัอยา่งในการเรียนรู้ และหลกัสูตรเปิดโอกาสให้สถานศึกษานาํภูมิปัญญาทอ้งถิ'นเขา้มา
จดัการเรียนรู้ ๔) ดา้นหลกัสูตรบูรณาการ มีการจดัสาระการเรียนรู้ที'สามารถบูรณาการไดใ้นวิชา
เดียวกนัและบูรณาการเขา้กบัทุกวิชา ดว้ยการจดัเนื
อหาที'มีความเชื'อมโยงตลอดเนื
อหาตลอดชั
น

                                                                                 

๖๘พระธีรชาติ ธีรวโํส ธรรมวงค,์ “การศึกษาปัญหาการใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั
นพื
นฐานพุทธศกัราช 
๒๕๔๔ สาระที'  ๑ ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ( วิชาพระพุทธศาสนา ) ของสถานศึกษาขั
นพื
นฐาน สังกัด
สาํนกังาน”, วทิยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, ๒๕๕๐), หนา้ ๘๙ – ๙๑. 



 ๕๖ 

เรียน บูรณาการขา้มวชิา ดว้ยการเรียนเรื'องการบริหารจิต และเจริญปัญญา และบูนณาการจริยธรรม
เขา้ในระบบจริยธรรมดว้ยกนั เพราะครูทุกคนถือวา่เป็นผูส้อนจริยธรรม๖๙ 

พระมหาสุธรรม  อะตะราใจ ได้ทาํการวิจยัเรื' อง สภาพการจดัการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนประถมศึกษาสังกดัสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั
นพื
นฐาน เขต
พื
นที'การศึกษาสงขลาเขต ๒” ผลการวจิยัพบวา่ ในดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน พบวา่ สภาพการ
จัดการเ รียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเ รียนประถมศึกษา ของครูผู ้สอนวิชา
พระพุทธศาสนา โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยเฉพาะอยา่งยิ'งการจดักิจกรรมเสริมเนื'องในวนัสําคญั
ทางพระพุทธศาสนา มีระดบัการปฏิบติัมากที'สุด ดา้นสื'อการเรียนการสอน โดยรวมมีความคิดเห็น
สอดคล้องกันอยู่ในระดับปานกลาง เมื'อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ผูส้อนมีการเปิดโอกาสให้
นักเรียนซักถาม และแสดงความคิดเห็นเกี'ยวกับสื'อ และเรื' องที'เรียนอยู่ในระดับสูง แต่การจดั
หนงัสืออุเทศไวใ้หเ้พียงพอกบัความตอ้งการของนกัเรียนนั
นมีนอ้ยมาก๗๐ 

พระมหาชัยสิทธิJ   คําภู ได้ทาํการวิจยัเรื' อง ปัญหาและแนวทางในการแก้ปัญหาการ
จดัการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาชั
นประถมศึกษาปีที' ๖ ในโรงเรียนประถมศึกษาสังกดั
สํานกังานการประถมศึกษา จงัหวดัเลย ผลการวิจยัพบวา่ บุคลากรโดยรวม ผูบ้ริหารและครูผูส้อน 
เห็นวา่การจดักิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา มีปัญหาโดยภาพรวมและรายดา้นทุก
ดา้นอยู่ในระดบัปานกลาง โดยมีดา้นที'มีปัญหาสูงสุด คือ ด้านสื'อและอุปกรณ์การเรียนการสอน 
และด้านที'มีปัญหาตํ'าสุด คือ ด้านการวดัผลประเมินผล ส่วนศึกษานิเทศก์ก็เห็นว่ามีปัญหาโดย
ภาพรวม และรายดา้นทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก โดยมีดา้นที'มีปัญหาสูงสุด คือ ดา้นการจดักิจกรรม
การเรียนการสอน และด้านที'มีปัญหาตํ'าสุด คือ ด้านการวดัผลประเมินผล ผูบ้ริหารโรงเรียน 
ศึกษานิเทศก์ และครูผูส้อน ไดเ้สนอแนะแนวทางสําคญัในการแกปั้ญหาการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนวชิาพระพุทธศาสนา ไวด้งันี
  ควรบรรจุครูที'มีวฒิุวชิาเอกพระพุทธศาสนาโดยตรง จดัครูให้
ครบชั
นเพื'อมีเวลาเตรียมกิจกรรมสอนที'หลากหลาย จดัอบรมสัมมนาสร้างกระแสความตระหนกัให้

                                                                                 

๖๙พระมหาสมศกํดิ�  วทิยาสิงห์, “วเิคราะห์หลกัสูตรพระพทุธศาสนา ภายใตน้โยบายปฏิรูปการศึกษา”, 

สารนิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขานโยบายและการวางแผนสังคม, (บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัเกริก, 
๒๕๔๖), หนา้ ๘๗ – ๙๐. 

๗๐พระมหาสุธรรม  อะตะราใจ, “สภาพการจดัการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน
ประถมศึกษาสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั
นพื
นฐาน เขตพื
นที'การศึกษาสงขลาเขต ๒”, วิทยานิพนธ์
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัหาดใหญ่, ๒๕๔๙), หนา้ ๘๕ – ๘๗. 



๕๗ 
 

ครูผูส้อน จดัให้มีหรือผลิตสื'อทีทนัสมยั เร้าใจ ตรงเนื
อหาและจุดประสงค์ และจดัทาํขอ้สอบเป็น
มาตรฐานเดียวกนัทั
งจงัหวดัที'ผา่นการวเิคราะห์แลว้๗๑ 

ธวัชชัย  ชัยจิรฉายากุล ได้ศึกษาปัญหาเรื' องการเรียนการสอนพระพุทธศาสนาของ
ครูผูส้อนและนกัเรียนชั
นประถมศึกษาในกรุงเทพมหานครพบวา่ครูผูส้อนส่วนใหญ่เป็นครูสังคม
ศึกษา สอนในหอ้งเรียนธรรมดา ใชเ้ทคนิคการสอนแบบบรรยายใชห้นงัสือเป็นสื'อและอุปกรณ์มาก
ที'สุดครูขาดเทคนิคในการสอน ขาดทกัษะในการใชสื้'อและอุปกรณ์ โรงเรียนมีสื'อและอุปกรณ์ใน
การสอนน้อย ครูส่วนใหญ่ตอ้งการสื'อและอุปกรณ์การสอน ในดา้นตวัผูเ้รียน พบว่านกัเรียนส่วน
ใหญ่ตอ้งการให้มีการปรับปรุงตวัครูผูส้อน และการจดัการเรียนการสอนโดยตอ้งการให้ครูผูส้อน
สร้างมนุษยสัมพนัธ์ที'ดีพร้อมกบัการไปทศันศึกษาสถานที'สําคญัทางพระพุทธศาสนาในประเทศ
ไทย๗๒ 

วิชัย  วัดปาน ไดศึ้กษาเรื'องความคิดเห็นของนักเรียนในเขตการศึกษา ๘ เกี'ยวกบัการ
เรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาระดบัประถมศึกษา พบว่า นักเรียนมีความตอ้งการให้ทดสอบ
ความรู้พื
นฐานทุกครั
 งก่อนการขึ
นเนื
อหาใหม่ ควรมีการเร้าความสนใจ เพื'อใหน้กัเรียนไดแ้สดงออก 
ครูผูส้อนควรให้นกัเรียนไดมี้การคน้ควา้หาความรู้จากแหล่งวิทยาการต่างๆและมีการจดักิจกรรม
สรุปจากการศึกษางานวิจัยเกี'ยวข้อง สรุปได้ว่าสภาพและปัญหาการจัดการเรียนการสอน
พระพุทธศาสนา ปัญหาส่วนใหญ่ เป็นปัญหาเกี'ยวกบัครูผูส้อน ขาดงบประมานและสื'ออุปกรณ์การ
สอน เพื'อให้การสอนพระพุทธศาสนา บรรลุจุดประสงค ์ครูผูส้อนตอ้งศึกาเนื
อหาและหลกัคาํสอน
ในวิชาพระพุทธศาสนาอย่างลึกซึ
 ง ใช้เทคนิคการสอนแบบต่างๆ โดยเน้นนกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง 
และโรงเรียนตอ้งจดัสภาพแวดลอ้มที'เอื
อต่อการปลูกฝังจริยธรรม รวมถึงการจดักิจกรรมเสริมต่างๆ 
เพื'อใหน้กัเรียนเกิดการพฒันาดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอนัดีงาม๗๓ 

                                                                                 

๗๑พระมหาชัยสิทธิ�   ค ําภู, “ปัญหาและแนวทางในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนวิชา
พระพทุธศาสนาชั
นประถมศึกษาปีที' ๖ ในโรงเรียนประถมศึกษาสังกดัสาํนกังานการประถมศึกษา จงัหวดัเลย”, 
วทิยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, ๒๕๔๕), หนา้ ๙๙ – ๑๐๔. 

๗๒ธวชัชยั  ชยัจิรฉายากุล, “ปัญหาการเรียนการสอนพระพุทธศาสนาของครูผูส้อนและนักเรียนชั
น

มธัยมศึกษาตอนตน้ ในกรุงเทพมหานคร”, วทิยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์บัณฑิต สาขาหลกัสูตรและการสอน. (บณัฑิต
วทิยาลยั มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, ๒๕๒๙), หนา้ ก. 

๗๓วิชัย  วดัปาน, “ความคิดเห็นของนักเรียนในเขตการศึกษา ๘ เกี'ยวกับการเรียนการสอนวิชา

พระพทุธศาสนาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้”, วทิยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (บณัฑิตวิทยาลยั :  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 
๒๕๓๒), หนา้ ๔๐. 



 ๕๘ 

สุพจน์  อริยจักรไดท้าํการศึกษาการพฒันาการบริหารงานวิชาการดา้นการจดัการเรียน
การสอนของโรงเรียนวดัปากกลอ้ง สํานกังานการประถมศึกษาอาํเภอป่าซาง จงัหวดัลาํพูน พบว่า 
การจดัสื'อการสอน ควรมีการวางแผนการใชสื้'อการสอนล่วงหนา้ทุกครั
 ง และมีการจดัหาสื'อ การใช้
สื'อการสอนที'หลากหลาย ประการสาํคญัควรเลือกใชสื้'อใหเ้หมาะสมกบั เนื
อหาวชิา๗๔ 

จันดา  ทองทา ได้ทาํการศึกษาเรื' อง ปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา ชั
นประถมศึกษาปีที' ๔ ตามหลกัสูตรประถมศึกษา พุทธศกัราช ๒๕๒๑ (ฉบบั
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓) ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานกังานการประถมศึกษาจงัหวดับุรีรัมย ์
เพื'อศึกษาและเปรียบเทียบระดบัปัญหาของครูผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนาที'ผ่านการอบรม และไม่
ผา่นการอบรม ผลการศึกษาพบวา่  

๑)  ปัญหาการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยภาพรวม อยู่ในระดบัปานกลาง 
ทั
งรายดา้น ตามสภาพครูผูส้อนที'ผา่นการอบรม แต่ครูที'ไม่ผา่นการอบรมมีปัญหาระดบันอ้ย ๑ ดา้น 
คือ ดา้นจุดประสงค ์นอกนั
นมีระดบัปานกลาง 

๒)  ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างปัญหา พบวา่ โดยภาพรวมแตกต่าง
กนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที'ระดบั ๐.๐๕ และเมื'อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านจุดประสงค ์
ดา้นการเรียนการสอน ดา้นการบริหาร และดา้นบริการหลกัสูตร แตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทาง
สถิติที'ระดบั ๐.๐๕ ส่วนดา้นเนื
อหา และดา้นการวดัผลประเมินผลมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกนั๗๕ 

วรรณทนา  สุติวิจิตร  ได้ท ําการศึกษาเกี'ยวกับ การศึกษาปัญหาการใช้หลักสูตร
พระพุทธศาสนา ในกลุ่มสร้างเสริมลกัษณะนิสัย ระดบัชั
นประถมศึกษาปีที' ๓ ในโรงเรียนสังกดั
กรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบว่า ครูส่วนใหญ่ศึกษาหาความรู้จากหนังสือคู่มือหลักสูตร
ประถมศึกษา พุทธศกัราช ๒๕๒๑ (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓) ส่วนหนังสือคู่มือหลักสูตร
พระพุทธศาสนาตามหลกัสูตรประถมศึกษา พุทธศกัราช ๒๕๒๑ (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓) ครู
ส่วนใหญ่ไดน้าํมาใช้เป็นประโยชน์ในการเรียนการสอน เอกสารประกอบหลกัสูตรที'ทางโรงเรียน
ดาํเนินการจดัทาํเป็นส่วนใหญ่ คือ แผนการสอนซึ'งระบุวา่ไม่มีปัญหาในการจดัทาํ และครูศึกษาการ
                                                                                 

๗๔สุพจน์ อริยะจกัร์, “การพฒันาการบริหารงานวิชาการดา้นการเรียนการสอนของโรงเรียนวดัปา
กล้อง สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน”. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต ,        
(บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัเชียงใหม่, ๒๕๔๘), หนา้ ๔๕-๕๕. 

๗๕จันดา  ทองทา, “เรื' อง ปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ชั
 น
ประถมศึกษาปีที' ๔ ตามหลกัสูตรประถมศึกษา พุทธศกัราช ๒๕๒๑ (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓) ในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกดัสํานักงานการประถมศึกษาจงัหวดับุรีรัมย”์, วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลยั : 
มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, ๒๕๔๑), หนา้ ๑๑๐ – ๑๑๙. 



๕๙ 
 

จดักิจกรรมการเรียนการสอนจากแผนการสอนที'มีอยู ่ครูเตรียมการสอนอย่างสมํ'าเสมอ ส่วนใหญ่
จดักิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน เนื
อหาในหลกัสูตรพระพุทธศาสนาไม่มีปัญหาในการ
นาํมาจดักิจกรรม แต่หัวขอ้เนื
อหาที'ครูระบุว่ายากต่อการนาํมาจดักิจกรรม คือ มงคล ๓๘ ทกัษะ
กระบวนการที'สามารถนาํมาใชส้อนไดเ้กือบทุกครั
 งคือ ประการที' ๑ การสอนขั
นตระหนกัในปัญหา
และความจาํเป็น สื'อการสอนที'ครูใชบ้่อยที'สุด คือ นิทานทั'วไป โดยทางโรงเรียนเป็นผูจ้ดัเตรียมให ้
แบบฝึกหดัของนกัเรียนโดยมาสั'งซื
อมาจากสํานกัพิมพข์องเอกชน การวดัและประเมินผลที'ใชม้าก
ที'สุด คือ การสังเกตพฤติกรรม กิจกรรมเสริมหลกัสูตรที'ทางโรงเรียนจดัเป็นส่วนใหญ่ คือ การฝึก
นั'งสมาธิ สําหรับหวัขอ้ที'ครูเสนอแนะว่า ควรจดัให้มีการอบรมเพื'อเสริมความรู้ให้แก่ครูมากที'สุด 
คือ การจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้เทคนิควิธีต่าง ๆ  สิ'งที'เป็นปัญหาในการใชห้ลกัสูตร
พระพุทธศาสนาในกลุ่มสร้างเสริมลกัษณะนิสัย ระดบัชั
นประถมศึกษาปีที' ๓ ของครูในโรงเรียน
สังกดักรุงเทพมหานคร สรุปไดว้า่ ครูมีปัญหาดา้นการวดัผลและประเมินผล โดยครูระบุวา่ เพราะยงั
ขาดความรู้ความสามารถในการสร้างเครื'องมือ เหตุผลรองลงมา คือ ครูไม่มีตวัอย่างการสร้าง
แบบทดสอบการวดัและการประเมินผล และไม่มีเวลาในการสร้างเครื'องมือ๗๖ 

สรุปไดว้า่การจดักระบวนการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาตามสภาพและปัญหา โดยรวม
พบวา่มีความแตกต่างดา้นเพศ และอายุ การจดักิจกรรมเกี'ยวกบัวนัสําคญัทางพระพุทธศาสนา โดย
ใช้สื'อการเรียนรู้จกัคิด วิเคราะห์ และการทาํวตัรสวดมนต์ จะทาํให้นกัเรียนมีจิตใตส้ํานึกที'ดี ส่วน
การสอนเน้นการปฏิบติัและการตั
งประเด็นคาํถาม ครูผูป้ฏิบติัการสอนยงัไม่สามารถปฏิบติัได้ดี
เท่าที'ควร 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                 

๗๖วรรณทนา  สุติวิจิตร, “การศึกษาปัญหาการใช้หลักสูตรพระพุทธศาสนา ในกลุ่มสร้างเสริม
ลกัษณะนิสัย ระดับชั
นประถมศึกษาปีที' ๓ ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, 
(บณัฑิตวทิยาลยั :  มหาวทิยาลยัราชภฏัธนบุรี, ๒๕๔๘), หนา้ ๙๘ – ๑๐๒. 



 ๖๐

๒.๕ กรอบแนวคดิในการวจิยั 
การศึกษาโดยมีสาระเกี'ยวกบัสภาพการบริหารงานวิชาการดา้นการจดัการเรียนการสอน

วิชาพระพุทธศาสนา ของครู ดา้นเนื
อหาของหลกัสูตร ดา้นการจดักิจกรรมเรียนการสอน ดา้นการ
ใชสื้'อการสอน ดา้นสถานที'และสิ'งแวดลอ้ม ดา้นการจดักิจกรรมเสริม ดา้นการวดัและประเมินผล 
โดยกรอบแนวคิดในการวจิยัครั
 งนี
ประกอบดว้ย 
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สถานภาพทั�วไป 
  

 ๑.  เพศ 
 ๒. อาย ุ 
 ๓. ระดบัชั
นเรียน 
  
  
 

การบริหารงานวชิาการ 
ด้านการจัดการเรียนการสอน 

 

๑. หลกัสูตร 
๒. การเรียนการสอน 
๓. การใชสื้'อการเรียนการสอน 
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 แผนภาพที� ๒.๑ กรอบแนวคิดในการวจิยั  


